Scheda del Corso di Studio - 04/10/2025

Denominazione del CdS Chimica e tecnologia farmaceutiche
Citta CHIETI

Codicione 0690107301400002

Ateneo Universita degli Studi "G. d'Annunzio" CHIETI-PESCARA
Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Area geografica SUD E ISOLE

Classe di laurea LM-13.

Interclasse -

Tipo Laurea Magistrale Ciclo Unico
Erogazione Convenzionale

Durata normale 5 anni

e TT— Ll L T

Programmazione Nazionale
Programmazione Locale Si Si Si Si No

Nessuna Programmazione No No

No No Si
2023 12022 | 2021 | 2020 | 2019
Nr. di altri CdS della stessa classe nell’ Ateneo 1 0 0 0

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici
nell'area geografica

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in
Italia

Area .
G 5 Atenei
eografica
Indicatore Anno | CdS | Ateneo g NON
non . .
. . | Telematici
telematici

iC00a | Awvii di carriera al primo anno* (L; 2020 120,6 1283



iC00b

iC00d

iC00e

1CO0f

iC00g

LMCU; LM)

Immatricolati puri ** (L; LMCU)

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** al CdS in
oggetto (L; LMCU; LM)

laureati (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso*

2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024

86
96
96
86
80
77
88
84
77
518
486
470
440
386
372
339
327
301
272
317
290
275
258
232
17
19
26
34
27

117,5
117,3
118.8
104,3
98,8
93,1
92,7
94,6
87,7
557,3
534,8
515,1
503,3
4249
381,0
3554
336,4
332,9
2858
307,5
288,4
2738
2753
2389
19,6
18,7
18,0
17,0
11,9

121,7
122,9
119,2
105,9
104,3
96,2
96,6
94,1
87,2
570,4
5514
540,1
5208
474.9
4208
396,0
382,6
364,9
337,9
3437
3240
312,6
2993
2782
26,4
31,8
28,7
26,0
20,9



iCO0h | laureati (L; LM; LMCU) 2020 59 - 64,4 67,8

2021 62 - 64,7 73,1
2022 60 - 58,3 67,1
2023 72 - 554 62,6
2024 = 64 - 52,5 61,7

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geo.glzaﬁca Media Atene.l I.VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

mmmmmm-mm

2020 167 372 44,9% 116,3 381,0 30,5% 156,2 420,8 37,1%
Pel‘centuale dl Studentl lscnttl entro la durata normale 2021 133 339 39’2% _ _ _ 98.6 355.4 27’7% 142’1 396,0 35,9%
iC01 del CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU
- 2022 115 327 35,2% - - - 103,0 336,4 30,6% 140,7 382,6 36,8%
2023 111 301 36,9% - - - 95,5 3329 28,7% 138,3 364,9 37,9%
2020 17 59 28,8% - - - 19,6 64,4 30,4% 26,4 67,8 38,9%
2021 19 62 30,6% - - - 18,7 64,7 28,8% 31,8 73,1 43,5%
102 Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata 2022 2% 60 43.3% ) ) ) 18.0 583 30.8% 28.7 67.1 42.8%
normale del corso*
2023 34 72 47,2% - - - 17,0 55,4 30,6% 26,0 62,6 41,5%
2024 27 64 42,2% - - - 11,9 52,5 22,6% 20,9 61,7 33,9%
2020 36 59 61,0% - - - 35,6 64,4 55.2% 41,5 67,8 61,3%
2021 41 62 66,1% - - - 344 64,7 53,1% 47,9 73,1 65,6%
icozprs | Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entrounanno ) 5 60 | 650% - - - 320 583 54.8% @ 444 67,1  66,1%
oltre la durata normale del corso
2023 47 72 65,3% - - - 29,0 55,4 52,3% 40,0 62,6 63,9%
2024 40 64 62,5% - - - 26,1 52,5 49,7% 37,2 61,7 60,2%
2020 44 98 44,9% - - - 11,6 120,6 9,6% 36,1 128,3 28,2%
2021 34 86 39,5% - - - 12,4 117,5 10,6% 34,0 121,7 27,9%
iC03 Percentuale di iscritti al primo anno (L., LMCU) 2022 22 9 | 229% - - - 102 | 173 | 87% | 335 | 1229 | 273%
provenienti da altre Regioni*
2023 28 96 29,2% - - - 11,3 118,8 9,5% 29,5 119,2 24,7%

2024 25 86 29,1% - - - 7,8 104,3 7,5% 23,1 105,9 21,8%



iC05 Rapporto studenti regolari/docenti (professori a tempo 2020 372 36 10,3 - - - 412,7 33,0 12,5 445,0 35,5 12,5
indeterminato, ricercatori a tempo indeterminato,

. e . 2021 339 37 9,2 - - - 384,0 34,0 11,3 419,2 36,9 11,4
ricercatori di tipo a e tipo b)*
2022 327 38 8,6 - - - 363,0 34,8 10,4 404,9 38,6 10,5
2023 301 37 8,1 - - - 346,8 33,4 10,4 381,3 36,7 10,4
2024 = 272 35 7,8 - - - 325,7 35,0 9,3 364.,6 39,0 9,4
2020 30 33 90,9% - - - 32,2 37,5 85,9% 35,7 39,8 89,6%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo o . .
(LM; LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere 2021 42 45 93,3% N N N 30,2 34,8 86,8% 34,6 38,9 88,8%
iC07 un’attivita lavorativa o di formazione retribuita (es. 2022 53 58 91,4% - - - 38,2 45,1 84,8% 423 48,6 87,1%
dott())rato con borsa, specializzazione in medicina, 2023 35 41 85.4% ) ) ) 383 44,0 87.0% 414 47.0 88.1%
ecc.
2024 29 33 87,9% - - - 36,6 40,7 89,9% 42,4 46,2 91,8%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo 2020 30 33 90,9% B B B 32,1 37,5 85,5% 35,6 39.8 89,4%
(LM; LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere 2021 42 45 93,3% = = = 29,9 34,7 86,2% = 343 38,8 88,3%
jco7prs | \vattivitd lavorativa ¢ regolamentata da un contratto, ) g 58 914% - - - 381 450 | 847% @ 42,1 484  87,0%
o di svolgere attivita di formazione retribuita (es. 2 2 2 2 2 2
dottorato con borsa, specializzazione in medicina, 2023 35 41 85,4% - - - 38,3 43,9 87,2% 41,3 46,8 88,2%
ecc.) 2024 29 33 87,9% - - - 36,6 40,7 89,9% = 424 46,1 92,0%
2020 30 33 90,9% - - - 32,1 36,1 88,8% 35,6 39,0 91,3%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo 2021 42 45 93,3% - - - 29,9 33,7 88,8% 343 38,1 89,9%
LM; LM -L ti i ti in fi i
icoyrer | (WM: LMCU) - Laureati non impegnati in formazione ) 535 gq 40 L L L 331 | 435 | 876% @ 421 | 468 | 89.9%
non retribuita che dichiarano di svolgere un’attivita
lavorativa e regolamentata da un contratto 2023 35 40 87,5% - - - 38,3 42,8 89,3% 41,3 45,8 90,2%
2024 29 32 90,6% - - - 36,6 39,8 91,9% 42,4 454 93,4%
2020 15,00 16,00 = 93,8% - - - 19,3 19,5 98,8% 20,2 20,5 98,9%
Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a 2021 15,00 16,00 93.8% = - - - 19,7 19,9 99,0% 20,6 20,8 99,0%
. settori scientifico-disciplinari (SSD) di base e o o o
iC08 ettt g oo dindtte 1Ly ILNMICUR LIYD), € 2022 16,00 17,00 = 94,1% - - - 19,5 19,9 98,0% 20,9 21,3 98,2%
cui sono docenti di riferimento 2023 16,00 17,00 = 94,1% - - - 19,9 20,0 99,6% 20,1 20,2 99,5%
2024 15,00 16,00 = 93,8% - - - 21,3 21,3 99,7% 21,2 21,3 99,3%

Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

Indicatore Anno cds Media Ateneo Media Area Geo.gl:aﬁca Media Atene.l 1.\ION
non telematici Telematici



_-mmmmmm-mm

2020 12.366 = 29,4%0 - 45,9 10.820,6 4,2%0 59,0 13.180,5 4,5%0
Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti 5051 ' 563 | 10.818 | 52,0% @ - | - - | 1352 | 95732 | 14,1% 1203 | 11.9588  10,1%
iC10 regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti
entro la durata normale del corso™ 2022 | 298 9951 | 299% - - - 1288 95200 | 13,5% 1304 | 116174 112%
2023 294 9.956 29,5%o - - - 91,3 9.154,9 10,0%o 116,3 11.296,1 10,3%o
2020 506 14.910 = 33,9%0 - - - 84,1 14.481,5 5,8%o0 854 16.326,6 5,2%o0
O Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli iscritti 2021 799 13.549 = 59,0%0 - - - 179,3 12.922,7  13,9%o0 153,5 14.882.4  10,3%o
1 . 0n 9 9
sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti 2022 559 | 13373 41,8%o = = - 1686 | 12.858,6  13,1% = 170,7 | 14.553,9  11,7%o
2023 294 12.287 = 23,9%0 - - - 116,7 12.314,2 9,5%o 151,0 14.366,0  10,5%o
2020 3 17 176,5%o0 - - - 2,8 19,6 142,2%o0 4,0 26,4 149,8%o
Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata 2021 3 19 157,9%o . . . 1,6 18,7 83,9%o 2,7 31.8 85,5%o
iCl11 normale del corso che hanno acquisito almeno 12 CFU = 2022 2 26 76,9%0 - - - 1,3 18,0 75,1%0 23 28,7 80,5%o
all’estero™ 203 | 5 34 1471% - - - 21 170 | 1229% 2.7 260 | 103,9%o
2024 2 27 74,1%o - - - 1,5 12,4 117,8%o0 2,3 21,3 108,8%o
2020 0 98 0,0%o0 - - - 1,5 120,6 12,8%o 4.8 1283 37,3%o0
Percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso | 2021 0 86 0,0%0 - - - 3,0 117,5 25,9%o 5,7 121,7 46,9%o
i istrale (LM; LM h
iC12 di laurea (L) ¢ laurea magistrale (LM; LMCU) che 2022 0 96  0,0% - — 2,0 173 17,0% 6,0 1229 48,8%o
hanno conseguito il precedente titolo di studio
all’estero* 2023 0 96 0,0%o0 - - - 2,1 118,8 17,9%o 6,4 119,2 53,8%o
2024 0 86 0,0%o0 - - - 1,8 104,3 17,0%0 6,1 105.9 57,2%o0

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

Cds Media Atenco Media Area Geo.glzaﬁca Media Atene.l I.VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

mmmmmm-mm

2020 | 33,5 60,0 55,9% 27,5 59,1 46,6% 28,5 59,6 47,8%

(13 Percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da 2021 1 25,2 60,0 42,0% - - - 24,7 59,1 41,7% 27,1 59,2 45,8%
conseguire** 2022 | 25,7 60,0 42,8% - - - 25,4 59,2 43,0% 27,1 59,2 45,7%

2023 | 29,4 60,0 48,9% - - - 23,0 59,2 38,9% 26,2 58,8 44,5%

iCl14 Percentuale di studenti che proseguono nel II anno 2020 48 80 60,0% - - - 50,9 98,8 51,5% 60,1 104,3 57,6%

nello stesso corso di studio**



iC15

iC15BIS

iC16

iC16BIS

iC17

iC18

iC19

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 20
CFU al I anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei
CFU previsti al I anno **

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 40
CFU al I anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei
CFU previsti al I anno **

Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si
laureano entro un anno oltre la durata normale del
corso nello stesso corso di studio**

Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo
allo stesso corso di studio

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata

2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2024
2020

44
47
48
44
29
35
43
44
29
35
43
35
14
24
31
35
14
24
31
34
27
37
38
28
36
39
48
37
2.004

77
88
84
80
77
88
84
80
77
88
84
80
77
88
84
80
77
88
84
90
91
90
89
59
61
56
71
60

2.284

57,1%
53,4%
57,1%
55,0%
37,7%
39,8%
51,2%
55,0%
37,7%
39,8%
51,2%
43,8%
18,2%
27,3%
36,9%
43,8%
18,2%
27,3%
36,9%
37,8%
29,7%
41,1%
42,7%
47,5%
59,0%
69,6%
67,6%
61,7%
87,7%

445
38,9
46,3
428
34.4
33,3
36,6
42,8
34,8
33,5
36,9
23,1
17,1
17,6
17,1
24.4
18,2
18,7
18,4
28,2
27,3
22,7
21,7
42,4
41,2
36,6
34,0
51,1

23155

93,1
92,7
94,6
98,8
93,1
92,7
94,6
98,8
93,1
92,7
94,6
98,8
93,1
92,7
94,6
98,8
93,1
92,7
94.6
104,9
105.,9
104,5
99,8
61,0
61,9
53,0
52,4
79,9
2.691,8

47,8%
42,0%
49,0%
43,4%
36,9%
35,9%
38,7%
43,4%
37,3%
36,2%
39,0%
23,4%
18,3%
19,0%
18,1%
24,7%
19,5%
20,1%
19,4%
26,9%
25,8%
21,7%
21,8%
69,4%
66,6%
69,0%
64,8%
63,9%
86,0%

54,6
51,8
56,2
50,6
43,7
43,2
458
50,7
443
438
46,4
29,2
24,1
24.8
24,4
30,5
25,7
26,4
26,7
374
39,7
34,5
31,3
47,1
50,8
448
40,4
30,2

23137

96,2
96,6
94,1
104,3
96,2
96,6
94,1
104,3
96,2
96,6
94,1
104,3
96,2
96,6
94,1
104,3
96,2
96,6
94,1
104,4
115,0
1058
101,9
65,4
70,2
62,6
59,3
444
2.705,5

56,7%
53,7%
59,7%
48,5%
45,4%
44,8%
48,7%
48,6%
46,0%
45,3%
49,2%
28,0%
25,0%
25,7%
26,0%
29,3%
26,7%
27,3%
28,4%
35,8%
34,5%
32,6%
30,7%
71,9%
72,3%
71,5%
68,2%
68,0%
85,5%



2021  2.088 2379 @ 87,8% - - - 12.350,1 | 27525 @ 854% | 23214 27821 83,4%

2022 2201 2417 91,1% - - - 123565 27864 @ 84,6% | 2.357,5 28444 | 82,9%
2023 2241 | 2.624 | 854% - - - 122914 27111 84,5%  2.241,3  2.794,6 | 80.2%
2024 | 1.897 | 2.431 | 78,0% - - - 123294 | 28524 | 81,7% @ 2.380,2 | 2.985,1 79,7%
2020  2.104 2284 @ 92,1% - - - 24455 2691,8 @ 90,8% | 2.445,1 2.705,5 90,4%
] ; q 2021 2232 2379  93,8% - - - 25056 27525 91,0%  2.481,6 2.782,1 89,2%
Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
iCI9BIS  indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo = 2022  2.225 = 2417  92,1% - - - 25423 2.786,4 91,2%  2.553,1 2.8444 89,8%
s liici e dlelle cs b dogsing sz 2023 2309 2624  880% - | - - 24325 27111  897% 24148 27946  864%
2024 1978 2431 @ 81,4% - - - 24966 28524 @ 87,5% @ 2.570,3 2.985,1 86,1%
2020 | 2.153 | 2.284 | 94,3% - - - 25024 2.691,8 | 93,0% @ 2.503,6 | 2.705,5 92,5%
. . . 2021 2289 2379 | 96,2% - - - 125764 27525 93,6% | 2.564,2 2.782,1 92,2%
Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
iC19TER | indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo = 2022 || 2.342 = 2.417 96,9% - - - 2.620,9 @ 2.786,4 94,1% || 2.650,3 2.844.4 93,2%
A ¢ B sul totale delle ore di docenza 2023 2474 2624 943% | - | - | - 25562 27111 @ 943%  2.531,1 27946  90.6%

2024 2207 2431  90,8% - - - 126132 28524  91,6% | 2.673,6 2.985,1 89,6%

]G5 [ vetaawn [ Ve e S T R NON
Sum [ Den | tna [ Num [Den [1na | Som | Den | tna | Nom | Den [ tna

2020 67 80 83,8% - - - 81,6 98,8 82,6% 88,7 104,3 85,0%

(21 Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel 2021 67 7 87,0% - - - 72,8 93,1 78,2% 81,2 96,2 84,4%
sistema universitario al Il anno** 2022 69 88  784% - - - 683 927 | 737% 80,1 96,6 82,9%

2023 78 84 92,9% - - - 81,9 94,6 86,6% 84,6 94,1 89,8%

2020 18 91 19,8% - - - 17,0 105,9 16,1% 28,2 115,0 24,5%

(2 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si 2021 27 90 30,0% - - - 14,1 104,5 13,5% 24,0 105,8 22,7%
laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso** | 7022 24 89 27,0% _ _ _ 11,1 99,8 11,1% 19,3 101,9 18,9%

2023 29 86 33,7% - - - 10,9 97,7 11,1% 18,9 96,2 19,6%

iC23 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che 2020 9 80 11,3% - - - 16,8 98,8 17,0% 15,2 104,3 14,6%
proseguono la carriera al secondo anno in un differente 2021 1 77 14,3% ) ) ) 16,5 93.1 17.7% 144 96.2 15.0%

CdS dell'Ateneo **



2022 15 88 17,0% - - - 18,7 92,7 20,2% 15,5 96,6 16,0%

2023 18 84 21,4% - - - 20,8 94,6 21,9% 16,2 94,1 17,2%

2020 31 90 34,4% - - - 46,8 104,9 44,7% 423 104,4 40,5%

2021 30 91 33,0% - - - 51,4 105,9 48,5% 49,2 115,0 42,8%
iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni**

2022 32 90 35,6% - - - 54,9 104,5 52,5% 46,4 105,8 43,9%

2023 40 89 44,9% - - - 55,0 99,8 55,1% 47,5 101,9 46,7%

cds Media Ateneo Media Area Geografica Media Atenei NON
Indicatore Anno non telematici Telematici
Num | Den | o | Num [ Den [ ma | Num | Den | na | Nom | Den | fna
2020 51 59 86,4% - - - 57,5 61,0 94,2% 61,4 65,4 93,9%
2021 54 61 88,5% - - - 56,3 61,9 90,9% 64,5 70,2 91,9%
(25 g:lrcce(tllguale di laureandi complessivamente soddisfatti 2002 54 56 96,4% i i i 489 53.0 92.2% 58,0 62.6 92.7%
2023 66 71 93,0% - - - 47,8 52,4 91,1% 54,5 59,3 91,9%
2024 52 60 86,7% - - - 71,5 79,9 89,4% 40,4 444 90,9%
2020 31 55 56,4% - - - 28,3 49,3 57,5% 35,7 52,0 68,7%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo
(LM; LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere 2021 26 43 60,5% B B N 28,0 43,2 64,9% 33,9 46,6 72,8%
iC26 un’attivita lavorativa o di formazione retribuita (es. 2022 38 46 82,6% - - - 32,6 45,0 72,4% 39,5 51,5 76,6%
dott;)rato con borsa, specializzazione in medicina, 2023 32 46 69,6% ) ) ) 29.7 404 73.5% 37.9 48.4 78.4%
ecc.
2024 34 49 69,4% - - - 28,8 37,5 76,6% 34,0 41,9 81,1%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo 2020 30 55 54,5% - - - 28,1 49,3 57,1% 35,5 52,0 68,3%
(LM; LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere 2021 25 42 59,5% - - - 27,4 42,7 64,1% 33,2 46,1 72,1%
icoeprg | Umattivitd lavorativa e regolamentata da un contratto, ) = 5, 45 822% - - - 317 443 | 715% 386 509  75.9%
o di svolgere attivita di formazione retribuita (es.
dottorato con borsa, specializzazione in medicina, 2023 32 45 71,1% - = = 29,6 40,0 74,1% 37,8 47,9 78,9%
ecc.) 2024 = 34 49 69,4% - - - 28,5 37,3 76,4% = 34,0 422 80,7%
iC26TER | Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo 2020 30 49 61,2% - - - 28,1 44,1 63,8% 35,5 48,6 73,1%
(LM; LMCU) - Laureati non impegnati in formazione 2021 25 37 67.6% ) ) ) 274 38.9 70.5% 332 433 76.8%

non retribuita che dichiarano di svolgere un’attivita

lavorativa e regolamentata da un contratto 2022 37 44 84,1% - - - 31,7 42,0 75,4% 38,6 48,6 79,5%



2023 32 44 72,7% - - - 29,6 37,8 78,4% 37,8 45,8 82,5%
2024 34 48 70,8% - - - 28,5 35,2 80,9% 34,0 40,8 83,4%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

cds Media Ateneo Media Area Geogn:afica Media Atene.l I'VON
Indicatore Anno non telematici Telematici
um | Den | ta [ Nom [ Den [ 1na | Nom | Den | na | Nom | Den | na
2020 518 18,6 27,8 - - - 603,1 22,4 26,9 605,4 22,4 27,0
2021 486 19,8 24,6 - - - 578,0 22,8 25,3 585,9 22,9 25,6
R Tt ti iscritti ti lessi 1
ic27 apporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato ) 470 g5 549 ) - - ss66 | 230 243 | 5734 | 234 24,5
per le ore di docenza)
2023 440 20,6 21,3 - - - 546,4 22,3 24,5 554,0 22,6 24,6
2024 386 18,4 21,0 - - - 501,4 22,7 22,1 520,7 23,8 21,9
2020 86 3,5 24,5 - - - 1153 4,8 23,9 124,2 4,5 27,5
Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli 2021 85 3.5 24,1 . . . 108,3 4.7 22,9 114,3 45 25,5
iC28 insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di 2022 100 32 314 - - - 108,3 4,6 23,5 1159 44 26,1
docenza) 2023 94 33 | 283 - - - 1116 46 245 | 1149 | 45 258
2024 82 3,0 27,1 - - - 111,1 4,9 22,8 107,9 4,4 24,3
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Breve commento

I. Sezione iscritti: Le immatricolazioni negli ultimi cinque anni
(iC00a) si sono attestate attorno alle 100 unita, il numero programmato, con un piccolo calo nel 2021, probabilmente legato ai
problemi della pandemia, e nel 2024, ma inferiore al 10%. A livello di Ateneil di medesima area geografica e nazionali si assiste



ad un calo leggermente piu significativo nel 2024. Gli immatricolati puri (iCO00b) si attestano, negli ultimi cinque anni,
intorno alle 80 unita anche se si evidenzia un leggero calo dal 2022 al 2024. Tale calo nel 2024 e comune e della medesima
entita anche per Atenei di medesima area geografica e nazionali. Questo stesso andamento calante & presente in questo corso di
studio per gli iscritti (1C00d), gli iscritti regolari complessivi (i1iC00e) o immatricolati puri (iC00f) che raggiungono
rispettivamente un minimo al 2024 con 273 iscritti regolari e 233 iscritti regolari immatricolati puri. Anche per gli Atenei non
telematici di medesima area geografica e per quelli nazionali si osserva un netto calo di tali valori ed in particolare il calo
¢ significativamente piu alto per gli Atenei non telematici di medesima area geografica e leggermente inferiore a quello del CdS
per gli Atenei nazionali. Evidentemente in questo Corso di Studi, abbiamo perso sia immatricolati sia studenti degli anni
successivi al primo, per gli Atenei nazionali sembra essere piu evidente la perdita a livello di immatricolati. I laureati entro
la durata del Corso (iC00g) rimangono abbastanza costanti intorno alle 30 unita negli ultimi 2 anni, anche se si osserva un
leggero calo dal 2023. Invece i1l dato corrispondente per gli Atenei non telematici di medesima area geografica e per quelli
nazionali é mediamente molto piu basso e decisamente in netto calo. In particolare, rispetto al 2022 il numero di laureati in
questo CdS é& addirittura cresciuto del 4%. Negli Atenei non telematici di medesima area geografica il valore & pari alla meta ed
e sceso dal 2022 del 34% e negli Atenei nazionali del 27%. Questo dato attesta che il CdS é& riuscito a motivare gli studenti
degli anni successivi al primo ed in particolare a permettere agli studenti di riuscire a laurearsi in corso. Probabilmente
negli Atenei non telematici di medesima area geografica e per quelli nazionali, il passaggio alla laurea abilitante ha creato
delle incertezze riducendo significativamente il numero di laureati in corso anche se il numero di laureati complessivi non si e
modificato. E' degno di nota che, nel 2024, a fronte di un numero di iscritti decisamente inferiore rispetto al dato degli altri
Atenei, il numero di laureati nel CdS & piu alto (64 nel CdS, 52,5 negli Atenei non telematici di medesima area geografica e
52,5 negli Atenei nazionali. Inoltre, si potrebbe aggiungere che le politiche attuate da questo CdS per ridurre il numero di
fuoricorso e la programmazione delle sessioni di laurea aggiuntiva di aprile e giugno hanno permesso di migliorare questo
indicatore.

IT. Gruppo A - Indicatori Didattica

Indicatori in linea alla media nazionale e significativamente superiori rispetto alla media di area geografica. Gli indicatori
di occupabilita sono invece in linea con quelli degli altri Atenei. Interessante la percentuale di studenti iscritti entro la
durata normale del CdS che abbiano acquisito almeno 40CFU (iCO01l). Tale dato infatti per il 2024 non & ancora disponibile, ma &
possibile evidenziare come il valore del 2023 si attesti in media al 37% negli ultimi 3 anni, con un leggero incremento nel 2022
(39,2%, 35,2% e 36,9% nel 2021, 2022 e 2023, rispettivamente). Tali valori risultano nettamente superiori a quelli degli Atenei
di stessa area geografica (27,7% per il 2021, 30,6% per il 2022 e 28,7% nel 2023) e leggermente superiori rispetto al dato
nazionale (35,9% per il 2021, 36,8% per il 2022 e 37,9% nel 2023). La relativa tenuta di questo CdS potrebbe essere giustificata
dal fatto che, nonostante la leggera riduzione di immatricolazioni, gli studenti sono particolarmente motivati anche grazie alla
opera di orientamento in ingresso fatta negli ultimi anni. Si mantiene significativamente alta la percentuale di iscritti al
primo anno provenienti da altre regioni (iC03) attestandosi sul valore di 29,1% nel 2024. Dato che risulta comunque superiore
alla media di area geografica (7,5% nel 2024) e alla media nazionale (21,8% nel 2024).

Sia la percentuale che il numero assoluto di laureati entro la durata normale del corso (iC02) & ancora di molto superiore, come
negli scorsi anni, alla media nazionale e a quella degli Atenei del sud e delle isole. Nel CdS si sono laureati in corso 27
laureati su 64 (42,2%), negli Atenei del sud e isole 11,9 su 52,5 (22,6%) e a livello nazionale 20,9 su 61,7 (33,9%). La
percentuale di laureati entro un anno oltre la durata normale del corso € solo di poco superiore al dato nazionale (62,5% contro
60,2%) ma & decisamente piu alto rispetto agli Atenei di medesima area geografica (49,7%).

I dati occupazionali (iCO07, iCO07bis, iCO7ter) sono solo di poco inferiori rispetto ai dati degli altri Atenei, aumentati
rispetto allo scorso anno, e comunque decisamente buoni con valori di 87,9% e 90,6% (quando si considerino anche coloro che sono
occupati in attivita di formazione non retribuita).



La percentuale di docenti di ruolo di riferimento che appartengono a SSD di base o caratterizzanti (iC08) e in linea col dato
del 2023 (93,8%), mentre risulta maggiore del 99% per gli Atenei di medesima area geografica (99,6%) e nazionali (99,3%). Tale
dato migliorera in futuro poiché uno dei docenti di riferimento di materia affine & andato in pensione.

ITII. Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione.

Le percentuali di CFU conseguiti all'estero dagli iscritti sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti entro la durata del
corso (iC1l0) e complessiva (iCl0BIS) sono rispettivamente tripla e doppia rispetto ai dati degli Atenei di medesima area
geografica e nazionali (0,0295 contro 0,01 e 0,0103 e 0,0239 contro 0,0095 e 0,0105), ma sono molto basse. Nel 2024 la
percentuale di laureati entro la durata normale del corso che hanno acquisito almeno 12 CFU all'estero (iCll: 7,41%) e pero
dimezzata rispetto allo scorso anno e decisamente inferiore rispetto ai dati nazionali. Evidentemente gli studenti che hanno
frequentato durante la pandemia e si sono laureati hanno avuto piu problemi a sostenere CFU all'estero. Visti i dati di iC10 si
ipotizza che in futuro tale dato migliori.

Rimane ancora nulla la percentuale di studenti iscritti al primo anno che hanno conseguito il precedente titolo all'estero
(iC12). Il fatto che da piu di un anno l'offerta formativa sia stata presentata sul sito di Ateneo in inglese cosl come il fatto
che alcuni insegnamenti, a partire dalla coorte 2020/2021, sono previsti in lingua inglese potrebbe alzare questo valore in
futuro. Tale valore e comunque molto basso anche per gli Atenei della medesima area geografica (1,8 su 104,3), ma ancora
significativamente inferiore al dato nazionale (6,1 su 105,9).

IV. Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica.

I valori di questo gruppo sono nettamente migliorati e hanno addirittura superato, anche se di poco i dati nazionali, mentre
risultano nettamente superiori ai dati di medesima area geografica. La percentuale di CFU conseguiti al I anno sui CFU da
conseguire (iC13, 48,9%) per il 2023 e sensibilmente superiore rispetto al 2022 (42,8%) e al 2021 (42,0%), rimane decisamente
superiore rispetto agli Atenei di medesima area geografia e nazionali (rispettivamente 38,9% e 44,5%), che hanno assistito
invece ad un calo rispetto ai due anni precedenti. Cido mette in evidenza che i diversi provvedimenti presi dall'Ateneo e dal CdS
per favorire il superamento degli esami (ad es. allargamento a tutti gli studenti di alcuni appelli per fuoricorso, inserimento
di esoneri con programma ridotto) sono stati efficaci. Sarebbe interessante vedere se il dato rappresenta anche un aumento delle
conoscenze degli studenti o e relegato ad una maggiore facilita di superamento dell'esame. Allo stesso modo la percentuale di
studenti che proseguono nel II anno nello stesso corso di Studio (iCl4) é& aumentato rispetto al 2022 e ha riacquisito il valore
del 2021, passando da 57,1% nel 2021 a 53,4% nel 2022 a 57,1% nel 2023, valore nettamente superiore rispetto agli Atenei di
medesima area geografica (49,0%) e comunque molto vicino a quello relativo agli atenei nazionali (59,7%). Gli indicatori
successivi del gruppo E (i1iCl5-17) subiscono una decisa crescita. La percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 20 CFU al I anno, iCl5, e la percentuale di studenti che proseguono al II anno
nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei CFU previsti al I anno, iC15BIS, salgono da 39,8% a 51,2% rimanendo
in linea ai valori nazionali (saliti da 44,8% a 48,7% per iCl5 e 45,3% e 49,2% per ICl5bis), e ben al di sopra dei valori degli
Atenei di medesima area geografica (saliti da 35,9% a 38,7% per iCl5 e 36,2% e 39,0% per IClb5bis). Le percentuali di studenti
che proseguono al II anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 40 CFU al I anno, iCl6, e quella di studenti che
proseguono al II anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei CFU previsti al I anno, iC16BIS, salgono
vistosamente addirittura da 27,3% al 36,9% nel CdS mentre a livello di Atenei di medesima area geografica scendono da 19,0% a
18,1% 1'iCl6 e da 20,1% a 19,4% 1'iC1l6BIS; e a livello di Atenei nazionali salgono lievemente da 25,7% a 26,0% 1'iCl6 e da 27,3%
a 28,4% 1'iC1l6BIS.

La percentuale di immatricolati che si laureano entro un anno oltre la normale durata del CdS (iCl7) é& decisamente cresciuta da
41,1% nel 2023 a 42,7% nel 2024. Dato decisamente migliore rispetto a quello degli altri atenei (di medesima area geografica,
21,8% e nazionali 30,7%).

I dati peggiorano nei due indicatori successivi. La percentuale di laureati che si riscriverebbe allo stesso CdS (iC1l8) e scesa



a 61,7%, mentre nel 2023 era del 67,6%. Nel 2022 era nettamente migliorata passando da 59,0% del 2021 a 69,6% del 2022. Tale
valore €& inoltre inferiore, anche se di poco, a quello relativo alla medesima area geografica (63,9%, anch'esso sceso dal 64,8%

del 2023) e inferiore a quello nazionale (68,0%), sceso di pochissimo rispetto all'anno precedente (68,2%). E' importante
sottolineare perd che il numero di laureati che ha determinato tale dato per gli atenei nazionali & solo 2/3 rispetto al dato di
questo CdS (44,4 contro i 60 del presente CdS). E' leggermente diminuita la percentuale di docenza erogata da docenti assunti a

tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata (iCl9), passando da 85,4% nel 2023 a 78,0% nel 2024. Questo dato e
in linea ai valori degli atenei nazionali (79,7%) e leggermente inferiore rispetto al dato degli Atenei della medesima area
geografica (81,7%), anch'essi significativamente calati rispetto al 2023. Questo dato & probabilmente legato al pensionamento di
docenti a tempo indeterminato. I valori successivi iC19BIS (l'indicatore passa da 88,0% nel 2023 a 81,4%) e iCl9TER
(1'indicatore passa da 94,3% del 2023 a 90,8%), che fanno riferimento rispettivamente ad ore di docenza erogata da docenti
assunti a tempo indeterminato e ricercatori RTDB sul totale delle ore di docenza erogata e ad ore di docenza erogata da docenti
assunti a tempo indeterminato e ricercatori RTDB e RTDA sul totale delle ore di docenza erogata mettono in evidenza che diversi
RTDB hanno superato la tenure track e sono diventati associati e quindi il loro numero e significativamente diminuito, mentre
nel caso dei docenti RTDA il numero non €& cambiato di molto perché la figura €& in esaurimento. Sono aumentati pero anche i
docenti che non fanno parte di nessuna di queste tre categorie. I valori di iC1l9 e iCl9ter sono in linea a quelli degli atenei
nazionali e di medesima area geografica, mentre il valore di iCl9bis e significativamente inferiore, indicando una minore
presenza di ricercatori di tipo B nel nostro corso rispetto al dato degli altri atenei.

V. Indicatori di approfondimento per la sperimentazione.

Percorso di studio e regolarita delle carriere. La percentuale di studenti che proseguono la carriera nel sistema universitario
al II anno (iC21) passa dal 87,0% del 2021 al 78,4% del 2022 al 92,9% del 2023. E' gquindi aumentata la percentuale di studenti
che prosegue la carriera nel sistema universitario al secondo anno. Nonostante cid, la percentuale di immatricolati che
proseguono la carriera al secondo anno in un differente CdS di Ateneo (iC23) sale dal 14,3% del 2021 al 17,0% del 22 al 21,4%
nel 2023. Nonostante 1'abbandono del CdS appare che 1'Ateneo sia riuscito a fidelizzare gli studenti che, pur lasciando il CdS,
si sono spostati in altri CdS dell'Ateneo. La percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni (iC24) nel 2023 & aumentata
rispetto al 2022 passando dal 35,6% al 44,9%, ma rimane inferiore rispetto a quella degli altri atenei (55,1% per gli atenei di
medesima area e 46,7% per gli atenei nazionali). Tale valore e molto piu basso e non €& praticamente migliorato dall'anno scorso
per gli atenei nazionali e di medesima area geografica. Questo dato indica che, contrariamente agli studenti in corso che
tendono a rimanere in numero massiccio nel sistema universitario, quelli fuori corso hanno deciso di lasciare il CdS.

VI. Indicatori di approfondimento

Soddisfazione e occupabilita.

La percentuale di soddisfazione dei laureandi (iC25) diminuisce passando dal 93,0% del 2023 al 86,7% del 2024 (era 96,4% nel
2022), risultando inferiore al dato nazionale (90,9%) e a quello di medesima area geografica (89,4%), ma in misura inferiore al
5%. La percentuale di occupati ad un anno dal titolo impegnati in una attivita lavorativa o formativa retribuita (iC26) rimane
pressoché costante anche se significativamente inferiore rispetto al dato degli altri atenei (76,6% per gli atenei di medesima
area geografica e 81,1% per gli atenei nazionali). Diminuiscono invece le percentuale di occupati ad un anno dal titolo
impegnati in una attivita lavorativa regolamentata da un contratto o attivita formativa retribuita (iC26bis) e quella di
occupati in attivita lavorativa regolamentata da un contratto e non in attivita di formazione (iC26ter) che passano
rispettivamente da 82,2% del 2022 al 71,1% del 2023 e da 84,1% del 2022 al 72,7% del 2023.Tali dati sono piu bassi rispetto alle
percentuali degli altri atenei e testimonia una maggiore presenza tra i laureati del CdS a svolgere attivita di formazione
retribuita.

Consistenza e qualificazione del corpo docente.



I1 rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (iC27) mostra una dinamica positiva, passando dal 21,3 del 2023 al 21,0 del
2024 (era 24,6 del 2021 e 24,2 del 2022), e quindi al di sotto del valore soglia di 25. Tale valore & di poco inferiore rispetto
al dato nazionale (21,9) e di area geografica (22,1) e potrebbe essere legato semplicemente alla diminuzione degli iscritti. In
parte gquesto dato potrebbe essere legato al fatto che molti studenti degli anni successivi al primo hanno preferito cambiare
corso e che il numero di immatricolati si e abbassato. Infatti, il corrispondente valore del rapporto studenti iscritti al primo
anno/docenti degli insegnamenti del primo anno, si €& ugualmente abbassato da 31,4 del 2022 al 28,3 del 2023 a 27,1 del 2024.
Quest'ultimo dato risulta comunque superiore rispetto a quello nazionale (24,3) sottolineando come il numero di immatricolati
abbia retto rispetto al dato nazionale e a quello di medesima area geografica (22,8).

CONCLUSIONTI

Nell'Ateneo sono presenti due corsi di laurea a ciclo unico in classe LM-13, il Corso di Laurea in Farmacia e quello in Chimica
e Tecnologia Farmaceutiche, che risponde alla domanda della figura professionale dei farmacisti e degli informatori farmaceutici
il primo e di laureati per le industrie farmaceutiche del territorio e dei laboratori di analisi il secondo. Le due lauree hanno
quindi orientamenti e finalita distinte e attraggono studenti con motivazioni diverse. La laurea in Chimica e Tecnologia
Farmaceutiche & prevalentemente rivolta al mondo delle aziende, pur fornendo agli studenti anche la possibilita di un
inserimento in Farmacia. Il CdS non ritiene dunque molto significativo il confronto fra i valori dei loro indicatori, Farmacia e
CTF. La percentuale di laureati che si riscriverebbe allo stesso CdS (iC1l8) e, nel 2024, scesa, passando da 67,6% del 2023 al
61,7% del 2024, rimanendo quindi al di sopra del valore degli anni 2020 e 2021. La soddisfazione dei laureati, secondo
1'indagine Alma Laurea 2025 (aggiornata a giugno 2025), e pero piu favorevole. Infatti, riporta una soddisfazione del 86,7%, di
cui 51,7% (decisamente si), 35,0% (piu si che no) e 8,3% (piu no che si), che & significativamente scesa perd rispetto al valore
di 93,0% degli intervistati dell'indagine 2024 (nazionale: 90,6%, anch'essa scesa dal 91,6 del 2023). Anche l'aumento degli
studenti che, secondo i dati di AlmaLaurea 2025, si iscriverebbe di nuovo allo stesso Corso di studio dello stesso Ateneo passa
dal 69,6% del 2022 al 61,7% del 2024 (era 59,0% nel 2021). Il dato e significativamente piu basso del dato nazionale 67, 3%,
anch'esso sceso perd dal 83,1% del 2023 al 81,4 del 2024. Tra i laureandi, quelli complessivamente soddisfatti del CdS (iC25)
sono 1'86,7% contro il 96,4% dello scorso anno, in perfetta sovrapposizione col dato Almalaurea dei laureati. Bisognerebbe
capire cosa abbia soddisfatto meno i laureandi e laureati di questa indagine.

Per quanto riguarda la regolarita della carriera ed il percorso di studio, i dati mostrano un andamento complessivo
soddisfacente. Infatti, la percentuale di studenti che proseguono nel II anno nello stesso corso di studio e leggermente
aumentata e si avvicina al dato nazionale. Sono inoltre significativamente aumentate le percentuali di studenti che proseguono
al II anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 20 CFU al I anno (iCl5) e quella di studenti che proseguono al
IT anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 40 CFU (iCl6). Viceversa, a livello di Atenei di medesima area
geografica tali valori, iCl5 e iCl6, o rimangono costanti o salgono di poco, mentre a livello nazionale il primo sale ma il
secondo rimane pressoché costante con entrambi i valori significativamente inferiori rispetto al dato del CdS. Sembra che gli
studenti che hanno scelto di continuare al II anno siano piu motivati. E' vero perd che migliora anche il rapporto tra studenti
iscritti al primo anno/docenti, che si riduce e potrebbe indicare che gli studenti riescono ad essere seguiti in maniera
migliore. Anche a livello nazionale e di medesima area geografica si ha una diminuzione di tale valore ma di minore entita (dal
25,8 del 2023 al 24,3 del 2024 come media nazionale e dal 24,5 del 2023 al 22,8 del 2024 per gli atenei di medesima area
geografica). Nel tentativo di attirare al CdS studenti piu motivati, il CdS ha potenziato le attivita di orientamento,
attraverso incontri in presenza e attivita in Ateneo con diverse scuole superiori e gli incontri sono stati particolarmente
partecipati e forse gquesta opera di orientamento ha avuto i suoi frutti

Migliora il rapporto tra studenti iscritti/docenti (iC27), che si attesta al di sotto del valore soglia, e anche inferiore
rispetto ai dati nazionali e degli atenei di medesima area geografica. Questo dato potrebbe perd essere legato al fatto che e
diminuito il numero di iscritti.



I dati occupazionali indicano un mantenimento dell'occupabilita considerando attivita lavorativa e formativa retribuite, ma la
percentuale diminuisce quando si prendano in considerazione solo i contratti lavorativi regolati da un contratto, indicando che
molti laureati sono impegnati in attivita formative retribuite.



