Scheda del Corso di Studio - 04/10/2025

Denominazione del CdS Farmacia

Citta CHIETI

Codicione 0690107301400001

Ateneo Universita degli Studi "G. d'Annunzio" CHIETI-PESCARA
Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Area geografica SUD E ISOLE

Classe di laurea LM-13.

Interclasse -

Tipo Laurea Magistrale Ciclo Unico
Erogazione Convenzionale

Durata normale 5 anni

e TT— Ll L T

Programmazione Nazionale
Programmazione Locale Si Si Si Si No

Nessuna Programmazione No No

No No Si
2023 12022 | 2021 | 2020 | 2019
Nr. di altri CdS della stessa classe nell’ Ateneo 1 0 0 0

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici
nell'area geografica

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in
Italia

Area .
G 5 Atenei
eografica
Indicatore Anno | CdS | Ateneo g NON
non . .
. . | Telematici
telematici

iC00a | Awvii di carriera al primo anno* (L; 2020 120,6 1283



iC00b

iC00d

iC00e

1CO0f

iC00g

LMCU; LM)

Immatricolati puri ** (L; LMCU)

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** al CdS in
oggetto (L; LMCU; LM)

laureati (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso*

2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024

169
169
151
151
130
135
157
132
129
843
806
770
703
256
499
469
461
403
205
418
395
388
339
164
29
26
21
28
16

117,5
117,3
118.8
104,3
98,8
93,1
92,7
94,6
87,7
557,3
534,8
515,1
503,3
4249
381,0
3554
336,4
332,9
2858
307,5
288,4
2738
2753
2389
19,6
18,7
18,0
17,0
11,9

121,7
122,9
119,2
105,9
104,3
96,2
96,6
94,1
87,2
570,4
5514
540,1
5208
474.9
4208
396,0
382,6
364,9
337,9
3437
3240
312,6
2993
2782
26,4
31,8
28,7
26,0
20,9



iCO0h | laureati (L; LM; LMCU) 2020 123 - 64,4 67,8

2021 88 - 64,7 73,1
2022 | 80 - 58,3 67,1
2023 87 - 554 62,6
2024 @ 81 - 52,5 61,7

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geo.glzaﬁca Media Atene.l I.VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

mmmmmm-mm

2020 142 499 28,5% 116,3 381,0 30,5% 156,2 420,8 37,1%
Pel‘centuale dl Studentl lscnttl entro la durata normale 2021 128 469 27’3% _ _ _ 98.6 355.4 27 7% 142.1 396.0 35 9%
iC01 del CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU ’
- 2022 121 461 26,2% - - - 103,0 336,4 30,6% 140,7 382,6 36,8%
2023 134 403 33,3% - - - 95,5 3329 28,7% 138,3 364,9 37,9%
2020 29 123 23,6% - - - 19,6 64,4 30,4% 26,4 67,8 38,9%
2021 26 38 29,5% - - - 18,7 64,7 28,8% 31,8 73,1 43,5%
102 Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata 2022 21 20 26.3% ) ) ) 18.0 583 30.8% 28.7 67.1 42.8%
normale del corso*
2023 28 87 32,2% - - - 17,0 55,4 30,6% 26,0 62,6 41,5%
2024 16 81 19,8% - - - 11,9 52,5 22,6% 20,9 61,7 33,9%
2020 53 123 43,1% - - - 35,6 64,4 55.2% 41,5 67,8 61,3%
2021 35 88 39,8% - - - 344 64,7 53,1% 47,9 73,1 65,6%
icozprs | Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entrounanno ) 5 80  488% - - - 320 583 54.8% @ 444 67,1  66,1%
oltre la durata normale del corso
2023 42 87 48,3% - - - 29,0 55,4 52,3% 40,0 62,6 63,9%
2024 38 81 46,9% - - - 26,1 52,5 49,7% 37,2 61,7 60,2%
2020 66 163 40,5% - - - 11,6 120,6 9,6% 36,1 128,3 28,2%
2021 62 169 36,7% - - - 12,4 117,5 10,6% 34,0 121,7 27,9%
iC03 Percentuale di iscritti al primo anno (L., LMCU) 2022 | 58 | 169 | 343% - - - 102 | 173 | 87% | 335 | 1229 | 273%
provenienti da altre Regioni*
2023 50 151 33,1% - - - 11,3 118,8 9,5% 29,5 119,2 24,7%

2024 42 151 27,8% - - - 7,8 104,3 7,5% 23,1 105,9 21,8%



iC05 Rapporto studenti regolari/docenti (professori a tempo 2020 499 53 9.4 - - - 412,7 33,0 12,5 445,0 35,5 12,5
indeterminato, ricercatori a tempo indeterminato,

. R . 2021 469 54 8,7 - - - 384,0 34,0 11,3 419,2 36,9 11,4
ricercatori di tipo a e tipo b)*
2022 461 52 8,9 - - - 363,0 34,8 10,4 404,9 38,6 10,5
2023 403 52 7,8 - - - 346,8 334 10,4 381,3 36,7 10,4
2024 = 205 51 4,0 - - - 325,7 35,0 9,3 364,6 39,0 9,4
2020 113 132 85,6% - - - 32,2 37,5 85,9% 35,7 39,8 89,6%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo o . .
(LM; LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere 2021 89 104 85,6% B B N 30.2 34.8 86,8% 34,6 38.9 88,8%
iC07 un’attivita lavorativa o di formazione retribuita (es. 2022 103 118 87,3% - - - 38,2 45,1 84,8% 423 48,6 87,1%
dott())rato con borsa, specializzazione in medicina, 2023 69 77 89.6% ) ) ) 383 44,0 87.0% 414 47.0 88.1%
ecc.
2024 42 50 84,0% - - - 36,6 40,7 89,9% 42,4 46,2 91,8%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo 2020 112 132 84,8% B B B 32,1 37,5 85,5% 35,6 39.8 89,4%
(LM; LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere 2021 89 104  85,6% = = = 29,9 34,7 86,2% = 343 38,8 88,3%
jco7prg | \mattivitd lavorativa e regolamentata da un contratto, )0 g gr3e, L L L 331 | 450 | 847% | 421 | 484 | 87.0%
o di svolgere attivita di formazione retribuita (es.
dottorato con borsa, specializzazione in medicina, 2023 69 76 90,8% - - - 38,3 43,9 87,2% 41,3 46,8 88,2%
ecc.) 2024 | 42 50 84,0% - - - 36,6 40,7 89,9% | 42,4 46,1 92,0%
2020 112 129 86,8% - - - 32,1 36,1 88,8% 35,6 39,0 91,3%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo 2021 89 101 88,1% - - - 29,9 33,7 88,8% 343 38,1 89,9%
icorrpr | (LM: LMCU) - Laureati non impegnati in formazione 7)) = 05015 gogoq L - 381 | 435 | 87.6% | 421 | 468 | 89.9%
non retribuita che dichiarano di svolgere un’attivita
lavorativa e regolamentata da un contratto 2023 69 74 93,2% - - - 38,3 42,8 89,3% 41,3 45,8 90,2%
2024 42 49 85,7% - - - 36,6 39,8 91,9% 42,4 454 93,4%
2020 26,50 27,50 @ 96,4% - - - 19,3 19,5 98,8% 20,2 20,5 98,9%
Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a 2021 28,50 28,50 100,0% - - - 19,7 19,9 99,0% 20,6 20,8 99,0%
. settori scientifico-disciplinari (SSD) di base e o o o
iC08 ettt g oo dindtte 1Ly ILNMICUR LIYD), € 2022 28,00 28,00 100,0% - - - 19,5 19,9 98,0% 20,9 21,3 98,2%
cui sono docenti di riferimento 2023 28,00 28,00 100,0% - - - 19,9 20,0 99,6% 20,1 20,2 99,5%
2024 26,00 26,00 100,0% - - - 21,3 21,3 99,7% 21,2 21,3 99,3%

Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

Indicatore Anno cds Media Ateneo Media Area Geo.gl:aﬁca Media Atene.l 1.\ION
non telematici Telematici



_-mmmmmm-mm

2020 14338 | 0,2%0 - - 45,9 10.820,6 | 4,2%o 59,0 13.180,5 | 4,5%o
, Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti 5051 ' 175 | 12,067 | 14,5% @ - | - - | 1352 | 95732 | 14,1% 1203 | 11.9588  10,1%
iC10 regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti
entro la durata normale del corso® 2022 324 11.959 @ 27,1%o - - - 128,8 ' 9.520,0 = 13,5%o 130,4  11.617,4  11,2%o
2023 186 || 12.052 | 15,4%o - - - 91,3 9.154,9 | 10,0%o 116,3 | 11.296,1 | 10,3%o
2020 3 19.121 = 0,2%o - - - 84,1 14.481,5  5,8%0 85,4 16.326,6 ' 5,2%0
N— Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli iscritti 2021 175 | 16.927 = 10,3%0 - - - 179,3  12.922,7  13,9%o 153,5  14.882,4  10,3%o
i . . . .
sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti 2022 392 16.671  23,5% @ - - - 1686 | 12.858,6 13,1% = 170,7  14.553,9  11,7%o
2023 212 | 16.899 = 12,5%0 - - - 116,7 | 123142 9,5%o 151,0  14.366,0 = 10,5%o
2020 6 29 206,9%o - - - 2,8 19,6 142,2%o 4,0 26,4 149,8%o
Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata 2021 2 26 76,9%o . . . 1,6 18,7 83,9%o 2,7 31.8 85,5%o
iCl11 normale del corso che hanno acquisito almeno 12 CFU = 2022 2 21 95,2%0 - - - 1,3 18,0 75,1%0 23 28,7 80,5%o
all’estero* 2023 0 28 0,0% - | - - 21 170 | 1229% 2.7 260 | 103,9%
2024 1 16 62,5%0 - - - 1,5 12,4 117,8%o 2,3 21,3 108,8%o
2020 2 163 12,3%o - - - 1,5 120,6 12,8%o 4,8 128,3 37,3%0
Percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso | 2021 1 169 5,9%o - - > 3,0 117,5 25,9%0 5,7 121,7 46,9%o0
il L)el istrale (LM; LM h
iC12 di laurea (L) ¢ laurea magistrale (LM; LMCU) che 2022 2 169 11,8% - — 2,0 173 17,0% 6,0 1229 48,8%o
hanno conseguito il precedente titolo di studio
all’estero* 2023 3 151 19,9%o - - - 2,1 118,8 17,9%o 6,4 119,2 53,8%o
2024 6 151 39,7%o - - - 1,8 104,3 17,0%0 6,1 105,9 57,2%0

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

Cds Media Atenco Media Area Geografica Media Atenei NON
Indicatore non telematici Telematici

mmmmmm-mm

2020 | 26,5 60,0 44,2% 27,5 59,1 46,6% 28,5 59,6 47,8%

(13 Percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da 2021 1 24,0 60,0 40,1% - - - 24,7 59,1 41,7% 27,1 59,2 45,8%
conseguire** 2022 | 19,9 60,0 33,2% - - - 25,4 59,2 43,0% 27,1 59,2 45,7%

2023 | 21,2 60,0 | 353% - - - 23,0 59,2 38,9% 26,2 58,8 44,5%

iCl14 Percentuale di studenti che proseguono nel II anno 2020 54 130 41,5% - - - 50,9 98,8 51,5% 60,1 104,3 57,6%

nello stesso corso di studio**



iC15

iC15BIS

iC16

iC16BIS

iC17

iC18

iC19

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 20
CFU al I anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei
CFU previsti al I anno **

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 40
CFU al I anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei
CFU previsti al I anno **

Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si
laureano entro un anno oltre la durata normale del
corso nello stesso corso di studio**

Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo
allo stesso corso di studio

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata

2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2024
2020

48
48
50
38
30
36
33
38
30
36
33
17
16
16
15
17
16
16
15
28
41
30
33
74
56
51
56
51
3.340

135
157
132
130
135
157
132
130
135
157
132
130
135
157
132
130
135
157
132
108
146
134
142
118
86

78

84

74

3.700

35,6%
30,6%
37,9%
29,2%
22,2%
22,9%
25,0%
29,2%
22,2%
22,9%
25,0%
13,1%
11,9%
10,2%
11,4%
13,1%
11,9%
10,2%
11,4%
25,9%
28,1%
22,4%
23,2%
62,7%
65,1%
65,4%
66,7%
68,9%
90,3%

445
38,9
46,3
428
34.4
33,3
36,6
42,8
34,8
33,5
36,9
23,1
17,1
17,6
17,1
24.4
18,2
18,7
18,4
28,2
27,3
22,7
21,7
42,4
41,2
36,6
34,0
51,1

23155

93,1
92,7
94,6
98,8
93,1
92,7
94,6
98,8
93,1
92,7
94,6
98,8
93,1
92,7
94,6
98,8
93,1
92,7
94.6
104,9
105.,9
104,5
99,8
61,0
61,9
53,0
52,4
79,9
2.691,8

47,8%
42,0%
49,0%
43,4%
36,9%
35,9%
38,7%
43,4%
37,3%
36,2%
39,0%
23,4%
18,3%
19,0%
18,1%
24,7%
19,5%
20,1%
19,4%
26,9%
25,8%
21,7%
21,8%
69,4%
66,6%
69,0%
64,8%
63,9%
86,0%

54,6
51,8
56,2
50,6
43,7
43,2
458
50,7
443
438
46,4
29,2
24,1
24.8
24,4
30,5
25,7
26,4
26,7
374
39,7
34,5
31,3
47,1
50,8
448
40,4
30,2

23137

96,2
96,6
94,1
104,3
96,2
96,6
94,1
104,3
96,2
96,6
94,1
104,3
96,2
96,6
94,1
104,3
96,2
96,6
94,1
104,4
115,0
1058
101,9
65,4
70,2
62,6
59,3
444
2.705,5

56,7%
53,7%
59,7%
48,5%
45,4%
44,8%
48,7%
48,6%
46,0%
45,3%
49,2%
28,0%
25,0%
25,7%
26,0%
29,3%
26,7%
27,3%
28,4%
35,8%
34,5%
32,6%
30,7%
71,9%
72,3%
71,5%
68,2%
68,0%
85,5%



2021  3.477  3.870 @ 89,8% - - - 12.350,1 | 27525 @ 854% | 23214 27821 83,4%

2022  3.485  3.942  88,4% - - - 123565 27864 @ 84,6% | 2.357,5 28444 | 82,9%
2023  3.715 | 4.078 | 91,1% - - - 122914 27111 84,5%  2.241,3  2.794,6 | 80.2%
2024  3.890 @ 4.253 | 91,5% - - - 123294 | 28524 | 81,7% @ 2.380,2 | 2.985,1 79,7%
2020  3.424  3.700 @ 92,5% - - - 24455 2691,8 @ 90,8% | 2.445,1 2.705,5 90,4%
] ; q 2021  3.561  3.870 @ 92,0% - - - 25056 27525 91,0%  2.481,6 2.782,1 89,2%
Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
iCI9BIS  indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo = 2022  3.597  3.942  91,2% - - - 25423 2.786,4 91,2%  2.553,1 2.8444 89,8%
s liici e dlelle cs b dogsing sz 2023 3843 4078 942% - | - - 24325 27111  897% 24148 27946  864%
2024  4.078  4.253  959% - - - 24966 28524 @ 87,5% @ 2.570,3 2.985,1 86,1%
2020 | 3.642 | 3.700 | 98,4% - - - 25024 2.691,8 | 93,0% @ 2.503,6 | 2.705,5 92,5%
. . . 2021 ' 3.761 | 3.870 | 97,2% - - - 125764 27525 93,6% | 2.564,2 2.782,1 92,2%
Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
iC19TER | indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo = 2022 || 3.731 = 3.942 94,6% - - - 2.620,9 @ 2.786,4 94,1% || 2.650,3 2.844.4 93,2%
A ¢ B sul totale delle ore di docenza 2023 3963 4078  972% | - | - | - 25562 27111 @ 943%  2.531,1 27946  90.6%

2024 4138 4253 97,3% - - - 126132 28524  91,6% | 2.673,6 2.985,1 89,6%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio e regolarita delle carriere

]G5 [ vetaawn [ Ve e S T R NON
Sum [ Den | tna [ Num [Den [1na | Som | Den | tna | Nom | Den [ tna

2020 108 130 83,1% - - - 81,6 98,8 82,6% 88,7 104,3 85,0%

(21 Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel 2021 110 135 81,5% - - - 72,8 93,1 78,2% 81,2 96,2 84,4%
sistema universitario al Il anno** 2022 126 157 803% - - - 683 927 | 737% 80,1 96,6 82,9%

2023 118 132 89,4% - - - 81,9 94,6 86,6% 84,6 94,1 89,8%

2020 27 146 18,5% - - - 17,0 105,9 16,1% 28,2 115,0 24,5%

(2 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si 2021 21 134 15,7% - - - 14,1 104,5 13,5% 24,0 105,8 22,7%
laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso** | 7022 20 142 14,1% _ _ _ 11,1 99,8 11,1% 19,3 101,9 18,9%

2023 15 169 8,9% - - - 10,9 97,7 11,1% 18,9 96,2 19,6%

iC23 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che 2020 28 130 21,5% - - - 16,8 98,8 17,0% 15,2 104,3 14,6%
proseguono la carriera al secondo anno in un differente 2021 38 135 28.1% ) ) ) 16,5 93.1 17.7% 144 96.2 15.0%

CdS dell'Ateneo **



2022 51 157 32,5% - - - 18,7 92,7 20,2% 15,5 96,6 16,0%

2023 45 132 34,1% - - - 20,8 94,6 21,9% 16,2 94,1 17,2%

2020 61 108 56,5% - - - 46,8 104,9 44,7% 423 104,4 40,5%

2021 76 146 52,1% - - - 51,4 105,9 48,5% 49,2 115,0 42,8%
iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni**

2022 77 134 57,5% - - - 54,9 104,5 52,5% 46,4 105,8 43,9%

2023 83 142 58,5% - - - 55,0 99,8 55,1% 47,5 101,9 46,7%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

cds Media Ateneo Media Area Geografica Media Atenei NON
Indicatore Anno non telematici Telematici
| Num | Den | Ind | Num[Den]ind] Num | Den [ ind | Num [ Den | Ind |
2020 108 118 91,5% - - - 57,5 61,0 94.,2% 61,4 65.4 93,9%
2021 80 86 93,0% - - - 56,3 61,9 90,9% 64,5 70,2 91,9%
(25 g:lrcce(tllguale di laureandi complessivamente soddisfatti 2002 75 78 96,2% i i i 489 53.0 92.2% 58,0 62.6 92.7%
2023 79 84 94,0% - - - 47,8 52,4 91,1% 54,5 59,3 91,9%
2024 70 74 94,6% - - - 71,5 79,9 89,4% 40,4 44,4 90,9%
2020 70 126 55,6% - - - 28,3 49,3 57,5% 35,7 52,0 68,7%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo 2021 o8 54 31.0% 28.0 3.2 4.9% 33 26.6 —2.8%
(LM; LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere 0 e . . . ’ ’ 70 ’ ’ o0
iC26 un’attivita lavorativa o di formazione retribuita (es. 2022 50 67 74,6% - - - 32,6 45,0 72,4% 39,5 51,5 76,6%
dott;)rato con borsa, specializzazione in medicina, 2023 48 63 76,2% ) ) ) 29.7 404 73.5% 37.9 48.4 78.4%
ecc.
2024 50 60 83,3% - - - 28,8 37,5 76,6% 34,0 41,9 81,1%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo 2020 70 126 55,6% B B B 28,1 49,3 57,1% 35,5 52,0 68,3%
(LM; LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere 2021 68 84  81,0% - - - 274 42,7 641% @ 332 46,1 72,1%
icoeprs |\ attivitd lavorativa ¢ regolamentata da un contratto, ) g 67  746% - - - 31,7 443 | 71,5% | 386 50,9 75,9%
o di svolgere attivita di formazione retribuita (es.
dottorato con borsa, specializzazione in medicina, 2023 48 63 76,2% - = = 29,6 40,0 74,1% 37,8 47,9 78,9%
gee) 2024 50 60  833% - - - 28,5 37.3 76,4% 34,0 42,2 80,7%
iC26TER | Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo 2020 70 115 60,9% - - - 28,1 44,1 63,8% 35,5 48,6 73,1%
(LM; LMCU) - Laureati non impegnati in formazione 2021 68 79 86,1% ) ) ) 274 38.9 70.5% 332 433 76.8%

non retribuita che dichiarano di svolgere un’attivita

lavorativa e regolamentata da un contratto 2022 50 62 80,6% - - - 31,7 42,0 75,4% 38,6 48,6 79,5%



2023 48 57 84,2% - - - 29,6 37,8 78,4% 37,8 45,8 82,5%
2024 50 57 87,7% - - - 28,5 35,2 80,9% 34,0 40,8 83,4%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

cds Media Ateneo Media Area Geogn:afica Media Atene.l I'VON
Indicatore Anno non telematici Telematici
um | Den | ta [ Nom [ Den [ 1na | Nom | Den | na | Nom | Den | na
2020 843 30,7 27,5 - - - 603,1 22,4 26,9 605,4 22,4 27,0
2021 806 31,8 25,3 - - - 578,0 22,8 25,3 585,9 229 25,6
R Tt ti iscritti ti lessi t
ic27 apporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato ), 700515 gy S o ss566 23,0 243 | 5734 | 234 24,5
per le ore di docenza)
2023 703 33,0 21,3 - - - 546,4 223 24,5 554,0 22,6 24,6
2024 256 34,5 7,4 - - - 501,4 22,7 22,1 520,7 23,8 21,9
2020 152 5,6 27,1 - - - 1153 4,8 23,9 124,2 4,5 27,5
Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli 2021 154 3,6 27,5 . . . 108,3 4.7 22,9 114,3 45 25,5
iC28 insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di 2022 170 53 32,3 - - - 108,3 4,6 23,5 1159 44 26,1
docenza) 2023 147 59 | 250 | - | - - 1116 | 46 245 | 1149 | 45 258
2024 119 5,3 22,3 - - - 111,1 4,9 22,8 107,9 4,4 24,3
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Breve commento
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approvata in CdS il 21/10/2025



approvata in CDD il 22/10/2025

Premessa:

La classe di laurea LM13 e stata riformata e convertita nella classe di Laurea "LM13. E in seguito LM13. R"; a seguito di questo
passaggio alcuni indicatori precedenti sono mancanti o inseriti tardivamente dall' ufficio statistico di ateneo, poiché non
direttamente confrontabili con la nuova classe. La dove la commissione GAQ ha rilevato una incongruenza dei dati & stato
segnalato nel relativo commento. Relativamente agli altri quadri e comunque possibile un confronto con i dati precedenti,
scaricabili dall'archivio del PQA di Ateneo, ma l'analisi non & da ritenersi esaustiva in quanto i dati non sono ritenuti
dall'Anvur direttamente confrontabili; tuttavia, considerando che la gran parte degli studenti iscritti al precedente
ordinamento e migrata nel nuovo ordinamento, il discostamento potrebbe essere statisticamente trascurabile.

I. Indicatori di contesto

Il CdS in Farmacia si caratterizza per un accesso programmato su base locale. E presente un solo altro CdS nella stessa
classe di laurea LM-13. in Ateneo, il CdS in Chimica e Tecnologia Farmaceutiche, erogato anch'esso dal Dipartimento di Farmacia
e con accesso programmato su base locale. Nell'area geografica di riferimento SUD-ISOLE, che comprende le regioni Abruzzo,
Molise, Campania, Puglia, Basilicata, Calabria, Sicilia e Sardegna, sono presenti altri 23 CdS nella stessa classe e altri 65
CdS della classe LM-13. sono presenti a livello nazionale, tra i1 NON telematici. Tali numerosita sono costanti nel tempo da piu
di un triennio. Rispetto allo scorso anno i numeri sono identici.

II. Indicatori di accesso

iC00a: Gli avvii di carriera al primo anno sono stati 163 nel 2020, 169 nel 2021 e nel 2022, 151 nel 2023, e nel 2024 sono stati
151, valore costante rispetto all'anno precedente. Tali valori risultano abbastanza costanti nel tempo, sempre molto superiori a
quelli per area geografica e nazionali, rispettivamente AG= 120,6 e N= 128,3 nel 2020; AG=117,5 e N= 121,7 nel 2021; AG= 117,3 e
N =122,9 nel 2022; nel 2023 AG= 118,9 N= 119,3 nel 2023; 2024 AG= 104,3 : N=105,9. Il dato a livello Nazionale e in
significativo calo.

iC00b: Anche gli immatricolati puri sono in numero superiore al dato nazionale: 130 nel 2020, 135 nel 2021, 157 nel 2022, 132
nel 2023, 129 nel 2024. Tali numeri sono sempre superiori di piu di 1/3 rispetto ai valori per area geografica e nazionali che
erano: nel 2020 98,8 e 104,3; nel 2021 area geografica 93,1, nazionali 96,2; nel 2022 area geografica 92,7, nazionali 96,6; nel
2023 94,6 per area geografica e 94,1 a livello nazionale, nel 2024 87,7 per area geografica e 87,2 dato Nazionale. E da notare
una significativa flessione generale e costante nel tempo.

iC00d: Il numero totale degli iscritti al CdS (nel 2024 e di 256, nel 2023 & di 703, il numero & significativamente piu basso, a
causa del cambio ordinamentale, pertanto, i1l dato 2024 dovrebbe essere riferito agli iscritti totali della coorte del 2023 e di
quella del 2024, quindi la somma tra I e II anno dal cambiamento ordinamentale. E' un dato che non tiene conto degli studenti
rimasti iscritti nell'ordinamento non abilitante, comunque un dato in flessione, nel 2022 era 775, leggermente diminuito
rispetto al 2021 quando era 806, e al 2020, quando era 843, ma sempre di molto superiore ai dati per area e nazionali,
rispettivamente 557,1 e 570,2 del 2020, 533,9 e 550,8 nel 2021 e 530,7, 545,2 nel 2022 e 208,3 e 234,0 rispettivamente, nel 2023
(anche questo dato andrebbe normalizzato conoscendo 11 numero di studenti rimasti nel vecchio ordinamento a livello nazionale,
dato non disponibile).

icOOe: Il numero degli iscritti regolari nel 2024 & di 205 studenti; nel 2023 era di 403, ed anche in questo caso il confronto
diretto con i dati precedenti e poco significativo, in quanto i dati sono parziali e riferiti a una coorte di soli 2 anni
accademici. Nel 2022 era pari a 461, diminuito rispetto ai 469 del 2021 e 499 del 2020, ma e comunque sempre superiore ai dati
per area e nazionali (rispettivamente 355,4 e 396,0 nel 2021; 336,4 e 382,06 nel 2022, 332,93 e 364,9 nel 2023). I dati nazionali
risentono anche del cambiamento ordinamentale da laurea abilitante.



ic00f: Iscritti Regolari ai fini del CSTD, immatricolati puri ** al CdS. Pur a fronte di una programmazione locale degli
immatricolati al primo anno, che tiene in stretto conto la numerosita dei docenti secondo la normativa nazionale, la capacita
attrattiva del CdS si conferma elevata nel corso del tempo e di molto superiore alle medie di comparazione regionali e
nazionali. La tendenza osservata per l'indicatore dal 2018 al 2022 e in lieve flessione (439 nel 2018; 439 nel 2019; 420 nel
2020; 396 nel 2021; 391 nel 2022; 335 nel 2023) e segue l'andamento osservato sia per l'area geografica (161,0 e 173,3 nel 2023)
che su base nazionale. Il dato 2024 & di 164, molto inferiore al dato atteso o presunto, ma tiene sempre conto della coorte
iniziata con il cambio ordinamentale richiesta dalla nuova classe di laurea, nel 2022 e non delle precedenti classi di laurea.

iC00g: Il numero di laureati entro la durata normale del corso nel 2020 era 29, nel 2021 26, nel 2022 21, nel 2023 28 e nel 2024
15; un dato superiore alla media per area geografica (11,9) e inferiore rispetto al nazionale (20,9).

iCO00h: Il numero di laureati del CdS nel 2020 era di 123, nel 2021 88, nel 2022 e diminuito passando a 80, ma €& sempre superiore
rispetto alle medie per area geografica e nazionali (rispettivamente 64,7 e 73,1 nel 2021, 58,3 e 67,1 nel 2022). Nel 2023 il
valore si e nuovamente alzato a 87, e nel 2024 e tornato a 81 (simile al 2022); il dato per area geografica e 52,5 e quello
nazionale 61,7, per cui il numero di laureati e superiore di circa il 25 % rispetto agli indicatori esterni.

IIT. GRUPPO A - INDICATORI DIDATTICA

iC0l1- Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU nell'a.a.: nel 2021
erano 11 28,5%, nel 2022 la percentuale era di poco diminuita rispetto all'anno precedente, passando da 28,5% a 27,3% nel 2021,
nel 2023 é salita al 33,3%; il dato 2024 non e disponibile. Il trend osservabile & simile a quello delle medie di area e
nazionale, sebbene queste ultime siano leggermente superiori (nel 2020 30,5% per area geografica e 37,1% nazionale; nel 2021
28,1% per area geografica e 35,9% nazionale). Per l'anno 2023 sono AG=28,7 % e N=37,9%, quindi il nostro dato (33,3%) si colloca
grossomodo al centro dell'intervallo. Dato 2024 non pervenuto.

iC02- La percentuale di laureati entro la durata normale del corso nel 2022 e 26,3%, diminuita rispetto a 29,5% nel 2021 ma
maggiore rispetto a 23,6% del 2020, un valore comunque inferiore rispetto alle medie per area geografica e nazionale, pari a
30,8 e 42,7, rispettivamente. Per 1l'anno 2023 il dato & del 32,2%, per il 2024 del 19,8%. Rispetto al nazionale (33,9) e
all'area geografica (22,6), i1l dato risulta in linea con quello dell'area geografica, ma decisamente inferiore al dato
nazionale.

Azione correttiva. Il gruppo di assicurazione qualita propone di monitorare attentamente le carriere degli studenti, suggerendo
a tutti i docenti del corso l'inserimento di prove in itinere, come deliberato dal Senato Accademico e indicato nel piano
strategico di Ateneo, valutandone i benefici nel tempo.

iC02bis - La percentuale di laureati entro 1 anno oltre la durata normale del corso aumenta sensibilmente passando da 43,1% del
2020 al 39,8% nel 2021, 48,8% nel 2022, 48,3 % nel 2023, al dato attuale 46,9% del 2024, un valore comunque inferiore ai
comparatori per area geografica e nazionali (54,8% e 66,1%, rispettivamente nel 2022, 52,3% e 63,9% nel 2023 e attualmente del
49,7% e 60,2% del 2024). I1 trend si avvicina a quello dell'area geografica, sebbene sempre un po' inferiore alla media, molto
inferiore a quello nazionale.

iC03- La percentuale di iscritti al I anno provenienti da altre regioni nel 2024 e del 27,8%, contro il 33,1% nel 2023, 34,3%
nel 2022, un valore in diminuzione, anche rispetto al 36,7% del 2021, 40,5% del 2020, ma, come negli anni precedenti, sempre
molto superiore rispetto ai corrispondenti dati di area geografica (9,4%) e nazionali (24,3% nel 2023, e attualmente nel 2024
pari a AG=7,8% e N=21,8%). Il dato in calo pud segnalare una minore attrattivita della sede a livello nazionale, o comungue una
preferenza degli studenti per atenei del nord Italia, segue il trend discendente per l'area geografica, pur vantando un valore 4



volte superiore. Azione correttiva: il gruppo di assicurazione qualita propone di intensificare gli incontri con le scuole
superiori e le attivita di terza missione nelle regioni del centro-nord, dove tipicamente questi incontri sono poco previsti;
inoltre, si pud pensare di avviare contatti con aziende del nord Italia per stage e tirocini.

1C05- Rapporto studenti regolari/docenti (professori a tempo indeterminato, ricercatori a tempo indeterminato, ricercatori di
tipo a e tipo b): il dato & in diminuzione, nel 2023 era 7,8, nel 2022 8,9, nel 2021 8,7, nel 2020 9,4, nel 2024 e 4,0. Negli
anni precedenti il valore e stato sempre vicino alle medie di area geografica (8,0) e nazionali (8,6). Anche i dati nazionali
mostrano una diminuzione del valore rispetto agli scorsi anni. Nel nostro caso, il dato & sicuramente molto positivo, ma falsato
anche qui nel confronto con gli anni precedenti, in quanto calcolato sugli studenti del nuovo ordinamento anziché sui totali:
infatti, il denominatore €& la meta dello scorso anno e i docenti sono diminuiti solo di 1 unita (205/51).

iC-07 - Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM; LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere un'attivita
lavorativa o di formazione retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione in medicina, ecc.): nell'anno 2019 il valore
era pari a 87,3%, superiore alle rilevazioni del 2021 e 2020, (85,6%), superiore ai valori per area geografica (84,8%) e
nazionali (87,1%), e in controtendenza con questi comparatori, nei quali si osserva invece un trend in leggera diminuzione
dell'occupazione. Per l'anno 2023 la percentuale risulta dell'89,6% e per il 2024 del 84,0%, valori in diminuzione e piu bassi
del dato AG=89,9% e N= 91,8%.

iC-07bis - Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM; LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere un'attivita
lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere attivita di formazione retribuita (es. dottorato con borsa,
specializzazione in medicina) & pari a 84,0%, identica al parametro iC-07, un valore superiore alle rilevazioni del 2021 e
2020, (85,6% e 84,8%, rispettivamente e inferiore a quella del 2023 che & del 90,8%), un dato inferiore ai valori per area
geografica e nazionale nel 2024 (89,9% e 92%). Bisogna osservare che questi dati tendono a cambiare nel tempo del monitoraggio:
ad esempio il dato del 2023 non era stato rilevato, mentre quest' anno risulta riportato e risulta in crescita rispetto al 2022.

iC-07ter - Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM; LMCU) - Laureati non impegnati in formazione non
retribuita che dichiarano di svolgere un'attivita lavorativa e regolamentata da un contratto. I valori sono sovrapponibili al
parametro 1C-07, secondo le rilevazioni del 2021 e 2020 (88,1% e 86,8%, rispettivamente), un dato superiore ai valori per area
geografica (87,6%) e sovrapponibile al nazionale (89,9%). Dopo il calo tra il 2019 e il 2020 (da 88,5% a 84,8%), il trend e
ripreso a salire fino a 87,3% nel 2022. Per l'anno 2023 i dati non erano stati calcolati lo scorso anno, la % e del 93,2%, nel
2024 e stimata al 85,7%. Il dato risulta in leggera flessione, inferiore a quello per area geografica (98,8%) e al Nazionale
(93,4%) .

iC08- Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori scientifico-disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti per
corso di studio (L; LMCU; LM), di cui sono docenti di riferimento:

La percentuale & del 100%, in analogia alle scorse rilevazioni a partire dal 2021; il dato risulta superiore a quello di area
geografica (99,7%) e nazionale (99,3%).

Pur non essendo completamente confrontabili ai dati precedenti, per cambi ordinamentali e popolazione dei dati diversa almeno
dall' anno 2023, e plausibile che la percentuale di studenti iscritti che hanno acquisito almeno 40 CFU nello scorso anno (iC-
01) e la percentuale di laureati entro la durata normale del corso (i1C-02) non siano cambiati di molto, e risultano ancora
inferiori ai valori per area geografica e nazionali, rappresentando ancora un punto di debolezza meritevole di attenzione.

Relativamente all'acquisizione dei 40 cfu non si puo fare alcun commento, in quanto il dato non & presente, anche relativamente



ail laureati in corso il dato e mancante. La percentuale del 2023 era 33,3%, dato in aumento rispetto agli anni precedenti.

Relativamente ai dati analizzati, si osserva che la capacita di attrarre studenti da fuori regione (iC-03), gia elevata rispetto
al comparatori negli scorsi anni, risulta ulteriormente diminuita nel 2024, un trend osservabile anche nei comparatori
Nazionali, confermando una certa attrattivita del CdS, soprattutto se rapportata all'area geografica, alla relativamente giovane
storia dell'Ateneo e alle particolari congiunture economiche. Il calo degli studenti a livello nazionale pud influenzare anche
la mobilita della popolazione studentesca, che riesce ad iscriversi nella sede piu vicina alla residenza, poiché c'e meno
concorrenza nella selezione.

Il rapporto studenti/docenti (iC-05) & sostanzialmente in linea con 1 parametri di riferimento.

Lo scorso anno si osservava un aumento dei dati occupazionali dei laureati del nostro CdS (iC-07), sia rispetto alla rilevazione
dell'anno precedente, sia rispetto ai comparatori di area geografica e nazionali, un dato questo in controtendenza con la
diminuzione osservata nei comparatori nel corso degli anni, il dato per il 2024 é& ottimo.

La percentuale di docenti di riferimento che appartengono a SSD di base e caratterizzanti del CdS (iC-08) e massimale, un dato
che supporta la piena adeguatezza del CdS alla classe di appartenenza.

IV. GRUPPO B — INDICATORI INTERNAZIONALIZZAZIONE

1iC-10: Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti entro la
durata normale del corso (5 anno), dagli studenti regolari nel 2021 & aumentata in maniera drastica, passando da 0,02% nel 2020
a 1,45% nel 2021, un valore sovrapponibile al dato per area geografica (1,43%) e superiore al dato nazionale (1,00%). Per l'anno
2023 1 dati sono del 2,71% valore raddoppiato rispetto al 2022, mentre nel 2024 il valore e retrocesso a 1,54%, simile all' anno
2021.

iC-10bis: Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli iscritti sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti, nel 2022 c'e
stato un aumento (2,34%), mentre nel 2021 era del 1,03% contro il dato del 2020 che era dello 0,02%, si attesta su valori
inferiori rispetto al 2018 e 2019, comunque invertendo il trend negativo del 2020. Per 1l'anno 2023 i dati riportano un aumento
al 1,25%. I dati 2024 non sono disponibili.

iC-11 - Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata normale del corso che hanno acquisito almeno 12 CFU all'estero,
nel 2024 e del 6,25 %, il dato del 2023 & pari a zero, era del 9,52% nel 2022, ed era 7,69% nel 2021, invertendo il progressivo
trend in diminuzione riferibile all'emergenza pandemica, con valori che nel 2022 sono superiori alle medie di area geografica
(7,52%) e nazionali (7,92%). I valori per AG=11,7% e N= 10,8% sono superiori a quelli del nostro CdS. Questo dato richiede un
miglioramento, che potrebbe essere ottenuto aumentando gli incontri con gli studenti e sensibilizzando i rappresentanti degli
studenti.

1iC-12- Percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso di laurea (L) e laurea magistrale (LM; LMCU) che hanno
conseguito il precedente titolo di studio all'estero: questo valore aumenta particolarmente, da 0,59% nel 2021 a 1,18% nel 2022
a 1,99% nel 2023; 3,97% nel 2024 un valore superiore rispetto al dato di area geografica (1,70%), ma inferiore al dato nazionale
(5,72%) .

Azione correttiva. In linea con le strategie di internalizzazione di ateneo, il gruppo di assicurazione qualita propone di
investire notevoli risorse nel potenziamento dell'internalizzazione, sia pubblicizzando ed incentivando le mobilita degli
studenti, sia sensibilizzando i docenti ad espandere le relazioni internazionali per migliorare le attivita di ricerca e di
docenza. La possibilita di organizzare BIP (blended intensive programmes), master congiunti con sedi estere ed inserire nel CdS



corsi erogati in lingua inglese saranno oggetto di ampia discussione nell'ambito della commissione Erasmus del Dipartimento di
Farmacia.

Commento:

L'unico dato che & possibile commentare & quello degli studenti iscritti al primo anno con titolo conseguito all'estero, che
risulta in aumento, rispetto agli anni precedenti, un trend simile a quello nazionale. Il valore risulta comunque piu basso di
quello nazionale, ma migliore rispetto al valore confrontato con gli atenei del centro-sud.

Non si rilevano particolari problemi, i valori sono in aumento rispetto al 2023.

V. GRUPPO E - ULTERIORI INDICATORI PER LA VALUTAZIONE DELLA DIDATTICA

iC-13: Percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da conseguire: la percentuale e diminuita passando da 44,2 nel 2020 a
40,1% nel 2021, con valori di poco inferiori alle medie di area geografica (41,8%) e nazionali (45,6%). Nel 2022 il wvalore
risultava 30,6%, nel 2023 37,9%, dato inferiore a quello di area geografica (49,0%) e nazionale (59,7%). Il dato 2024 non e
presente.

Azione correttiva. Il gruppo di assicurazione qualita suggerisce ai docenti dei corsi del primo anno l'inserimento di prove in
itinere, come deliberato dal Senato Accademico e indicato nel piano strategico di Ateneo, valutandone i benefici nel tempo.
Inoltre secondo la riforma di medicina, i1 corsi di Biologia e Chimica generale vengono erogati su base annuale anziché
semestrale permettendo agli studenti di studiare man mano e assimilare meglio le nozioni.

iC-14 Percentuale di studenti che proseguono nel II anno nello stesso corso di studio: il dato era in leggera flessione negli
scorsi anni, passando da 43,1% nel 2020 a 42,2% nel 2021, con valori inferiori alle medie di area geografica (53,8%) e nazionali

(60,8%). Per l'anno 2023 la percentuale e salita al 37,9%, invertendo il trend degli anni scorsi; il dato 2024 non e
disponibile.

iC-15- Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 20 CFU al I anno:
il dato scende da 29,2% nel 2020 a 26,7% nel 2021, valori minori di quelli per area geografica (41,8%), e nazionali (48,3%). Dal
2022 si nota una leggera ripresa (22,9%) nel 2022 e una netta ripresa (25,0%), seppure 1 valori restino inferiori al valore del
2023 (AG=38,7% e N=48,7%). Per l1l'anno 2024 i dati non sono stati forniti.

iCl5bis: Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei CFU
previsti al I anno, nel 2020 la percentuale era del 29,2%, scende nel 2021 (22,2%), si mantiene pressoché costante nel 2022
(22,9%), torna a migliorare nel 2023 (25,0%), comunque molto al di sotto del dato AG=39,0% e del dato N=49,2%.

iC-16- Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 40 CFU al I anno:
dal 2020 al 2022 si e osservato un trend negativo dal 13,1%, poi 11,9%, e 10,2%. Nell'anno 2023 il trend si e invertito,
arrivando a 11,4%, dato comunque inferiore al valore AG= 18,1% e nazionale di 26,0%.

iC-16bis: Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei CFU
previsti al I anno: il dato & identico al parametro iC-16 (2/3 dei CFU uguale 40 CFU) nello specifico la percentuale &
leggermente diminuita rispetto all'anno precedente, passando da 13,1% del 2020 a 11,9% del 2021, a 10,2% del 2022, all' attuale
11,4% del 2023. Valori minori di quelli per area geografica (19,4%), e nazionali (28,4%). Per 1l'anno 2024 i dati non sono stati
forniti.

Azione correttiva. Il gruppo di assicurazione qualita, pur notando un trend positivo, ancora non completamente calcolabile non
avendo i dati 2024 per la maggior parte di questi indicatori, ritiene che 1 valori siano troppo inferiori a quelli nazionali.



Una ulteriore complicazione per l'anno in corso si & configurata con 1'adeguamento del primo anno a quello del semestre filtro
di medicina. Il CdS ha optato per erogare i corsi di biologia, chimica generale e matematica e fisica, con modalita annuale, e
questa modifica avra sicuramente qualche beneficio su questi parametri, si resta comunque nell' incertezza di dover riadeguare
il primo semestre del primo anno eventualmente al semestre unico con medicina.

iC-17: Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si laureano entro un anno oltre la durata normale del corso nello stesso
corso di studio: la percentuale e aumentata dal 2020, passando da 25,9% a 28,1% nel 2021, poi scesa nel 2022 al 22,4%, e ora
mostra un trend positivo con i1l 23,2% nel 2023. Il dato 2024 non e disponibile. Il valore del 2023 é& superiore alla media per
area geografica (21,8%) e inferiore al nazionale (30,7%).

iC-18 - Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo stesso corso di studio: la percentuale aumenta nell'ultimo
quinquennio, passando da 62,7% nel 2020, a 65,1% nel 2021, e a 65,4% nel 2022, al 66,7% nel 2023 e attualmente nel 2024 ha
raggiunto il 68,9%, un valore superiore al dato per area geografica (63,9%) e alla media nazionale (68,05%).

1iC-19- Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata e di 91,5% nel
2024, nel 2023 era del 91,1% dato in forte aumento rispetto al passato, passando da 89,8 nel 2021, a 88,4% nel 2022, un dato
comunque superiore alle medie di area geografica (81,7%) e nazionale (79,7% dati relativi al 2024).

iC-19bis - Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo B sul
totale delle ore di docenza erogata: la percentuale & aumentata, nel 2023 risultava pari a 94,2%, passando da 92,0% nel 2021, a
91,2% nel 2022, nel 2024 risulta al 95,9%, un dato superiore alle medie di area geografica (87,5 %) e nazionale (86,1 %).

iC-19ter: Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo A e B sul
totale delle ore di docenza: i1l dato & stabile (nel 2024 97,3%, nel 2023 97,2%, nel 2022 94,6%), un dato superiore alle medie
di area geografica (91,6%) e nazionale (89,6%).

Il dato dei quadri relativi all' analisi di CFU acquisiti da parte degli studenti del primo anno non & disponibile per 1l'anno
2024, Nell'anno 2023, la percentuale di CFU che gli studenti acquisiscono al I anno (iC-13) & aumentata rispetto all'anno
precedente, sempre inferiore al 2020-21. Cosi la percentuale di prosecuzione del percorso di studio al II anno (iC-14), e le
percentuali di studenti che acquisiscono almeno 20 CFU nel I anno (iC-15), e almeno 40 CFU nel I anno (iC-16). I dati
nell'insieme rendevano un quadro in generale in netto miglioramento, ma ancora parzialmente sofferente nel percorso formativo
degli studenti del primo anno, se paragonato a 4 o 5 anni fa.

La percentuale di laureati entro 5 +1 anni nel 2022 (iC-17) € in aumento, con valori anche superiori a quelli di area
geografica, ma inferiori al valore Nazionale.

La soddisfazione dei laureati, indicata dalla percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo stesso CdS (iC-18), &
in progressiva crescita, ed ha superato quella dei comparatori nazionali. Dato molto positivo.

La percentuale di ore di didattica erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul totale (iC-19) e aumentata rispetto
all'anno precedente, ed & largamente superiore ai valori regionali e nazionali. Considerando docenti, ricercatori A e B, il
valore aumenta fino al 97,3% di ore di docenza erogata. Il valore & stabile rispetto al 2023, e quasi massimale.

VI. INDICATORI DI APPROFONDIMENTO PER LA SPERIMENTAZIONE
—-PERCORSO DI STUDIO E REGOLARITA' DELLE CARRIERE



1C21: Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel sistema universitario al II anno, €& aumentata all'89,4% nel 2023,
passando dall'83,1% del 2020 al 81,5% del 2021 all' 80,3% del 2022. Il valore del 2024 non e riportato. Attualmente 1' ultimo
valore monitorato, & del 2023 e 89,4 & superiore al dato di area geografica (84,6%) e in linea con quello nazionale (89,8%).

iC22: Percentuale di immatricolati (L; ILM; LMCU) che si laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso: il dato scende da
18,5% a 8,9% del 2023, un valore inferiore a quello di area geografica (11,1%) e nazionale (18,9%). Per 1l'anno 2024 i dati non
sono stati forniti. Azione correttiva. Il gruppo di assicurazione qualita propone di aumentare i1 tutorati, ed estendere le
borse anche per le materie senza laboratorio.

1C-23: Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che proseguono la carriera al secondo anno in un differente CdS dell'Ateneo:
la percentuale e aumentata rispetto all'anno precedente, passando da 21,5% del 2020 a 34,2% del 2023, ed é& superiore ai dati di
area geografica e nazionali (21,9% e 17,2%, rispettivamente, comunque in crescita rispetto al quadriennio). Per 1l'anno 2024 i
dati non sono stati forniti perché incalcolabili.

1iC-24: Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni & stabile, passando da 56,9% del 2020 a 58,5% del 2023, un valore in linea
rispetto all'area geografica (55,1,5%) e al nazionale (46,7%). Per l'anno 2024 i dati non sono stati forniti perché
incalcolabili. Probabilmente questi dati cambieranno molto dopo il 2025, risentendo del nuovo regolamento di accesso a medicina,
in quanto molti degli abbandoni del CdS erano dovuti agli studenti che si spostavano a medicina.

Nel 2023 aumenta significativamente la percentuale di studenti immatricolati al primo anno che proseguiva gli studi universitari
al secondo anno, cosl come la percentuale di studenti che si iscrivono al II anno in un differente CdS dell'Ateneo. La ricca
offerta in Ateneo di Corsi di studio di area sanitaria, con limitata capienza e ampio numero di concorrenti nei concorsi di
ammissione, pud rappresentare indubbiamente un'attrattiva per gli studenti meno motivati a proseguire gli studi di Farmacia. Per
il 2023 il dato non e disponibile.

Nel 2023 la percentuale di immatricolati che si laureavano entro la durata normale del Corso era purtroppo bassa, inferiore a
quella dei comparatori; il dato per il 2024 non é& disponibile.

Azione correttiva. Il gruppo di assicurazione qualita propone di monitorare le percentuali degli studenti riguardanti il
passaggio dal primo al secondo anno attraverso un questionario da somministrare agli studenti che abbandonano il percorso.
L'analisi delle motivazioni (indipendenti dal corso stesso oppure legate a problematiche riscontrate nel corso di studi)
permettera di intraprendere eventuali azioni correttive. La GAQ ricorda, inoltre, che & entrata in vigore nel 2025 la riforma
dell'accesso a numero programmato di Medicina, che potrebbe andare a influenzare sia i numeri di iscritti a farmacia che i
passaggl al II anno in maniera imprevedibile e sostanziale.

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

iC25: Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del CdS: la percentuale, gia alta rispetto ai comparatori, mostra un
progressivo aumento, passando da 91,5% nel 2020, a 93,0% nel 2021, a 96,2 nel 2022, al 94,0% nel 2023 al 94,6% del 2024, valori
nettamente superiori a quelli di area (89,4%) e nazionali (90,9%).

iC-26: Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere un'attivita
lavorativa o di formazione retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione in medicina, ecc.), e migliorata rispetto
all'anno precedente (81,0% nel 2021, 74,6 nel 2022), nel 2023 era del 76,2%, nel 2024 il dato e del 83,3%. un valore superiore
alla media per area geografica (76,6%) e anche a quello nazionale (81,1%).

iC-26bis: Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere un'attivita



lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere attivita di formazione retribuita (es. dottorato con borsa,
specializzazione in medicina, ecc.), presenta valori identici al dato iC-26 fino al 2023, il dato 2024 non e disponibile. Si
nota un trend comunque positivo rispetto all'anno precedente, ma ancora inferiore al 2021 (81,0% nel 2021, 74,6 nel 2022, 76,2%
nel 2023), un valore superiore alla media per area geografica (74,1 %) e di poco inferiore al nazionale (78,9%). Per l'anno 2024
i dati non sono stati forniti perché incalcolabili.

iC-26ter: Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; LMCU) - Laureati non impegnati in formazione non retribuita
che dichiarano di svolgere un'attivita lavorativa e regolamentata da un contratto, il dato mostra un trend positivo rispetto
all'anno precedente (86,1% nel 2021, 80,6 nel 2022, 84,2% nel 2023), un valore superiore alla media per area geografica (78,4 %)
e al nazionale (82,5%). Per 1l'anno 2024 i dati non sono stati forniti perché incalcolabili.

I dati dei quadri ic2l-26ter sono tutti mancanti dell'anno 2024, per cui non e possibile effettuare alcun commento alla
situazione attuale. Al contrario, il quadro IC25 e IC26 riportano i dati 2024, e mostrano un netto miglioramento delle
percentuali.

-Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

iC-27: Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore di docenza), fino al 2023 mantiene il trend in
diminuzione manifestato gia negli scorsi anni e favorito anche dall'arruolamento di nuovi docenti, passando da 42,1 nel 2017,
36,9 nel 2018, 30,3 nel 2019, 27,5 nel 2020 a 25,3 nel 2021, 24,6 nel 2022, ai valori attuali del 2023 pari a 21,3; valori
inferiori alle medie di area geografica (24,5 nel 2023), e nazionale (25,0 nel 2023). I valori riportati per il 2024 sono
evidentemente anomali, comunque non confrontabili a quelli del 2023, in quanto il numero di studenti preso in considerazione é
circa 1/3 del reale. Il valore attuale & sceso a 7,4 ma non trova riscontro nella realta, in quanto il numero di docenti e
aumentato a 34,5 rispetto a 33,0 del 2023.

iC-28 Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di docenza), passa
da 27,5 nel 2021 a 32,3 nel 2022, e scende nel 2023 a 25,0 e per il 2024 & riportato 22,3. 1In valore & in linea con le medie di
area geografica (22,8) e inferiore al nazionale (24,3).

Il rapporto numero-studenti/numero-docenti complessivo (iC-27) diminuisce rispetto all'anno precedente, ma a parere del gruppo
assicurazione qualita il dato & fortemente falsato dai dati anomali rilevati anche ai quadri iC00d, e, f, e ICO5. In ogni caso,
l'analisi dei dati fino al 2023, che sembrano aggiornati e corretti alla numerosita effettiva degli studenti, evidenzia una
diminuzione rispetto all'anno precedente e si mantiene superiore ai comparatori di area e inferiore ai valori nazionali,
confermando l'elevata qualita dell'esperienza didattica offerta dal CdS.

VIT. CONCLUSIONI

Dei due CdS della classe “LM-13.” attivati nel nostro ateneo, il CdS in Farmacia si caratterizza per maggiore propensione allo
sbocco professionale come farmacista, sebbene molti laureati trovino anche adeguata occupazione in ambito aziendale e nella
ricerca.

Si é optato per una programmazione locale degli immatricolati al primo anno, con test di ammissione secondo il modello Tolc-F
cisial@casa, per uniformare l'entrata del corso a quella di CTF, tenendo in stretto conto la numerosita dei docenti secondo la
normativa nazionale. La capacita attrattiva del CdS si conferma elevata nel corso del tempo, e sempre superiore alle medie
regionali ed in molti casi anche di quelle nazionali. Un punto di forza e rappresentato dall'elevato numero degli studenti
provenienti da fuori regione che, pur se leggermente diminuito nel 2024, un trend osservabile anche nei comparatori, conferma la



rilevante attrattivita del CdS, soprattutto se rapportata all'area geografica, alla relativamente giovane storia dell'Ateneo e
alle particolari contingenze di natura economica e geografica.

I dati riferiti al rapporto numero-studenti/numero-docenti complessivo e riferito al I anno (iC-27) mantiene il trend in
diminuzione manifestato gia negli scorsi anni, favorito anche dall'arruolamento di nuovi docenti e il rapporto studenti iscritti
al I anno/docenti insegnamenti I anno (iC28) aumenta con un valore superiore alle medie di area geografica e nazionale,
confermando l'elevata attrattivita del CdS e l'ottima offerta formativa. La capacita di attrarre studenti da fuori regione (iC-
03), pur mostrando una flessione rispetto al biennio precedente, & sempre molto elevata rispetto alle medie di area geografica e
nazionale, un dato molto favorevole, considerando la relativamente giovane storia dell'Ateneo.

I1 grado di soddisfazione dei nostri laureati (iC-25), sempre ottimo fino al 2022, per il 2023 non é& calcolabile, ma possiamo
comunque considerare gli ottimi valori degli anni precedenti, anche se scende il tasso di occupazione ad un anno dalla laurea
(iC-26) nel 2022, pur rimanendo superiore rispetto all'area geografica.

La percentuale di ore di didattica erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul totale (iC-19) e leggermente aumentata
rispetto all'anno precedente, ed € superiore ai valori regionali e nazionali.

I parametri di internazionalizzazione relativamente all'acquisizione di CFU all'estero (iC-10) non sono monitorabili per il
2024, pensiamo comunque che i valori siano in aumento considerando le politiche adottate dal CdS in ambito Erasmus.
Relativamente all'internazionalizzazione, 1l trend & positivo. Per quanto riguarda l'attrattivita del CdS verso nuovi studenti
diplomati all'estero (iC-12), si registra un aumento rispetto all'anno precedente.



