Scheda del Corso di Studio - 04/10/2025

Denominazione del CdS PSICOLOGIA
Citta CHIETI

Codicione 0690107305200001
Ateneo Universita degli Studi "G. d'Annunzio" CHIETI-PESCARA
Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Area geografica SUD E ISOLE
Classe di laurea LM-51

Interclasse -

Tipo Laurea Magistrale
Erogazione Convenzionale
Durata normale 2 anni

e TT— Ll L T

Programmazione Nazionale
Programmazione Locale Si Si Si Si No

Nessuna Programmazione No No

No No Si
2023 12022 | 2021 | 2020 | 2019
Nr. di altri CdS della stessa classe nell’ Ateneo 2 2 1 1

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici

21 20 19 18
nell'area geografica

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in

77 74
Italia

Area .
G 5 Atenei
eografica
Indicatore Anno | CdS | Ateneo g NON
non . .
. . | Telematici
telematici

iC00a | Awvii di carriera al primo anno* (L; 2020 2350 105,1 109,3



iC00c

iC00d

iC00e

1CO0f

iC00g

LMCU; LM)

Se LM, Iscritti per la prima volta a
LM

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** al CdS in
oggetto (L; LMCU; LM)

laureati (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso*

2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024

121
88
115
128
126
113
70
99
113
323
336
291
274
272
244
246
191
176
214
234
231
178
165
205
51
54
63
59
56

237,0
117,5
116,0
1265
196,0
204,0
106,5
105,0
112,0
543,0
564,0
2825
304,5
299,0
403,0
411,0
213,0
219,0
226,0
391,0
398,0
205,0
206,5
2155
89,0
123,0
125,0
125,0
68,5

93,0
90,0
99,7
101,7
90,9
79,4
75,3
82,5
89,8
2582
243 4
2333
238,6
2453
185,9
171,6
166,7
172,0
183,2
170,9
156,2
1492
152,0
166,2
50,7
52,4
493
44,9
42,5

100,1
97,5
102,0
105,9
95,8
87,4
83,6
78,9
84,8
2493
2436
239,9
231,0
241,9
197,1
190,9
183,7
176,1
192,2
180,0
174,8
167,3
151,7
160,0
60,7
62,2
62,9
60,9
56,3



iCO0h | laureati (L; LM; LMCU) 2020 = 80 126,0 81,7 87,2

2021 77 179,0 79,1 86,5
2022 90 181,0 72,9 83,9
2023 103 | 176,0 73,0 85,2
2024 103 94,5 69,7 82,9

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

_ " o et " etomaris
CdS Media Ateneo . .
Indicatore Anno non telematici Telematici
.mmmmmmmm

2020 143 244 58,6% 2780 4030  69.0% 1028 1859  553% 1330 197.1  67.5%
Percentuale di studenti iscritti entro la duratanormale 051 130 246  52.8% 2990 4110 | 727% 930 171,6  542% 1281 1909  67.1%

iC01 del CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU

nell’as, 2022 103 | 191 539% 1435 2130  674% 951 1667 571% 1284 1837  69.9%

2023 135 176 76,7%  170,5 219,0 77,9% 104,6  172,0  60,9% @ 126,0 176,1 @ 71,6%

2020 51 80 | 638% 890 1260 | 706% 507 817 | 62.0% 60,7 872 | 69.5%
2021 | 54 77 701% 1230 1790 | 687% 524 | 791 | 662% 622 865 | 71.9%
iCco2 Eﬁ::;;‘fi:llelzge::rs(; LM; LMCU) entro la 2022 63 90 | 700% 1250 1810 | 69.1% 493 729 | 67.6% 629 839 | 750%
2023 59 | 103 | 573% 1250 1760 | 710% 449 = 730 | 615% 609 = 852 | 71.5%
2024 56 103 | 544% 685 945 | 72.5% 425 | 697 | 61.0% 563 829 | 68.0%
2020 71 80 | 8$88% 1110 1260  881% 683 817  83,6% 778 872  893%
2021 71 77 922% 1600 1790 | 894% 675 791 | 854% 773 865 | 89.4%
iC02BIS zs;ffgﬁzlTadéi‘;:f:izr(riaggeiﬁg) entro un 202 78 90 | 86,7% 1680 1810  92.8% 636 729  872% 770 839  918%
2023 94 103 913% 1590 1760  903% 627 730  859% 780 852  91,5%
2024 88 103 854% 855 945  905% 592 697  850% 743 829  89.6%
2020 20 | 129 | 155% | 28,0 2350 | 119% @ 27.0 | 1051 | 258% 489 @ 1093 | 44.8%
2021 12 121 99% | 250 | 2370 | 105% | 22,5 | 930 | 241% 461 @ 100,1 | 46,1%
iCo4 Eﬁigeitt‘;fofmm al primo anno (LM) laureatiin o)) 5 88 | 17,0% 170 1175 | 145% 223 | 900 | 248% 444 975 | 456%
2023 32 115 | 27,8% | 225 1160 | 194% 241 | 997 | 242% 440 1020 | 432%

2024 33 128 25,8% 38,5 126,5 30,4% | 28,1 101,7 | 27,7% | 46,8 105,9 | 44,2%



iC05 Rapporto studenti regolari/docenti (professori a 2020 244 32 7,6 403,0 18,0 22,4 187,6 15,9 11,8 195,6 16,6 11,8
tempo indeterminato, ricercatori a tempo

. ) . AR . 2021 | 246 27 9,1 411,0 19,0 21,6 | 1728 | 16,1 10,7 1893 17,1 11,1
indeterminato, ricercatori di tipo a e tipo b)*
2022 191 31 6,2 213,0 13,5 158  160,3  164 98 1799 17,6 10,2
2023 176 37 48 2190 150 146  166,1 16,8 99 1772 171 10,3
2024 214 38 56 2260 175 129  177,5  18,1 98 | 188,9 18,5 10,2
2020 41 64 64,1% 93,0 = 1820 | 51,1% 43,6 = 709 | 615% 43,1 @ 594 | 72.6%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo o . ) .
(LM: LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere 2021 39 61 63,9% | 68,0 @ 1270 | 53,5% @ 363 558 | 65,0% 36,9 @ 482 | 764%
iC07 un’attivita lavorativa o di formazione retribuita (es. 2022 40 63 63,5% | 84,0 137,0 61,3% | 39,2 56,7 69,1% 40,3 51,7 77,9%
d"tt;’rat" con borsa, specializzazione in medicina, 2003 40 58 69,0% @ 660 | 940 | 702% 441 60,6 | 72.8% 446 569 | 78,5%
€CC.
2024 37 48 771% | 87,0 | 113,0 | 770% 374 @ 478 | 784% 429 @ 51,1 | 83.9%
el 6 Lmeat @i i s dl e | 200 40 64 62,5% 90,0 = 1820 | 495% 424 70,9 | 59.8% @ 444 = 63,0 | 70,6%
(LM; LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere 2021 39 61 63,9% 68,0 127,0  53,5% @ 354 55,5  63,7% @ 36,9 49,6 | 74,4%
jco7plg |~ \attivita lavorativa ¢ regolamentata da un contratto, )y, 63 | 635% 810 1370  59,1% 383 566  67,7% 40,7 534 | 762%
o di svolgere attivita di formazione retribuita (es.
dottorato con borsa, specializzazione in medicina, 2023 40 57 70,2% = 64,0 93,0 68,8% | 40,7 56,3 72,2% @ 44,8 57,5 77.9%
ecc.) 2024 37 48 771% 87,0 111,0 | 78,4% @ 37,2 47,6 | 783% @ 43,8 52,4 83,6%
2020 40 59 67,8% | 90,0 = 1450 | 62,1% @ 424 = 60,6 | 70,0% @444 @ 563 | 79,0%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo 2021 39 53 73,6% | 68,0 97,0 70,1% | 354 48,6 72,7% 36,9 45,3 81,4%
ico7rpr | (WM: LMCU) - Laureati non impegnati in formazione ) = 54 | 741% 81,0 | 1180 | 68,6% 383 499 | 767% 40,7 = 490 | 83,0%
non retribuita che dichiarano di svolgere un’attivita
lavorativa e regolamentata da un contratto 2023 40 51 78,4% 64,0 82,0 78,0% = 40,7 50,8 80,0% 44,8 52,8 84,9%
2024 37 45 822% | 87,0 | 101,0 | 86,1% 37,2 @ 433 | 859% 43,8 @ 488 | 89,7%
2020 7,00 7,00 | 100,0% 9,5 120 792% 5,0 6,8 | 74,1% 58 6,7  86,0%
Percentuale dei docenti di ruolo che appartengonoa 2021 = 6,00 7,00  857% 10,0 12,0 83,3% 5,1 6,8 74.6% 57 6,8 84,7%
. settori scientifico-disciplinari (SSD) di base e o 0 o o
iCco8 caratterizanti per corso i studio (L: LMCU: LM), di 2022 6,00 7,00  857% @ 65 8,0 81,3% 53 6,9 | 768% 59 6,9 | 86,6%
cui sono docenti di riferimento 2023 6,50 750 | 86,7% = 65 8,0 81,3% 59 7,1 83,4% 6,1 6,9 | 889%
2024 7,50 7,50  100,0% = 6,5 8,0 81,3% 58 73 80,2% = 6,0 6,9 | 87.1%
2020 | 271,61 @ 250,00 1,1 4987 | 362,0 1,4 | 1664 1770 0,9 | 1655 1584 1,0
Valori dell'indicatore di Qualita della ricerca dei 2021 | 296,57 280,00 1,1 | 3838 3570 11 1643 1728 1.0 1686 1645 10
iC09 docenti per le lauree magistrali (QRDLM) (valore di

2022 | 282,15 | 268,00 1,1 400,8 368,0 1,1 1655 | 172,0 1,0 172,4 = 167,6 1,0
2023 | 331,47 | 314,00 1,1 246,3 229,0 1,1 165,0 = 1713 1,0 163,1 = 1583 1,0

riferimento: 0,8)



Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geotgl:aﬁca Media Atene.l l.\JON
Indicatore Anno non telematici Telematici
Num | Den | tna [ Num | Den | tnd | Sum | Den | tod | Num | Den | ioa |

2020 8 9930  0,8% = 24,0 179550 1,3% @ 332 | 74799 44%  117,6 8.844,4 13,3%0

. Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli 501|217 |[ 9.548 |[ 22,7% |[258,0 |[ 18.871,0 ][ 13,7% |[ 105,5 |[ 6.776,2 |[ 15,6% |[ 190,3 |[ 8.481,5 [ 22,4%
iC10 studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli

similei it b s nommslke dE aame® 2022 98 7367 | 13,3% @ 84,0 = 9.4045  89% 722 | 6.729,3 10,7% 165,1 8.388,8 ' 19,7%0

2023 120 7.866 | 153%  154,0 10.138,0 ' 152% 83,7 @ 7.114,2 11,8%0 1485 8.123,4 18,3%o

2020 59 10919 | 54% | 42,0 | 19.716,0 @ 2,1% | 36,7  8.366,9 4,4% | 119,0 9.5354 12,5%0

Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli iscritti | 2021 233 | 10.622 | 21,9%  294,0 20.661,0 | 14,2%0 1099 @ 7.644,5 | 14,4% 193,9 9.120,4 21,3%o

iC10BIS ) SR .
sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti 2022 128 8.617 || 14,9%  112,5 | 10.124,0 11,1%0 @ 72,9 | 7.392,4  99% | 167,3 9.049,7 | 18,5%0
2023 123 | 9219 | 133%  154,0 11.049,5 13,9%0 83,3 | 7.746,3 10,8%c 154,6  8.798,6 | 17,6%0
2020 3 51 58,8%0 @ 4,0 890 | 449% 272 535 | 41,5% 4,7 61,5 | 75,8%o
Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la 2021 1 54 18,5%0 = 4,0 123,0 | 32,5% 1,7 524 332% @ 32 63,1 | 50,7%o
iCl1 durata normale del corso che hanno acquisito almeno = 2022 1 63 15,9%0 8,0 125,0 64,0%0 2,0 49,3 39,6%0 @ 4,1 63,7 63,6%0
12 CFU all’estero* 2023 1 59 | 169% 2.0 | 1250 | 160% 1.6 @ 472  339% 44 625  70,0%
2024 3 56 53,6% = 3,5 68,5 | 51,1% 272 425  51,6% 4,0 56,3 | 71,0%0
2020 0 129 0,0% 00 2350 | 0,0% 0,3 105,1 | 2,5%0 = 44 | 1093 | 40,1%0
Percentuale di studenti iscritti al primo anno del 2021 0 121 0,0% | 00 237,0 | 0,0% | 0,1 93,0 | 0,5% | 49 | 100,1 || 49,3%
ic12 corso di laurea (L) ¢ laurea magistrale (LM; LMCU) = -, ) 0 88 0,0% 15 | 1175 | 12.8% 05 | 900  58% 60 | 975 | 61,6%
che hanno conseguito il precedente titolo di studio
all’estero* 2023 0 115 0,0% = 2,0 116,0 | 172% 0,3 99,7 | 32% | 50 | 102,0 | 48.8%0
2024 0 128 0,0% | 4,0 126,5 | 31,6% 0,7 | 101,7 | 64% | 48 | 1059 | 454%0

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geogr.aﬁca Media Atene.l I.VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

| Num | Den | Ind | Num| Den | Ind | Num ] Den [ Ind | Num] Den | Ind |

iC13 Percentuale di CFU conseguiti al [ anno su CFU da 2020 39,3 60,0 65,6% 434 60,0 72,3% = 38,6 59,3 65,2% 45,6 59,8 76,3%
conseguire** 2021 386 60,0 = 64,3% @ 422 60,0 | 70,4% 378 593 | 63,7% 450 = 599 | 751%




iC14

iC15

iC15BIS

iC16

iC16BIS

iC17

iC18

Percentuale di studenti che proseguono nel II anno
nello stesso corso di studio™*

Percentuale di studenti che proseguono al II anno
nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno
20 CFU al I anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno
nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno
1/3 dei CFU previsti al I anno **

Percentuale di studenti che proseguono al II anno
nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno
40 CFU al I anno™**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno
nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno
2/3 dei CFU previsti al [ anno **

Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si
laureano entro un anno oltre la durata normale del
corso nello stesso corso di studio**

Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo
allo stesso corso di studio

2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022

434
51,1
112
106
65
93
104
95
61
90
104
95
61
90
64
57
45
73
64
57
45
73
55
85
91
75
64
68
70

60,0
60,0
126
113
70
99
126
113
70
99
126
113
70
99
126
113
70
99
126
113
70
99
78
110
126
113
72
76
89

72,4%
85,2%
88,9%
93,8%
92,9%
93,9%
82,5%
84,1%
87,1%
90,9%
82,5%
84,1%
87,1%
90,9%
50,8%
50,4%
64,3%
73,7%
50,8%
50,4%
64,3%
73,7%
70,5%
71,3%
72,2%
66,4%
88,9%
89,5%
78,7%

42,7
54,7
190,0
194,0
100,0
104,0
183,0
183,0
91,0
102,5
183,0
183,0
91,0
102,5
140,0
148,0
69,5
91,5
142,0
148.0
69,5
91,5
141,0
153,0
154,0
154,0
98,0
141,0
148.0

60,0

60,0

196,0
204,0
106,5
105,0
196,0
204,0
106,5
105,0
196,0
204,0
106,5
105,0
196,0
204,0
106,5
105,0
196,0
204,0
106,5
105,0
181,0
194,0
196,0
204,0
121,0
175.,0
176,0

71,1%
91,2%
96,9%
95,1%
93,9%
99,0%
93,4%
89,7%
85,4%
97,6%
93,4%
89,7%
85.4%
97,6%
71,4%
72,5%
65,3%
87,1%
72,4%
72,5%
65,3%
87,1%
77,9%
78,9%
78,6%
75,5%
81,0%
80,6%
84,1%

39,9
41,6
85,6
75,6
71,4
79,5
77,1
66,5
64,3
73,8
77,5
66,8
64,4
74,1
478
41,6
44,0
49,2
49,2
425
44,1
51,0
70,2
66,8
63,9
553
66,1
62,2
58,3

60,0
59,0
90,9
79,4
753
82,5
90,9
79,4
75,3
82,5
90,9
79,4
753
82,5
90,9
79,4
753
82,5
90,9
79,4
753
82,5
90,5
89,1
90,9
79,4
80,4
75,6
73,2

66,6%
70,5%
94,2%
95,2%
94,8%
96,4%
84,7%
83,7%
85,4%
89,5%
85,2%
84,1%
85,5%
89.,8%
52,6%
52,3%
58,4%
59,7%
54,1%
53,5%
58,6%
61,8%
77,5%
75,0%
70,3%
69,6%
82,2%
82,2%
79,7%

46,4
46,7
92,1
84,2
80,5
76,8
86,3
77,7
75,9
72,8
86,5
77,9
75,9
73,0
64,5
594
59,7
55,8
65,1
59,7
59,8
56,6
76,1
74,8
76,6
70,9
66,0
67,2
63,0

60,0
59,5
95,8
87,4
83,6
78,9
95,8
87,4
83,6
78,9
95,8
87,4
83,6
78,9
95,8
87,4
83,6
78,9
95,8
87,4
83,6
78,9
90,2
91,5
95,8
87,4
82,3
82,8
80,0

77,3%
78,5%
96,1%
96,3%
96,3%
97,4%
90,1%
88,9%
90,8%
92,2%
90,3%
89,2%
90,8%
92,5%
67,3%
67,9%
71,4%
70,8%
68,0%
68,3%
71,6%
71,8%
84,3%
81,7%
79,9%
81,1%
80,3%
81,1%
78,7%



2023 | 80 | 100 | 80,0% | 1520 1740 | 874% | 647 | 80,7 | 80,1% 669 @ 848 | 789%
2024 82 101 | 812% | 785 = 915 | 858% 555 671 | 82.8% 598 770 | 77.7%
2020 1312 2320 56,6% 7840 15520 50,5% 768,66 1.0822 71,0% 6988 1.1219 623%
2021 1216 2256 53,9% 6380 1.632,0 39,1% 7382 1.0865 67,9% 7039 1.1595 60,7%
2022 1336 2272 58,8% 4520 11360 39.8% 7223 1.0452 69,1% 7023 11313 62,1%
2023 1598 2688 594% 5055 L1180 452% 6993 10799 648% 6721 1.087.4 61.8%
2024 1625 5174 314% 5665 2.5255 224% 702,1 13733 S51,1% 7231 12388 584%
2020 1592 | 2320 | 68,6% | 880,0 1.552,0  56,7% 8292 10822 76,6% 7631 1.1219  68,0%
Ore di docenza crogata da docenti assuntia tempo | 2021 | 1408 | 2256 | 624% | 7760 16320  47.5% 8102 10865 746% 7709 11595 665%

iCI9BIS | indeterminato e ricercatori a tempo determinato di 2022 1.552 2.272 68,3%  628,0 1.136,0 @ 55,3%  795,7 | 1.0452 76,1% @ 785,1 1.131,3 | 69,4%
tipo B sul totale delle ore di docenza erogata 2023 | 2074 | 2688 772% | 6310 L1180  564%  817,0 1.079.9  757% 7630 1.087.4  702%

2024 2021 | 5174 | 39,1% | 7990  2.5255  31,6% 8245 13733  60,0% 8252 12388  66,6%

2020 1.656 2320 714% 9920 15520 639% 867,5 10822 802% 7993 1.1219 712%

Ore di docenza erogata da docenti assuntia tempo | 2021 | 1472 2256 | 652% | 9520 16320 | 583% 8558 10865 78.8% 8128 11595 70.1%

iC19TER | indeterminato e ricercatori a tempo determinato di 2022 1.616 2.272 71,1% 7640 1.136,0 67,3% 8499 1.0452 81,3% 827,5 1.131,3  73,1%
ipe £ 018l (aizle d Lo are dH coesn 2023 2074 2688  T72% 7290 11180 652% 8756 1.0799 81,1% 8173 1.0874 752%

2024 2041 5174 394% 8215 25255 32,5% 8842 13733 644% 8774 12388 70.8%

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo

iC1 . . .
1Sl indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio e regolarita delle carriere

cds Media Ateneo Media Area Geofgr.afica Media Atene.l 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

| Num | Den | Ind | Num| Den | Ind | Num ] Den [ Ind | Num] Den | Ind |

2020 119 126 94,4%  191,0 196,0 97,4% 874 90,9 96,1% | 93,5 95,8 97,6%
2021 109 113 96,5%  198,0 | 204,0 97,1% 76,6 79,4 96,4% | 853 87,4 97,6%

Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel

e sistema universitario al Il anno** 2022 66 70 943% 102,0 1065 | 958% 72,6 = 753  96,3% 818 = 83,6 | 97.9%
2023 96 99 | 97,0% 1040 1050 | 99.0% 80,6 = 825  97,7% 77,7 789 | 985%

ic22 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si | 2020 | 63 110 573% 1060 1940  546% 504 891  566% 60,8 915 | 665%
lcilifs‘:)ﬂ"’ el Ll e a @i merizle el 2021 59 126 46,8% 1280 1960  653% 468 909  515% 615 958  642%

2022 49 113 43,4% 1140 = 204,0 55,9% 39,0 79,4 49,1% = 56,2 87,4 64,3%



2023 50 70 71,4% 73,0 106,5 68,5% 41,7 75,3 55,3% 56,7 83,6 67,8%

2020 2 126 1,6% 0,0 196,0 0,0% 0,3 90,9 0,3% 0,6 95,8 0,6%
Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che 1 591 113 09% 10 2040 | 05% 01 794  01% 03 874 | 04%
iC23 proseguono la carriera al secondo anno in un

differente CdS dell'Ateneo ** 2022 0 70 0,0% 0,0 106,5 0,0% 0,1 75,3 0,1% 0,4 83,6 0,5%
2023 0 99 0,0% 0,0 105,0 0,0% 0,3 82,5 0,4% 0,2 78,9 0,3%
2020 4 78 51% 7,0 181,0 3,9% 3,6 90,5 4,0% 3,1 90,2 3,4%
) 2021 7 110 6,4% 5,0 194,0 2,6% 4,1 89,1 4,5% 3,4 91,5 3,8%

1C24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni**
2022 17 126 13,5% 8,0 196,0 4,1% 6,5 90,9 7,2% 4,7 95,8 4,9%
2023 7 113 6,2% 12,0 204,0 5,9% 52 79,4 6,5% 3,9 87,4 4,5%

Media Area Geografica Media Atenei NON

CdS Media Ateneo > .
Indicatore Anno non telematici Telematici
| Num | Den | ind [ Num| Den | Ind | Num [ Den | Ind | Num | Den | Ind |
2020 69 72 95,8%  115,0 121,0 95,0% = 76,5 80,4 95,2% | 76,4 82,3 92,9%
2021 72 76 94,7% | 167,0 175,0 95,4% 70,3 75,6 93,0% 76,6 82,8 92,5%
iC25 Percentuale di laureandi complessivamente 2022 86 89 | 96,6% | 1690 1760 | 96,0% 676 @ 732 | 924% 73,0 800 | 912%
soddisfatti del CdS
2023 92 100 92,0%  167,0 174,0 96,0% = 75,7 80,7 93,8% | 77,9 84,8 91,8%
2024 95 101 94,1% 87,5 91,5 95,6% 62,9 67,1 93,7% 69,7 77,0 90,6%
2020 10 62 16,1% 29,0 151,0 19.2% 17,2 61,5 28,0% = 20,1 55,9 35,9%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo e 18 ol 29.59 2.0 5.0 25.0% 1| 206 524 35.2% || 248 %62 A2.0%
(LM; LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere ¢ P 2 2 /70 2 2 =0 2 2 Buze
iC26 un’attivita lavorativa o di formazione retribuita (es. 2022 13 59 22,0% 52,0 125,0 41,6% @ 21,4 54,5 39,3% 27,6 58,2 47,4%
d"tt;’ra“’ S0 o, el el U0 edioi, 2023 || 22 67 | 32,8% 37,0 1280  289% 246 60,7  40,6% 323 633 | 51,0%
ecc.
2024 35 75 46,7% 46,0 116,0 39,7% 24,5 53,5 457% 31,8 56,7 56,2%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo 2020 10 62 16,1% | 24,0 151,0 15,9% 15,0 61,5 24,4% | 17,8 57,7 30,8%
(LM; LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere 2021 15 61 24,6% | 20,0 850 || 23,5% 184 | 581 | 31,7% @ 23,0 @ 581 | 39,5%
icoeprs | \attivitd lavorativa e regolamentata da un contratto, | ),y 59 | 18,6% | 490 | 1250 | 392% 190 | 54,0 | 352% 252 589 | 427%
o di svolgere attivita di formazione retribuita (es.
dottorato con borsa, specializzazione in medicina, 2023 22 67 32,8% | 36,0 128,0 | 28,1% @ 21,6 57,3 1 378% | 29,7 62,3 | 47,7%

ecc.) 2024 32 73 43,8% @ 43,0 116,0 | 37,1% @ 232 53,3 | 43.6% @ 29,6 56,7 | 522%



iC26TER  Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo = 2020 10 25 40,0% 24,0 57,0 42,1% = 15,0 33,8 443% 17,8 35,1 50,8%
(LM; LMCU) - Laureati non impegnati in formazione

o . . Y 2021 15 33 45,5% 20,0 43,0 46,5% 184 33,7 54,.8% = 23,0 38,1 60,3%

non retribuita che dichiarano di svolgere un’attivita
lavorativa e regolamentata da un contratto 2022 11 25 44,0% 49,0 69,0 71,0% | 19,0 334 569% 252 40,6 @ 62,1%
2023 22 42 52,4% 36,0 78,0 46,2% @ 21,6 38,1 56,8% 29,7 46,0 64,5%
2024 32 55 58,2% 43,0 85,0 50,6% | 23,2 38,7 59.9% = 29,6 44,4 66,6%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

cds Media Ateneo Media Area Geofgt:aﬁca Media Atene.l 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

N N T N TN T N T T Y

2020 323 18,9 17,1 543,0 12,9 42,0 | 260,1 8,7 30,0 | 249,8 9,0 27,7
2021 336 17,7 19,0 564,0 11,3 49,8 | 2454 8,6 28,5 | 244,1 91 26,9

Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato

iC27 . 2022 291 17,3 16,8 282,5 9,3 30,5 2352 8,3 28,3 | 240,2 9,2 26,1
per le ore di docenza)

2023 274 19,7 13,9 304,5 7,9 38,7 | 241,1 8,3 29,2 | 2373 8,8 27,0

2024 272 21,3 12,8 299,0 9,7 31,0 | 2483 8,6 28,8 | 2455 9,3 26,3

2020 137 11,5 11,9 209,0 4,7 44.8 97,9 4,8 20,3 104,6 5,5 19,0

Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli 2021 125 11,2 1,2 215,0 3,1 424 87,2 47 18,7 95,2 3.3 17,2

iC28 insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di 2022 81 10,3 7,9 112,5 4,6 24.5 83,5 44 18,9 92,2 5,5 16,7

dogsir) 2023 108 127 85 1165 43 | 273 941 46 | 205 976 55 | 177

2024 120 12,4 9,7 117,5 5,6 21,2 95,0 4,8 20,0  100,4 5,6 18,1
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Breve commento



Indicatori di contesto
Il CdS Magistrale in Psicologia (Classe LM-51) e erogato in forma convenzionale dall'Universita degli Studi “G. d'Annunzio” di
Chieti-Pescara, con una programmazione locale del numero di immatricolazioni. L'Ateneo eroga, nella medesima classe, un altro
CdS convenzionale e uno internazionale, ed & ricompreso nell'Area geografica Sud e Isole, dove sono presenti complessivi 21 CdS
IM-51 su un totale di 83 a livello nazionale. I dati dell'area geografica e nazionali evidenziano una lieve, ma costante,
crescita del numero di CdS LM-51.

Indicatori di accesso

Nell'a.a. 2024 si sono immatricolat* 120 student* (iC00a, che risulta 128 per rinunce seguite da scorrimenti) (113 per la prima
volta ad una LM, iCO00c) su 120 posti programmati (di cui 6 posti riservati a candidate e candidati non comunitari residenti
all'estero e del Programma Marco Polo), con un trend ancora in aumento rispetto all'anno precedente (115 nel 2023), osservato
anche a livello di Ateneo ma non a livello regionale e nazionale. Altrettanto netto l'incremento del numero di iscritti regolari
(1iC00e: da 176 nel 2023 a 214) anche immatricolati puri (iC00f: da 165 nel 2023 a 205). Il dato pud essere ancora letto alla
luce degli sforzi profusi dal CdS nelle attivita di orientamento in ingresso, anche grazie ad un maggior uso dei canali social,
e almeno in parte alla luce dell'attrattivita della classe di laurea diventata abilitante (legge 163/2022) con l'entrata in
vigore del nuovo ordinamento dall'a.a. 2023-24.

Nel 2023 si sono laureat* 103 student* (iC00h), di cui 56 entro la durata normale del corso (iC00g).

Gruppo A - Indicatori Didattica

Gli indicatori di regolarita legati alla durata del percorso di studi sono in miglioramento; in particolare, risulta nettamente
aumentata la percentuale di student* iscritt* entro la durata normale del CdS che hanno acquisito almeno 40 CFU nell'a.s. (iCO1l:
dal 53,9% del 2023 al 76,7% del 2024), mentre la percentuale di laureat* entro la durata normale del corso (iC02, calcolata
sugli avvii di carriera) €& rimasta bassa (54%) come nell'anno precedente (57%), abbastanza in linea con l'area geografica (61%)
ma sempre inferiore rispetto alla percentuale media di Ateneo (72%) e al dato nazionale (68%).

Tale ritardo non sembra legato alla regolarita nella progressione di carriera (indicatori del Gruppo E), pertanto & possibile
che sia legato al numero di tesi sperimentali assegnate, le quali richiedono un tempo maggiore di svolgimento. Il ritardo nel
conseguimento del titolo si risolve comungque nel 85,4% dei casi entro 1 anno (iC02BIS), sostanzialmente in linea con i diversi
contesti di riferimento.

La capacita di attrarre studenti provenienti da altri atenei (iC04) si attesta al 26% dopo l'incremento mostrato l'anno scorso,
in linea con l'incremento mostrato quest'anno a livello di Ateneo (30%) e con il dato regionale (28%) ma restando ancora
significativamente sotto al livello nazionale (44%). Il CdS ha mantenuto 1l'impegno a migliorare questo indicatore con la
partecipazione alle iniziative di orientamento dell'Ateneo e curando il sistema di comunicazione (interno ed esterno),
attraverso il potenziamento delle iniziative di orientamento in ingresso, la disponibilita di informazioni sul proprio sito web
e lanciando una campagna sui canali social.

La quota di docenti referenti incardinat* nei settori caratterizzanti (iC08) arriva quest'anno per la prima volta al 100%,
superando tutte le percentuali di riferimento (tutte al di sotto del 90%). Resta ottimale anche il rapporto numerico
student*/docenti (iC05: 5,6), positivo nel confronto con tutti i contesti di riferimento.

Si conferma la buona qualificazione dei docenti nella ricerca (iC09: 1,1), che mantiene un trend stabile e superiore al valore
di riferimento (0,8).

Inoltre, si sottolinea il miglioramento della percentuale di laureat* occupat* a tre anni dal Titolo che dichiarano di svolgere
un'attivita lavorativa o di formazione retribuita (es. dottorato con borsa) (1C07: dal 69% del 2023 al 77% del 2024).



Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione

Le percentuali di CFU conseguiti all'estero da* student* regolari sul totale dei CFU conseguiti entro la durata normale del
corso (iCl10) e da student* iscritt* sul totale dei CFU conseguiti (iCl0bis) si attestano su valori (iC1l0: 15%; iClObis: 13%) in
linea con la media di Ateneo, leggermente superiori a quella geografica e inferiori a quella nazionale, per effetto degli sforzi
profusi dal CdS e dall'Ateneo a sostegno dell'internazionalizzazione. A tal riguardo, e degno di nota il significativo
incremento della percentuale di laureat* entro la durata normale del corso che hanno acquisito almeno 12 CFU all'estero (iC11)
(dal 17% del 2023 al 54% del 2024), in linea con quanto osservato sia presso 1l'Ateneo che nell'area geografica, pur restando la
percentuale ancora al di sotto del contesto di riferimento nazionale (71%).

La percentuale di student* iscritt* al primo anno che hanno conseguito il precedente titolo di studio all'estero (iCl2) resta
invariabilmente nulla, inferiore rispetto a tutti i contesti di riferimento. Da notare che l'indicatore e diventato inferiore a
quello locale di Ateneo in concomitanza con l'apertura di una LM-51 in lingua inglese come quelle presenti a livello nazionale.
Ci si aspetta che tutti gli indicatori discussi, ad eccezione dell'ultimo, possano migliorare progressivamente grazie al
mantenimento delle azioni che il CdS ha intrapreso negli ultimi anni, con la stipula di nuove convenzioni bilaterali per
programmi di mobilita (anche breve), e azioni di orientamento e tutoraggio legate all'internazionalizzazione.

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica e Indicatori di approfondimento per la sperimentazione
Diversamente da quanto visto e discusso nel Gruppo A per la percentuale di laureat* entro la durata normale del corso (iC02), la
percentuale di immatricolat* pur* (ovvero che non abbiano un numero di CFU riconosciuti all'ingresso superiore a 12) che si
laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso (iC22) e salita dal 43,4% del 2022 al 71% del 2023, per una netta riduzione
del numero di immatricolat* pur*, superando la percentuale di tutti i contesti di riferimento. E' verosimile che tale
diminuzione dipenda dai passaggi al Corso abilitante. In parallelo, risulta diminuita la percentuale di immatricolat* pur* che
si laureano entro un anno oltre la durata normale del corso (iCl7: dal 72% del 2022 al 66% del 2023).

Gli indicatori di regolarita durante i due anni di corso risultano tutti ancora migliorati: la percentuale di CFU conseguiti al
I anno sui CFU da conseguire (iC1l3) e passata dal 74% del 2022 all'85% del 2023; la percentuale di student* che proseguono al II
anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 20 CFU o 1/3 dei CFU previsti al I anno (iC1l5, iC15BIS) e passata
dall'87% del 2022 al 91% del 2023, e allo stesso modo quella di chi ha acquisito almeno 40 CFU o 2/3 dei CFU previsti al I anno
(iCl6, 1C16BIS) e passata dal 64% del 2022 al 74% del 2023. Tali indicatori risultano migliorati in modo netto rispetto ai
contesti di riferimento regionale e nazionale. Stabile al 94% e in linea con i contesti di riferimento la percentuale di
student* che proseguono nel II anno nello stesso corso di studio (iCl4); stabile anche la soddisfazione verso il percorso di
studi scelto (iC18: 81%), in linea con il contesto regionale e nazionale e leggermente al di sotto di quello locale (86%).
Risulta tornato ai valori della serie storica e in linea con i contesti di riferimento il numero di abbandoni (iC24), di nuovo
al 6% dal 13% dello scorso anno.

Tra 1 laureandi resta molto elevato (94%) l'indicatore di soddisfazione complessiva (iC25), sostanzialmente in linea con i
contesti di riferimento.

Questi risultati sembrano riflettere lo sforzo profuso dal CdS nelle attivita di orientamento e tutoraggio in itinere, che si
intende mantenere e incrementare visto il loro buon esito.

In accordo con quanto discusso tra gli indicatori della didattica, resta stabile la consistenza della docenza, data dal rapporto
studenti/docenti complessivo (iC27, 14 nel 2023) e studenti/docenti al primo anno (iC28, 10 nel 2023): i valori sono decisamente
positivi rispetto ai contesti di riferimento, confermando l'adeguatezza del CdS alla classe di appartenenza e la sua efficacia.
Nonostante il reclutamento costante di ricercatori e docenti nei diversi SSD degli insegnamenti caratterizzanti, la
sostenibilita didattica del CdS risulta diminuita (iC19, 19BIS e 19TER) rispetto agli anni precedenti, in quanto

sono aumentate le ore di didattica offerta a contratto a professionisti esperti per lo svolgimento delle attivita di Tirocinio
Pratico Valutativo (TPV) interno professionalizzante. Lo stesso trend si osserva per tutti i contesti di riferimento, in
particolare quello di Ateneo.



Infine, gli indicatori di occupabilita (iC26, 26BIS e 26TER) sono nuovamente aumentati in maniera piu marcata rispetto a tutti
contesti di riferimento, dato particolarmente importante e degno di nota.

Conclusioni

Ad un anno dall'entrata in vigore del nuovo ordinamento abilitante, nel 2024 si e osservato un ulteriore incremento del numero
di iscrizioni e la saturazione dei posti disponibili, anche a testimonianza dello sforzo profuso dal CdS e dall'Ateneo nelle
iniziative di orientamento in ingresso.

Gli indicatori di internazionalizzazione restano stabili o in crescita rispetto al trend degli anni precedenti, a conferma che
l'investimento congiunto del CdS e dell'Ateneo degli ultimi anni sta dando buoni frutti.

Resta leggermente al di sotto dei contesti di riferimento la regolarita in termini di durata totale del percorso formativo,
probabilmente anche a causa delle caratteristiche distintive del CdS riguardanti le attivita di ricerca e tesi sperimentali,
mentre la regolarita durante i due anni di corso continua a migliorare rispetto ai contesti di riferimento regionale e
nazionale.

Restano alti gli indicatori legati alla docenza e, in maniera importante, salgono gli indicatori di occupabilita, in modo
maggiore rispetto a tutti i contesti di riferimento, probabilmente anche a testimonianza dello sforzo profuso nelle iniziative
di orientamento in uscita e nella formazione post-lauream di terzo livello.

L'ottimo andamento del CdS e testimoniato anche dalla rilevazione delle opinioni di studenti e studentesse, le quali hanno
evidenziato una predominanza di corsi in fascia A e l'assenza di corsi in fascia C e D, oltre che una elevata soddisfazione
complessiva (punteggio di 3,53), superiore sia alla media dell'Area che a quella di Ateneo.

La scheda di monitoraggio e il commento agli indicatori sono stati discussi e approvati nella seduta del CCdS del 5 novembre
2025.



