Scheda del Corso di Studio - 04/10/2025

Denominazione del CdS Economia e commercio
Citta PESCARA

Codicione 0690107305700002
Ateneo Universita degli Studi "G. d'Annunzio" CHIETI-PESCARA
Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Area geografica SUD E ISOLE

Classe di laurea LM-56

Interclasse -

Tipo Laurea Magistrale
Erogazione Convenzionale

Durata normale 2 anni

e TT— Ll L T

Programmazione Nazionale
Programmazione Locale No No No No No

Nessuna Programmazione Si Si

Si Si Si
2022 | 2021 | 2020 | 2019
Nr. di altri CdS della stessa classe nell’ Ateneo 3 3 3 3

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici

21 21 21 21
nell'area geografica

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in

75 73
Italia

Area .
G 5 Atenei
eografica
Indicatore Anno | CdS | Ateneo g NON
non . .
. . | Telematici
telematici

iC00a | Awvii di carriera al primo anno* (L; 2020 52,6 59,4



iC00c

iC00d

iC00e

1CO0f

iC00g

LMCU; LM)

Se LM, Iscritti per la prima volta a
LM

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** al CdS in
oggetto (L; LMCU; LM)

laureati (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso*

2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024
2020
2021
2022
2023
2024

25
24
22
15
31
23
19
19
14
11
89
71
60
51
82
56
43
40
36
74
52
40
36
32
26
34
29
10
1

20,3
26,7
18,3
30,0
23,7
15,7
21,3
14,0
26,7
61,3
55,3
60,3
56,0
58,7
48,7
423
43,7
43,7
45,7
413
37,0
36,3
34,7
39,0
19,5
13,5
11,7
10,3
13,7

40,5
40,6
43,0
38,6
46,6
35,7
35,9
39,0
35,1
128,9
112,7
104,4
104,6
96,6
104,5
85,4
75,6
78,6
75,5
97,2
79,4
70,0
73,0
70,7
31,6
35,7
29,2
243
24,9

54,5
48,7
51,0
51,8
52,2
479
43,1
459
474
133,5
130,3
121,0
116,5
114,1
112,4
106,6
96,2
91,8
93,4
102,3
96,6
87,0
84,4
87,4
37,7
39,9
353
33,6
30,6



iCO0h | laureati (L; LM; LMCU) 2020 47 25,0 43,3 49,6

2021 48 19,5 45,9 50,6
2022 45 17,0 39,0 44,6
2023 21 16,3 35,6 44,5
2024 18 20,3 37,3 42,8

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

Ccds Media Ateneo Media Area Geotgr.aﬁca Media Atene'l 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

mm-mm-mm-mm

2020 524% 223 487  459% | 60,1 | 1045  575% 702 1124  62.4%

ol Ez:;;?zﬁ ?j?fﬁ?ﬁ;ﬁff;f :él;fﬁsliatlod:lrs::no 2021 29 56 51,8% 193 423 457% @ 473 854  554% 634 1066  59,5%
o 2022 | 23 43 | 535% | 233 437 | 534% 489 756 | 647% 61,6 962 | 64,0%

203 19 40 | 475% 267 437 | 6L1% 523 | 786 | 665% @ 61,6 918 | 67,1%

2020 26 47 | 553% 195 250 | 78,0% | 31,6 | 433 | 729% | 377 | 496 | 76,0%

2021 | 34 48 | 708% | 135 195 | 692% | 357 | 459 | 77.8% | 399 @ 506 | 79.0%

iC02 Eﬁ::;;‘fi:llelzge::rs(; IM: IMCU)entrola 7005 99 45 | 644% 117 | 170 | 68.6% @ 292 | 390 | 749% | 353 446 | 79.0%
2023 | 10 21 | 476% | 103 | 163 | 633% | 243 | 356 | 684% 33,6 445 | 755%

2024 11 18 | 6L,1% 137 203 | 672% @ 249 | 373 | 666% | 306 428 | 715%

2020 39 47 | 83,0% 230 250 | 92,0% = 39,1 | 433  903% 461 496 | 92,9%

2021 | 44 48 | 91,7% 170 195 | 872% | 42,6 459 | 927% | 477 506 | 943%

iC02BIS zs;ffgﬁzlTadéif:f:izr(riaggeliﬁg) entroun 0y 40 45 889% 157 17,0 922% 363 390  930% 42,5 446  953%
203 18 21 | 857% 147 163 | 89,8% = 318 | 356 | 893% | 41,7 445 | 93.7%

2024 14 18 | 718% 177 203 | 869% = 329 | 373 | 881% | 392 428 | 91,6%

2020 2 33 61% | 100 | 303 | 33,0% 73 | 526 | 13,8% @ 234 594 | 393%

2021 | 1 25 40% | 57 | 203 | 279% | 55 | 405 | 13,6% | 23,6 545 | 434%

iCo4 Ele:l’fritftlee;sgfm al primo anno (LM) laureati ) 24 | 83% | 77 267 | 288% 67 | 406 | 164% | 218 487 | 447%
2023 2 2 91% | 50 | 183 | 273% 70 | 430 | 164% @ 22,6 @ 51,0 | 444%

204 3 15 | 200% 113 300 | 37.8% = 85 | 386 | 220% | 230 518 | 443%



iC05 Rapporto studenti regolari/docenti (professori a 2020 82 19 43 48,7 10,3 4,7 110,2 17,1 6,5 114,8 17,3 6,6
tempo indeterminato, ricercatori a tempo

. . . . . 2021 56 18 3,1 42,3 12,0 3,5 89,8 17,6 5,1 109,6 17,5 6,3
indeterminato, ricercatori di tipo a e tipo b)*
2022 43 22 2,0 43,7 11,7 3,7 80,6 18,3 4.4 100,4 17,7 5,7
2023 40 22 1,8 43,7 13,7 3,2 83,7 19,0 4,4 97,1 18,3 53
2024 36 23 1,6 45,7 14,3 3.2 79,6 19,4 4,1 99,6 18,9 53
2020 27 33 81,8% 10,0 13,0 76,9% 21,2 25,9 81,9% 21,0 23,7 88,7%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal . . . )
Titolo (LM; LMCU) - Laureati che dichiarano di 2021 20 29 69,0% 9,0 11,0 81,8% 18,9 23,6 80,0% = 20,3 22,8 89,0%
iC07 svolgere un’attivita lavorativa o di formazione 2022 27 31 87,1% 16,0 19,0 84.2% 21,9 26,2 83,6% 23,8 26,5 89,9%
retribuita (es. dottorato con borsa, 2023 22 27 815% | 150 | 220 | 682% @ 225 | 277 | 814% 263 30,0  87.6%
specializzazione in medicina, ecc.)
2024 24 27 88,9% 9,0 10,0 90,0% 28,2 32,1 87,9% 28,4 30,8 92,0%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal 2020 27 33 81,8% 10,0 13,0 76,9% 21,0 25,9 81,0% 19,3 22,2 87.2%
Titolo (LM; LMCU) - laureati che dichiarano di 2021 20 29 69,0% 8,0 11,0 72,7% 18,5 23,6 78,3% 18,0 | 20,7 86,8%
. 1 >attivita 1 ti 1 tata d
ico7BIS || SVO'8eTe un athivita lavorativa e regoamentata ¢a 7, ) 1 [y ¢ 30 | 867% 160 190 | 842% | 21,6 261 | 82.7% 200 229 | 873%
un contratto, o di svolgere attivita di formazione
retribuita (es. dottorato con borsa, 2023 22 27 81,5% 15,0 22,0 68,2% 22,5 27,6 81,5% 233 27,0 86,1%
specializzazione in medicina, ecc.) 2024 24 26 923% 90 100  90,0% 279 @ 32,0 @ 873% 265 290  912%
2020 27 33 81,8% 10,0 13,0 76,9% 21,0 25,6 81,9% 19,3 22,1 87,7%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal o . . .
Titolo (LM; LMCU) - Laureati non impegnati in 2021 20 28 71,4% 8,0 11,0 72,7% 18,5 22,9 80,7% 18,0 20,4 88,1%
iCO7TER ' formazione non retribuita che dichiarano di 2022 26 29 89,7% 16,0 19,0 84,2% 21,6 25,4 85,2% 20,0 22,4 89,3%
SVOlgeie ‘tltn’am“ta lavorativa e regolamentata da | o531 5y 25 880% 150 190 | 789% @ 225 | 269 | 83,6% 233 265  87.8%
un contratto
2024 24 27 88,9% 9,0 10,0 90,0% 27,9 31,7 88,2% 26,5 28,8 91,8%
2020 4,00 6,00 66,7% 4,3 53 81,3% 5,9 6,5 91,5% 5,8 6,3 92,0%
Percentuale dei docenti di ruolo che 2001 00 .00 9339 0 50 2330 50 o6 0.0 52 D
appartengono a settori scientifico-disciplinari > > A% > > 3% ’ > D% 0 > 3%
iC08 (SSD) di base e caratterizzanti per corso di studio = 2022 5,00 6,00 83,3% 4,5 5,5 81,8% 6,0 6,5 92,3% 5,8 6,3 91,8%
(,Lf? L,MCItJ; LD, el ] s coesiil 2023 600 800  750% 53 63  842% 65 72 909% 61 65 | 92.9%
rirerimento
2024 7,00 7,50 93,3% 6,3 7,5 84,4% 6,8 7,5 91,1% 6.1 6,5 93,4%
2020 170,05 174,00 1,0 92,4 96,0 1,0 157,6 163,9 1,0 181,5 | 173,7 1,0
, Valori dell'indicatore di Qualitd dellaricercadei ' 5051 ' 175092 | 177,00 1,0 | 11,0 110,5 1,0 | 1605 | 1685 1,0 1809 1771 1,0
iC09 docenti per le lauree magistrali (QRDLM)
2022 | 173,60 | 177,00 1,0 98,3 97,5 1,0 161,2 169,3 1,0 178,6 = 175,1 1,0

(valore di riferimento: 0,8)
2023 | 189,66 | 192,00 1,0 136,4 138,0 1,0 168,3 175,9 1,0 183,2 | 180,2 1,0



Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geografica Media Atenei NON
Indicatore Anno non telematici Telematici
2020 3.181 0,0%o 50 | 1.6753  3,0%0 80,2  4.196,3 | 19,1%  232,8 4.617,0 @ 50,4%o
. Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli |[5091 1724 |[72.175 |[ 11,0% || 7.0 |[ 14482 4.8% || 1453 |[3.297,3 | 44,1% |[ 2855 |[ 4.184,4 || 68,2%
iC10 studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti . . "
dagli studenti entro la durata normale del corso* 2022 0 1.514  0,0%o 12,0  1.662,5  7,2%0 197,1  3.125,0 @ 63,1%0 319,4 3.921,5 81,5%o

2023 0 1.531 0,0%o 38,0  1.719,3  22,1% = 215,6  3.276,9 = 65,8%  251,1 3.823,7 @ 65,7%0

(=}

2020 3.739 0,0%o 50 | 19782 2,5%0 97,2 45645 21,3% | 244,0  4.921,2  49,6%o

Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli —"9p1 | 24 2792 | 8,6% = 7,0 | 1.621,7  43% 1474  3.6432  40,5% 2955 44814 659%
iCI10BIS | iscritti sul totale dei CFU conseguiti dagli

studenti 202 0 | 2010 | 0,0% | 150 1.987,0  7.5% | 2062 35278  58,5% 3340 4.268,1  783%
2023 0 | 1741 0,0% | 49,0 | 19233  255% @ 2256 | 3.6332  62,1% | 2670 4.1651  64,1%o

2020 1 26 385% 00 195  00% 34 316  1062% 93 37,7  2462%

Percentusle di laureati (L; LM; LMOU) entrola | 2021 |0 34 00% 05 135 37.0% 26 357  714% 72 399 | 1812%

iCl1 durata normale del corso che hanno acquisito 2022 1 29 34,5%o 0,0 11,7 0,0%o0 3,0 29,2 102,6%o0 6,6 35,8 184,4%o
aliingmo 12 L s Festor 2023 0 10 00% 00 103  00% 39 243  1605% 81 | 341 | 238,1%

204 0 11 00% | 20 137  1463% 3.8 | 249  1533% 81 | 315 | 257,3%

20200 0 33 00% | 07 | 303  22,0% 16 52,6 | 308% | 67 | 594 | 112,7%

Percentuale di studenti iscritti al primo anno del 2021 0 25 0,0%o 1,3 20,3 65,6%o 2,5 40,5 61,1%o 9,1 54,5 167,3%o0

iC12 i‘;v[rsc"g; 1;:::;&3) iéigi;ﬁ%ﬁ;:igﬁe 2002 0 24 00% | 00 | 267 | 00% | 19 | 40,6 | 457% @ 81 | 487 | 167,3%
titolo di studio all’estero* 2023 0 22 00% | 00 | 183  00% | 28 | 430 | 643% @ 96 510 | 188,3%

2024 1 15 | 66,7% @ 00 | 300 | 00% @ 28 | 386 | 729% | 96 518 | 1855%

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

_ " o tlematis " Tetomatcs
CdS Media Ateneo > .
Indicatore Anno non telematici Telematici

. Num | Den | Ind [Num | Den | Ind | Num | Den | Ind [ Num| Den | Ind |

ic13 Percentuale di CFU conseguiti al anno su CFU || 2020 || 394 || 60,0 || 657% || 356 | 60,0 | 593% || 381 || 59,5 | 64,1% | 450 | 599 | 752%
da conseguire** 2021 | 310 600 @ 517% @ 362 600 @ 603% = 375 | 595  63.0% 446 599 | 745%




iC14

iC15

iC15BIS

iC16

iC16BIS

iC17

iC18

Percentuale di studenti che proseguono nel 11
anno nello stesso corso di studio**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno
nello stesso corso di studio avendo acquisito
almeno 20 CFU al I anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno
nello stesso corso di studio avendo acquisito
almeno 1/3 dei CFU previsti al | anno **

Percentuale di studenti che proseguono al II anno
nello stesso corso di studio avendo acquisito
almeno 40 CFU al I anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno
nello stesso corso di studio avendo acquisito
almeno 2/3 dei CFU previsti al I anno **

Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU)
che si laureano entro un anno oltre la durata
normale del corso nello stesso corso di studio**

Percentuale di laureati che si iscriverebbero di
nuovo allo stesso corso di studio

2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022
2023
2020
2021
2022

33,7
36,2
28
20
17
18
26
16
15
17
26
16
15

43
34
24
13

3

60,0
60,0
31
23
19
19
31
23
19
19
31
23
19
19
31
23
19
19
31
23
19
19
55
42
31
23
9
12
10

56,2%
60,4%
90,3%
87,0%
89,5%
94,7%
83,9%
69,6%
78,9%
89,5%
83,9%
69,6%
78,9%
89,5%
54,8%
34,8%
47,4%
36,8%
54,8%
34,8%
47,4%
36,8%
78,2%
81,0%
77,4%
56,5%
77,8%
66,7%
30,0%

433
38,6
20,0
14,3
20,0
12,3
19,0
12,0
19,0
11,0
19,0
12,0
19,0
11,0
11,3
8,3
13,0
7.3
11,3
8,7
13,0
7.3
27,0
17,5
15,0
11,7
30,0
18,0
22,0

60,0
60,0
23,7
15,7
213
14,0
23,7
15,7
213
14,0
23,7
15,7
21,3
14,0
23,7
15,7
21,3
14,0
23,7
15,7
213
14,0
40,0
27,0
23,7
15,7
39,0
20,0
28,0

72,1%
64,3%
84,5%
91,5%
93,8%
88,1%
80,3%
76,6%
89,1%
78,6%
80,3%
76,6%
89,1%
78,6%
47,9%
53,2%
60,9%
52,4%
47,9%
55,3%
60,9%
52,4%
67,5%
64,8%
63,4%
74,5%
76,9%
90,0%
78,6%

41,2
435
42,1
32,9
33,0
36,8
37,9
29,1
30,6
35,0
37,9
29,2
30,6
35,0
23,1
17,5
22,0
25,1
24.4
18,1
22,1
25,2
41,7
41,1
33,0
26,4
29,0
34,1
29,1

60,0
60,0
46,6
35,7
35,9
39,0
46,6
35,7
35,9
39,0
46,6
35,7
35,9
39,0
46,6
35,7
35,9
39,0
46,6
35,7
35,9
39,0
51,8
53,8
46,6
35,7
37,2
42,6
37,5

68,7%
72,5%
90,4%
92,1%
91,8%
94,1%
81,2%
81,5%
85,1%
89,5%
81,3%
81,7%
85,1%
89,5%
49,6%
48,9%
61,4%
64,4%
52,4%
50,8%
61,5%
64,6%
80,4%
76,4%
70,7%
74,0%
77,9%
80,0%
77,7%

46,7
46,9
482
444
39,9
42,8
44,7
41,0
37,8
40,4
44,8
41,1
37,8
40,4
33,5
30,0
29,1
31,2
33,9
30,3
29,2
31,4
452
43,6
39,6
36,8
28,8
33,6
29.8

60,1
60,1
52,2
479
43,1
45,9
52,2
47,9
43,1
45,9
52,2
479
43,1
45,9
52,2
479
43,1
45,9
52,2
47,9
43,1
459
54.4
55,7
52,2
479
40,8
46,4
41,9

77,7%
78,1%
92,2%
92,8%
92,4%
93,1%
85,6%
85,7%
87,7%
87,9%
85,7%
85,8%
87,6%
88,0%
64,1%
62,7%
67,5%
68,0%
65,0%
63,3%
67,7%
68,3%
83,0%
78,2%
75,8%
76,9%
70,7%
72,4%
71,1%



2023 9 15 | 60,0% 150 195 | 769% @ 259 336 | 771% 291 | 423 | 68.7%

2024 7 9 778% 140 170  824% @ 257 334 | 770% 27,7 405 683%

2020 1272 1464 86,9% 7440 800,0  93,0% = 9082 1.1299 804% 7819 1.086,1 72,0%

Ore di docenza erogata da docenti assunti 2 2021 1104 1464 754% 7520 1.016,0 74,0% = 876,5 11613 755% 7579 1.117,5 67,8%

iC19 tempo indeterminato sul totale delle ore di 2022 1296 1.800 72,0% 7413 1.1527 643% = 8912 12154 733% 7419 10742 69,1%
deBas Eron 2023 1.176 = 1.536  76,6% 893,3 12133 73,6% = 920,1 12384 743% 7558 1.101,5 68.6%

2024 1200 1.608 = 74,6% 882,0 1.1240 785% = 9363 12488 750% 771,8 1.1040 = 69,9%

2020 1296 1464  88,5% 7440 800,0 = 93,0% = 9685 11299 857% 8325 10861 76,7%

Ore di docenza erogata da docenti assunti a 2021 | 1200 | 1464  82,0% 7520 1.0160 740% @ 9443 11613  813% 8296 11175 74.2%

iC19BIS feifniﬁjfgeﬁigzt%esﬁcg; 10;2;:’:;5; 2022 | 1416 | 1.800  78,7% | 7653 11527 664% @ 9743 12154 802% 8209 1.0742  764%
docenza erogata 2023 | 1368 1536 | 89,1% 9493 12133  782% | 9945 | 12384 803% 8319 11015 75.5%

2024 | 1320 | 1.608 | 82,1% | 940,0 1.1240 83.6%  1.0204 12488 81,7% 8576 1.1040 77.7%

2020 1296 1464 88,5% 7440 8000  93.0% 9942 11299 88,0% 8606 1.086,1 79.2%

Ore di docenza erogata da docenti assunti a 2021 | 1200 | 1.464 = 82,0% 7680 1.016,0 756% = 9864  1.161,3  849%  863,9 1.117,5 77,3%

iC19TER ?iﬁﬁiffﬁﬁffg Zflatt;rglz fﬁz ‘;re g 2022 1416 | 1800 | 787% 7973 11527  692% 10314 12154  849% 8603 10742 80,1%
docenza 2023 1440 1536 93,8% 9813 12133 809%  1.0492 12384 847% 8789 1.101,5 79.8%

2024 1488 @ 1.608 = 92,5%  956,0 1.124,0 85,1%  1.0844 1.2488 86,8% @ 902,6 1.104,0 81,8%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio e regolarita delle carriere

cds Media Ateneo Media Area Geofgr.afica Media Atene.l 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

mm-mm-mm-mm

2020 31 903% 20,7 23,7 | 873% @ 429 46,6 91,9% 488 522 93.4%

. Percentuale di studenti che proseguono Ia 2021 20 23 87,0% 147 157  93.6% = 337 357 | 943% 452 479 | 944%
carriera nel sistema universitario al IT anno** 2022 19 19 100,0% 20,0 213  938% 33,6 359  93.6% 40,5 431 | 93.9%

2023 18 19 947% 12,7 140 | 90,5% 37,0 39,0 | 949% @ 435 459 | 948%

ic22 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) 2020 27 42 643% 145 270  537% = 345 53,8 | 642% 36,0 557  64,6%
e T T 31 613% 97 | 23,7 40.8% 256 @ 466 | 550% 317 522 | 60,7%

del corso**
2022 12 23 52,2% 9,3 15,7 59,6% 20,3 35,7 56,9% 29,1 47,9 60,7%



2023 12 19 63,2% | 143 21,3 67,2% 21,9 35,9 61,0% 27,6 43,1 64,0%

2020 0 31 00% 03 23,7 1,4% 0,4 46,6 09% 04 52,2 0,8%
Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) 2021 0 23 00% @ 00 157 | 00% 0,3 357 | 08% 03 | 479 | 07%
iC23 che proseguono la carriera al secondo anno in un
differente CdS dell'Atenco ** 2022 1 19 53% | 00 21,3 0,0% 0,2 35,9 0,7% 04 43,1 0,9%
2023 0 19 00% 03 14,0 2,4% 0,0 39,0 01% 05 45,9 1,0%
2020 5 55 9,1% 6,0 40,0 15,0% 4,1 51,8 7,8% 3,9 54,4 7,2%
(24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 2021 0 42 0,0% 3,5 27,0 13,0% 3.8 53,8 7,0% 48 55,7 8,6%
anni** 2022 4 31 129% = 43 23,7 18,3% 59 46,6 12,7% | 5,7 52,2 10,9%
2023 4 23 174% = 2,0 157 12,8% 3,9 357  109% 53 47,9 11,0%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

cds Media Ateneo Media Area Geogl:aﬁca Media Atene.l l'\JON
Indicatore Anno non telematici Telematici

mm-mm-mm-mm

2020 100,0% 360 390 | 923% | 345 372 | 92.6% @ 370 408 | 90,9%
2021 | 12 12 1000% 190 200 | 950% = 404 | 42,6 | 948% 424 465  912%
ic25 f :;ngft;‘;ledgll lé‘;;eandl complessivamente 2022 9 10 | 90,0% 280 280 | 100,0% 347 | 375 | 927% | 380 419 | 90,6%
2023 12 15 | 80,0% 185 195 | 949% 31,1 33,6 | 924% | 37,7 421 | 89,5%
2024 8 9 88,9% 160 17,0 | 941% 30,5 | 334 | 913% | 361 40,5  89.0%
2020 15 35 429% 80 210  381% 159 289 | 551% 179 267  67.1%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal. - ) = 2 53,6% | 160 280 | S57.1% | 175 305 | 574% 22,1 | 310 | 714%
Titolo (LM; LMCU) - Laureati che dichiarano di v . . A 2 2 i 2 2 ks 2 g e
iC26 svolgere un’attivita lavorativa o di formazione 2022 15 36 41,7% 10,0 16,0 62,5% 20,0 34,0 58,8% 25,8 34,9 73,9%
retr“_’ul‘,ta (es. d"t,t"rat"d‘?o,n b"rsa’) 2023 || 21 37 | 568% | 120 230 | 522% = 208 | 323  644% 254 331 | 768%
spec1a 1zzaz10ne€ 1n medicina, €Cc.
2024 13 16 813% 90 145  621% 173 262  660% 220 282  781%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal | 2020 | 15 35 | 429% @ 80 | 210 | 381% | 155 | 289 | 535% | 156 @ 246 | 63,5%
Titolo (LM; LMCU) - laureati che dichiarano di | 2021 15 28 53,6% @ 15,0 27,0 55,6% 16,8 29,9 56,3% | 18,3 27,5 66,5%
ico6prs | Svolgere unattivitd lavorativa e regolamentatada -, )+ o 36 | 41,7% @ 80 | 140 | 57,1% | 19,1 333 | 572% | 208 | 303 | 68,6%
un contratto, o di svolgere attivita di formazione
retribuita (es. dottorato con borsa, 2023 21 37 56,8% 12,0 23,0 52.2% 20,7 31,9 65,0% 21,0 28,5 73,6%

specializzazione in medicina, ecc.) 2024 13 16 813% @ 90 145 | 621% 169 | 258  655% 204 267  763%



iC26TER = Percentuale di Laureati occupati a un anno dal 2020 15 30 50,0% 8,0 19,0 42,1% 15,5 25,6 60,3% 15,6 23,1 67,5%
Titolo (LM; LMCU) - Laureati non impegnati in

. . L. . 2021 15 26 57,7% 15,0 26,0 57,7% 16,8 28,4 59,3% 18,3 26,7 68,6%

formazione non retribuita che dichiarano di
svolgere un’attivita lavorativa e regolamentata da = 2022 15 31 484% | 38,0 15,0 53,3% 19,1 30,9 61,7% 20,8 28,6 72,6%
un contratto 2023 21 31 67,7% 12,0 21,0 57,1% 20,7 29,6 70,0% 21,0 27,2 77,2%
2024 13 15 86,7% 9,0 14,0 64,3% 16,9 24,6 68,7% 20,4 26,1 78,0%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

cds Media Ateneo Media Area Geoigr.aﬁca Media Atene.l 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

um [ Der [ toa | Nom | e | toa | Nom | en | tna | Num ] Den | tna |

2020 111 122 | 91 | 613 63 9.7 | 1356 93 146 1361 88 15.4

2021 89 | 118 | 75 | 553 | 7.1 78 | 1184 94 126 1335 90 14.9

ic27 Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo )0 e 55 03 6 89 | 1108 93 119 1261 86 14.6
(pesato per le ore di docenza)

2023 | 60 | 124 48 | 560 89 63 | 1109 95 117 | 1228 88 14,0

2024 | 51 128 40 | 587 8.1 72 1021 | 97 105 | 1216 89 13.7

2020 32 6.4 50 307 4.1 7.5 55,1 45 121 |[612 |[ 50 12,2

Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti 20z 25 B e — Sl S — ~fd o 502 20 iz

iC28 degli insegnamenti del primo anno (pesato perle | 2022 || 22 6.4 34 273 48 5.6 433 49 88 | 51 50 103

ore di docenza) 2003 21 6.6 32 | 187 | 56 53 454 50 9.1 528 50 10,5

2024 16 7.6 21 297 56 53 403 53 77 || 534 | 49 10.9
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Breve commento



Commento agli indicatori di efficacia e sostenibilita del Corso di
Studio

Il Corso di Laurea Magistrale in Economia e Commercio (classe LM-56) dell'Universita “G. d'Annunzio” di Chieti-Pescara si
caratterizza per un'offerta formativa consolidata, erogata in modalita convenzionale presso la sede di Pescara. L'analisi degli
indicatori relativi al gquingquennio 2020-2024 consente di formulare una valutazione complessivamente positiva per diversi aspetti
di efficacia didattica e occupazionale, pur evidenziando alcune aree di criticita strutturale, in particolare in relazione
all'internazionalizzazione e alla capacita attrattiva.

1. Gruppo A - Indicatori di Didattica

Gli indicatori di regolarita e produttivita mostrano un andamento in miglioramento ma ancora inferiore ai benchmark nazionali.
La percentuale di studenti iscritti che hanno conseguito almeno 40 CFU (iCO01l) si attesta al 47,5% nel 2023, a fronte di una
media nazionale del 67%, segnalando la necessita di rafforzare il supporto alla progressione delle carriere. Anche la quota di
laureati in corso (iC02) si mantiene su valori medi (61,1% nel 2024), con un incremento rispetto all'anno precedente ma
inferiore al valore di riferimento nazionale. L'indicatore iCO02BIS, relativo ai laureati entro un anno oltre la durata normale,
mostra invece una buona efficienza (87,8% nel 2024), evidenziando che la maggior parte degli studenti completa comunque il
percorso entro tempi accettabili.

Il rapporto studenti/docenti (iC05) & costantemente molto favorevole (1,6 nel 2024 contro una media nazionale di 5,3), a
testimonianza di un'elevata disponibilita di personale docente e di un presidio didattico efficace. Il corpo docente &
ampiamente strutturato nei settori scientifico-disciplinari di base e caratterizzanti (iC08 = 93,3%), con un livello di qualita
della ricerca (iC09 = 1,0) pienamente conforme ai valori di riferimento per le lauree magistrali.

Positivi anche gli esiti in termini di occupabilita a tre anni dal titolo (iC07 e derivati), con valori stabilmente superiori
all'85% e prossimi al 90% nel 2024, segnale di un'ottima spendibilita del titolo nel mercato del lavoro e di coerenza tra
competenze acquisite e profili professionali.

2. Gruppo B - Indicatori di Internazionalizzazione

Tutti gli indicatori del gruppo evidenziano un quadro di forte criticita. I CFU conseguiti all'estero (iC10, iC10BIS) risultano
nulli negli ultimi tre anni; la percentuale di laureati con almeno 12 CFU all'estero (iCll) e di iscritti con titolo estero
(iC12) & marginale. Si rileva pertanto assenza di mobilita internazionale e bassa attrattivita per studenti stranieri. E
opportuno prevedere azioni correttive mirate, quali la promozione di accordi Erasmus+, la creazione di percorsi a doppio titolo
o l'attivazione di insegnamenti in lingua inglese, per migliorare la performance in quest'area.

3. Gruppo E - Ulteriori indicatori di didattica

Gli indicatori relativi alla progressione delle carriere (iC13-iC17) mostrano segnali contrastanti. I CFU conseguiti al primo
anno (iC13) aumentano fino al 60,4% nel 2023, mentre la prosecuzione al secondo anno (iCl4) si mantiene su valori elevati
(94,7%), segno di un buon tasso di continuita. Tuttavia, la quota di studenti che acquisiscono almeno 40 CFU al primo anno
(iCl6) rimane bassa (36,8%), indicando difficolta nel pieno raggiungimento degli obiettivi formativi intermedi

La percentuale di immatricolati che si laureano entro un anno oltre la durata nominale (iCl7) si riduce al 56,5%, suggerendo la
necessita di interventi di tutorato e monitoraggio.

La soddisfazione complessiva dei laureandi (iC25) é elevata e stabile (88,9% nel 2024), con un aumento anche della percentuale
di laureati che si iscriverebbero nuovamente al corso (iCl1l8 = 77,8%). Gli indicatori di copertura della didattica da parte di
personale di ruolo e ricercatori (iC19-iC1l9TER) mostrano valori molto alti (oltre il 90%), assicurando continuita e qualita
dell'erogazione didattica.



4. Indicatori di approfondimento - Percorso di studio e regolarita

La continuita della carriera (iC21) & elevata (94,7% nel 2023), cosl come la percentuale di studenti che completano gli studi
entro la durata nominale (iC22 = 63,2%), allineata ai valori medi nazionali. L'abbandono dopo N+1 anni (iC24) mostra tuttavia un

aumento al 17,4%, richiedendo attenzione in termini di orientamento e accompagnamento. Gli studenti che cambiano corso (iC23)
rappresentano una quota marginale, segno di stabilita nella scelta formativa.

5. Indicatori di approfondimento - Soddisfazione e occupabilita

Gli indicatori di occupazione a un anno dal titolo (iC26 e derivati) sono in miglioramento e raggiungono 1'81,3% nel 2024,
superando la media di Ateneo e nazionale. Anche la percentuale di occupati con contratto o attivita retribuita e elevata (circa
80%), confermando una buona efficacia esterna del CdS. La soddisfazione complessiva dei laureandi (i1C25) rimane stabile su
valori molto positivi, indicando un'adeguata percezione della qualita della didattica e dell'organizzazione del corso.

6. Indicatori di approfondimento - Corpo docente

Gli indicatori iC27 e iC28 mostrano un rapporto studenti/docenti molto basso (4,0 e 2,1 rispettivamente nel 2024),
significativamente migliore dei benchmark nazionali. Tale dato conferma un elevato grado di presidio formativo e di
sostenibilita della docenza, nonostante il calo delle immatricolazioni. Il personale docente presenta caratteristiche di
solidita scientifica e continuita contrattuale, garantendo la qualita complessiva del percorso formativo.

Valutazione complessiva

I1 CdS presenta buoni livelli di efficacia didattica e occupazionale, supportati da un corpo docente qualificato e stabile. Le
principali criticita riguardano la scarsa internazionalizzazione, il calo delle immatricolazioni e il rendimento inferiore alla
media nazionale in termini di CFU e lauree in corso. Tra i1 punti di forza si evidenziano 1l'alta occupabilita dei laureati,
l'ottimo rapporto studenti/docenti, la continuita delle carriere e la soddisfazione complessiva degli studenti.

In prospettiva, si suggerisce di potenziare la mobilita internazionale e le partnership con atenei esteri; rafforzare il
tutorato di accompagnamento e il monitoraggio delle carriere; consolidare le iniziative di orientamento e promozione per
contrastare la flessione delle immatricolazioni. Tali azioni potranno contribuire a migliorare ulteriormente la performance
complessiva del Corso di Studio e a garantire il mantenimento di standard qualitativi pienamente coerenti con gli obiettivi
ANVUR.



