Scheda del Corso di Studio - 02/10/2021

N Tecniche di fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare
Denominazione patolog

ddl Cds (abilitante alla professione sanitaria di Tecnico di fisiopatologia cardiocircolatoria
e perfusione cardiovascolare)

Citta CHIETI

Codicione 0690106204800003

Ateneo Universitadegli Studi "G. d'Annunzio” CHIETI-PESCARA

Statale 0 non

satale Statale

Tipodi Ateneo = Tradizionae

Area

geografica SUD EISOLE

Classe di

laurea L/SNT3

Interclasse -

Tipo Laurea Triennale

Erogazione Convenzionae

Duratanormale = 3 anni

_

Programmazione Nazionae Si Si Si
Programmazione Locale No No No No No
Nessuna Programmazione No No No No No
Nr. di atri CdS della stessa classe nell Ateneo 4 4 4 4 4

Nr. di altri CdS dellastessaclasse in atenei non telematici

nell'area geografica 47 49 50 49 48

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in
Italia

182 177 | 175 177 | 176

Area
Geogr afica

Atenei
NON
Telematici

Indicatore Anno | CdS | Ateneo
non

telematici
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iC00a

iCO0b

icood

iC00e

iCOoof

iC00g

Awvii di carrieraa primo anno* (L;
LMCU; LM)

Immatricolati puri ** (L; LMCU)

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** a CdS in oggetto
(L; LMCU; LM)

laureati (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso*

2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016

10
20
19
25
18

16
10
15
15
38
41

60
61
31
33
41
53
51
16
24
29

33

14
11

20

12,0
18,8
13,5
12,5
12,3
58
11,8
8.3
7,8
7,0
47,3
50,0
50,3
53,3
50,0
39,5
43,0
43,5
45,8
38,5
20,3
23,3
23,3
24,8
21,0
14,5
11,0
7,3
10,0
11,5
19,8

13,2
13,4
13,9
15,2
14,7
8,0
8,2
8,5
9,6
95
46,7
431
4.4
434
46,0
36,9
34,1
34,7
34,4
36,9
21,8
20,2
20,5
21,0
22,6
91
9,9
84
7.9
77
13,9

14,7
13,9
14,9
15,2
155
10,2
9,6

99

10,4
10,5
48,5
45,6
46,4
46,5
48,6
40,2
38,3
38,5
38,8
40,5
25,6
24,3
24,2
24,3
255
10,0
10,4
9,5

9,5

83

14,8
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2017 16 14,8 14,2 15,0

2019 6 13,3 12,2 13,4
2020 4 13,8 11,5 11,8

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

' cds Media Ateneo MedlaAreaGeogr.aflca MedlaAtenq NON
Indicatore non telematici Telematici

[ Num ] Den | ind | Num ] Den | ind JNum] Den | ind | Num] Den | ind |

2016 20 31 64,5% 30,5 39,5 772% 26,8 36,9 72,6% 311 40,2 77,5%
Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del 2017 24 33 727% 325 430 756% 233 341  684% 291 383  760%

col CdS che abbiano acquisito aimeno 40 CFU nellas. 2018 20 41  488% @ 350 435  805% 236 347  680% 288 385 @ 748%
2019 11 53  208% 345 458  T754% 203 344 589% 260 388  669%
2016 14 20  700% 145 198 @ 734% 91 139 | 656% 100 148  67,7%
_ _ 2017 11 | 16 688% 110 148  746% 99 142  701% 104 150  69,5%
ico2 ngne;}t:glele ‘g'ogiea“ (L LM; LMCU) entro ladurata 2018 8 | 11 | 727% 73 118  61L7% 84 128  660% 95 135 | 704%
2019 6 6  1000% 100 133 | 755% 79 122 | 652% 95 134 | 70,7%
2020 3 | 4  750% 115 138  836% 77 115  670% 83 118  700%
2016 4 10  400% 35 120  292% 15 132 | 113% 36 147  248%
- 207 12 20 600% 75 188  400% 22 134  164% 37 139  267%
ico3 gg;‘f:‘;‘g';%ﬁ“m a primo anno (L., LMCU) provenienti | 7501571 | 19 |[ 47,4% || 33 || 135 | 241% || 18 || 139 | 1229% || 40 || 149 | 271%
2019 17 25  680% 43 125  340% 18 152  118% 40 152  265%
2020 10 18  556% 40 123  327% 16 147  111% 40 155  257%
2016 31 24 13 | 395 370 11 447 261 @ 17 | 528 267 @ 20
Rapporto student regolaridocenti (professori atempo 2017 33 30 11 | 430 368 12 | 417 255 @ 16 494 268 @ 18
iC05 indeterminato, ricercatori atempo indeterminato, ricercatori = 2018 41 32 1,3 435 36,5 1,2 41,4 26,6 1,6 49,5 27,7 1,8
di tipo aetipo b)* 2019 53 29 18 | 458 360 13 424 266 @ 16 496 274 18
2020 51 3L 16 | 385 340 11 460 287 @ 16 519 201 @ 18
2016 3 | 13 | 231% | 35 113  31,1% 32 104 | 308% 57 113 | 505%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) - 2017 6 13 46,2% 55 14,5 37,9% 33 10,2 32,5% 5,7 10,5 54,7%
iCo6 Lauresati che dichiarano di svolgere unattivitalavorativaodi | og1g 4 13 30,8% 438 11,8 40,4% 43 11,0 39,1% 6,8 11,9 57,1%
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formazione retribuita (es. dottorato con borsa, 2019 1 12,5% 38 8,3 45,5% 47 9,3 50,8% 6,8 10,2 66,3%
SRRl I TEs (Hs: 228 2020 O 00% 73 105 690% 53 96  548% 69 101 687%
2016 3 13 23,1% 35 11,3 31,1% 31 10,6 29,1% 5,6 11,7 47,6%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) -
laureati che dichiarano di svolgere unattivitalavorativae 2017 6 13 46,2% 45 14,5 31,0% 29 104 27,.9% 55 109 950,7%
iC06BIS | regolamentata da un contratto, o di svolgere attivita di 2018 2 13 15,4% 4.8 11,8 40,4% 35 10,0 34,6% 6,0 111 54,0%
formazione retribuita (es. dottorato con borsa, 2019 1 125% 30 83 | 364% 45 94  482% 67 104 | 640%
specializzazione in medicina, ecc.)
2020 0 0,0% 73 10,5 69,0% 45 8.3 53,8% 6,4 9,5 67,8%
2016 3 8 37,5% 35 8,0 43,8% 31 6,3 48,8% 5,6 8.8 63,4%
Percentuale di Laureati occupati aun anno dal Titolo (L) 2017 6 11 54,5% 45 9,0 50,0% 29 6,3 46,3% 55 8,3 66,7%
: Laureati non impegnati in formazione non retribuita che 3 3 2
[CURTER dichiarano di svolgere unattivitalavorativa e regolamentata AUl % l 28,6% 48 7.0 oL 3,5 6.0 ot/ 6.0 8,2 22
daun contratto 2019 1 3 33,3% 30 6,8 44,4% 45 6,9 66,2% 6,7 85 78,1%
2020 0 3 0,0% 7.3 8.3 87,9% 45 6,1 73, 7% 6,4 7.7 83,5%
2016 6,00 6,00 100,0% 6,3 6,3 100,0% 8,1 81 100,0% 7,8 7.8 99,8%
Pe_rcet_1t_ua| e (_jei _ dc_;cen_ti di ruolq che appartengc_)no a settori 2017 5,00 5,00 @ 100,0% 53 53 100,0% 6,5 6,5 100,0% 6,4 6,4 99,5%
icos scientifico-disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti per - 513 500 500  100,0% 50 = 50 | 1000% 67 @ 67 | 1000% 65 @ 66 | 99.6%

corso di studio (L; LMCU; LM), di cui sono docenti di
riferimento 2019 500 500 100,09 51 51 100,0% 6,6 6,6 100,0% 6,4 6,5 99,6%

2020 500 5,00 100,06 50 50 100,0% 64 6,4 100,0% 64 6,5 99,7%

Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

N ron taematit N ettt
. ia Ateneo e T
Indicatore AnNno non telematici Telematici
mmmm

2016 1193  0,0%0 00 18648 0,0%0 00 17685 0,0%0 08 19922 0,4%0

_ Percentuale di CFU conseguiti all'estero daglli studenti 2017 O 1498 00% 00 19941 00% 03 15775 02% 09 18686 05%0
iC10 regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti entro la

B P g P — 018 0 1511 00% 00 22095 00% 11 15748 07% 22 18404 12%

2019 0 1374  0,0%0 00 21215 0,0%0 11  1.466,0 0,7%0 0,7  1.759,4 0,4%o

2016 0 14 0,0%o 0,0 14,5 0,0%o 0,0 91 0,0%o 0,0 10,2 2,5%0

Percentuale di laureati (L; LM: LMCU) entro ladurata 2017 0 11 0,0%o 0,0 11,0 0,0%o 0,0 9,9 0,0%o 0,0 10,6 2,0%0

iCl1 normale del corso che hanno acquisito almeno 12 CFU 2018 0 0,0%0 0,0 7.3 0,0%0 0,0 8,6 0,0%0 0,0 9,8 3,2%o0

K
dlestero 2019 0 0,0%o 0,0 10,0 0,0%o 0,0 7.9 2,4%o 0,1 9,5 6,5%0
2020 0 0,0%0 0,0 11,5 0,0%0 0,1 7.9 7,6%0 0,1 85 6,8%o0
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2016 0 10 0,0%o 0,0 12,0 0,0%0 0,0 13,2 1,5%o 0,1 14,7 8,0%o
Percentuale di studenti iscritti a primo anno del corso di 2017 0 20 0,0%0 05 18,8 26,7%o 01 134 7,3%0 0,2 13,9 11,5%0
iC12 laurea (L) elaurea magistrale (LM; LMCU) che hanno
conseguito il precedente titolo di studio allestero* 2018 0 19 0,0%0 0,0 135 0,0%o 0,0 13,9 2,7%0 0,2 14,9 13,6%0
2019 0 25 0,0%0 0,0 12,5 0,0%0 01 15,2 3,8%0 0,4 15,2 24,3%o
2020 0 18 0,0%o 0,3 12,3 20,4%o 0,1 14,7 3,5%0 0,5 155 30,6%o0

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per lavalutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

' cds Media Ateneo MedlaAreaGeogr.aflca MedlaAtenq NON
Indicatore Anno non telematici Telematici

[ Num | Den | | Num | Den | ind | Num] Den | ind | Num] Den | Ind |

2016 394 600 656% @ 478 60,0 79,7% 421 60,0 70,1% 443 60,0 | 739%

c13 Percentuale di CFU conseguiti a | anno su CFU da 2017 39,8 60,0 664% | 509 60,0 84,8% 40,8 60,0 68,0% 435 60,0 72,6%
i .
conseguire** 2018 33,8 60,0 56,3% | 50,2 60,0 83,7% 40,2 60,0 67,0% 429 60,0 71,5%
2019 26,1 60,0 436% @ 429 60,0 715% @ 37,6 60,0 62,7% 40,0 60,0 66,7%
2016 6 8 75,0% 55 58 95,7% 6,5 8,0 81,8% 84 10,2  82,3%
i g -
stesso corso di studio** 2018 9 10 90,0% 75 8,3 90,9% 6,8 8,5 80,3% 79 99 80,4%
2019 10 15 66,7% 6,3 78 80,6% 8,0 9,6 83,3% 85 10,4 81,8%
2016 6 8 75,0% 5,0 5,8 87,0% 6,3 8,0 79,3% 8,1 10,2 79,5%
_ Percentuale di studenti che proseguono &l 11 anno nello 2017 12 16  750% 95 11,8  809% 61 82 | 745% 73 96 | 765%
iC15 stesso corso di studio avendo acquisito almeno 20 CFU 4 |
anno** 2018 9 10 90,0% 7,3 8,3 87,9% 6,5 8,5 76,8% 75 9,9 75,9%
2019 9 15 60,0% 6,3 78 80,6% 74 9,6 77,5% 79 10,4  76,0%
2016 6 8 75,0% 50 58 87,0% 6,4 8,0 79,5% 8,1 10,2 79,6%
_ Percentuale di studenti che proseguono al 11 anno nello 2017 12 16 750% 95 11,8  809% 61 82  745% 73 96  765%
iC15BIS  stesso corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei CFU
s *x 2018 9 10 90,0% 7,3 8,3 87,9% 6,5 8,5 76,8% 75 9,9 76,0%
previsti al | anno
2019 9 15 60,0% 6,3 7.8 80,6% 7,4 9,6 77,5% 7.9 104  76,1%
2016 5 8 62,5% 4.8 58 82,6% 4.8 8,0 60,3% 6,8 10,2 67,0%
_ Percentuale di studenti che proseguono al 11 anno nello 2017 10 16  625% @95 11,8  809% 49 82 | 590% 61 96  638%
iC16 stesso corso di studio avendo acquisito ameno 40 CFU al |
anno** 2018 2 10 20,0% 6,3 8,3 75,8% 4.8 8,5 56,4% 6,1 9,9 62,0%

2019 4 15 26,7% 58 7,8 742% 47 9,6 49,0% @ 58 10,4  55,7%
2016 5 8 62,5% 4.8 58 82,6% 48 8,0 60,5% 6,8 102  67,1%
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: Percentuale di studenti che proseguono a Il anno nello 2017 10 16 62,5% 9,5 11,8 80,9% 4.9 8.2 59,0% 6,1 9,6 64,0%
ICeE & stesso corso di studio avendo acquisito ameno 2/3 dei CFU
pri o ol | anro ** acq 2018 2 10  200% @63 8,3 75,8% @ 4,8 85 56,4% = 6,1 99 | 62,0%
2019 4 15  267% 58 7.8 742% | 4,7 9,6 49,0% 58 104  558%
2016 7 778% = 83 100 @ 825% 59 8,2 71,4% @ 7,3 102 | 71,6%
_ Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) ches 2017 5 833% @ 80 113  711% @ 71 9,6 739% = 80 10,8  74,5%
iC17 laureano entro un anno oltre la durata normale del corso
nello stesso corso di studio* * 2018 2 333% @ 53 7.3 724% | 6,7 8,9 751% | 75 10,2 | 73,1%
2019 6 75,0% | 50 58 87,0% 58 8,0 723% 75 102 | 73.9%
2016 7 19 368% 108 178 @ 606% 150 234 @ 642% 121 190 @ 63,7%
C18 Percentuale d| |aureat| che g |Scr|verebbero d| nuovo a”o 2017 3 14 21,4% 7,5 13,0 57,7% 10,5 17,3 60,8% 12,7 19,7 64,5%
| . X
stesso corso di studio 2018 5 11  455% @ 65 11,0  591% 73 11,8 621% 85 131  650%
2019 2 6 333% 68 128  529% 83 125  662% 87 132  657%
2016 654 1.197 54,6% 8980 11105 80,9% 6959 15010 464% @ 6449 14090 458%
_ _ _ 2017 674 1155 584% 8858 11298 784%  664,3 13350 49,8% 6295 13490 46,7%
iC19 Ore di docenza erogata da docenti assunti atempo 2018 696 1147 60,7% 8965 11458 782% 6582 13168 50,0% 6194 13262 46,7%

indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata
2019 546 990 552% @ 810,0 1.1133 728% 6341 12992 488% 6021 1.339,7 44,9%

2000 358 960 | 373% 7475 11015 67.9% 6492 13682 475% 6046 13842 437%

2016 654 1197 546% 9070 11105 8L7% 7046 15010 469% 6528 14090 463%

O 2017 674 1155 584% 9083 11298 804% 6811 13350 5L0% 6467 13490 47.9%

iC19BIS  indeterminato e ricercatori atempo determinatodi tipoB | 2018 | 696 1147 60,7% 9215 11458 804% 6766 13168 51,4% 6406 13262 483%
sl zalleeiee] deremaacrz i 2019 584 990 590% 8738 11133 785% 6752 12092 520% 6369 13397 47,5%

2020 446 960 465% 8423 11015 765% 6958 13682 509% 6464 13842 467%

2016 674 1197 563% 9120 11105 821% 7410 15010 494% 6804 14090 483%

Ore i docenza erogata da docenti assunf atempo 2017 694 1155 601% 9170 11298 812% 7203 13350 540% 6778 13490 502%
iC19TER ' indeterminato ericercatori atempo determinatodi tippoAe = 2018 726 1147 633% @ 9553 11458 834% 7358 13168 559% 6816 13262 51,4%
B sul totale delle ore di docenza 2019 628 990 @ 634% 8903 11133 800% 7237 12992 557% 6795 13397 50,7%

2020 540 960 563% 8783 11015 797% 7570 13682 553% 7019 13842 50,7%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio eregolarita dellecarriere

_ cds Media Ateneo MedlaAreaGeo_gr_aflca MedlaAtene_l NON
Indicatore ANNo non telematici Telematici

[ Num | Den | ind | Num [ Den | ind | Num | Den | ind | Num| Den ] iInd
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2016 7 8 875% 58 58 1000% 7.6 80  945% 97 102  955%

ic21 Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel 2017 15 16 @ 938% 105 118 894% 78 82  943% 91 96  949%
sistemauniversitario a |l anno**

2018 9 10 900% 80 83  970% 80 85  938% 94 99  951%

2019 12 15 800% 75 78  968% 89 96  928% 98 104  935%

2016 4 66,7% @ 7.3 113  644% 65 9,6 67,7% 74 10,8 | 69,1%
) Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che s 2017 2 333% @ 48 7.3 655% 6,0 89 678% 69 102 | 68,1%
ic22 =V -
laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso 2018 5 625% @ 48 58  826% 55 80 | 693% 7,1 10,2 69,8%
2019 9 16 | 563% @ 90 11,8 | 766% 51 8,2 621% 6,3 96 | 658%
2016 1 8 125% 0,0 58 00% 07 8,0 83% 08 102  7.8%
_ Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che 2017 1 16 6,3% 05 11,8 43% | 07 8.2 86% 08 9,6 8,8%
iC23 proseguono la carrieraa secondo anno in un differente CdS
dell'Ateneo ** 2018 0 10 0,0% 0,3 83 30% 07 85 84% 09 9,9 9,5%
2019 1 15 6,7% 0,8 7.8 97% 06 9,6 64% 07 104  7,0%
2016 2 9 222% | 13 100 | 125% 19 8,2 29% @ 24 102 | 23,6%
) ) _ _ 2017 1 6 16,7% @ 3,0 11,3  267% 18 9,6 18,8% @ 22 10,8 | 20,4%
iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni**
2018 4 6 66,7% @ 15 7.3 20,7% @ 1,6 89 181% 2.3 102 | 22,5%
2019 2 8 250% @ 05 58 8,7% 1,7 8,0 215% @ 2,3 102 | 22,2%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

_ cds M edia Ateneo MedlaAreaGeo_gr_aflca MedlaAtene_i I_\ION
Indicatore AnNno non telematici Telematici

mmmm

2016 84,2% 15,5 17,8 87,3% 20,6 234 87,7% 16,6 19,0 87,4%
|
CdS 2018 8 11 72,7% 10,3 11,0 932% 10,6 11,9 89,2% 119 13,3 88,9%

2019 6 6 100,09 = 10,5 12,8 824% 112 12,5 89,1% 116 132  88,3%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

. ia Ateneo
Indicatore Anno non telematici Telematici
mmmm

2016 10,0 38 47,3 9.3 51 55,5 12,5 4.4 64,0 11,7 55
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Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le | 2017 41 9,6 43 50,0 9,4 53 524 @ 111 4,7 59,8 11,2 53

ic27 oredi docenza) 2018 45 | 96 47 50,3 9,5 53 51,3 | 11,0 47 591 111 53
2019 60 @83 73 53,3 9,3 57 523 | 108 48 591 112 53
2020 61 | 80 7,6 500 @ 92 54 563 11,4 49 617 115 54
2016 11 @ 44 25 135 37 37 171 44 39 212 | 42 51
2017 21 | 44 48 25 37 6,1 162 39 41 201 41 49

Rapporto studenti iscritti a primo anno/docenti degli

1C28 insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di docenza) 2018 22 43 51 18,5 3,7 5,0 17,9 39 4,6 215 4,1 53
2019 27 3,3 8,3 17,0 3,5 4,9 18,6 4,2 4.4 214 4,1 52
2020 26 31 8,4 15,3 3,5 4.4 20,1 4,0 5,0 22,9 4,1 55
Breve commento

Indicatori di contesto

L/SNT3 Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e di Perfusione Cardiovascolare, corso di laurea triennale, ad erogazione convenzionae

I1. Indicatori di accesso

Corso a programmazione Nazionale

iC00a, Awvii di carrieraal primo anno: I'indicatore, sebbene presenti una lieve deflessione rispetto agli anni precedenti, permane alto, rispetto a quanto registrato negli altri atenei della medesima
area geografica e nazionali. 11 corso continua quindi a generare attenzione ed interesse come evidenziato anche dal numero degli immatricolati puri (iCOO0b) costantemente superiori rispetto a
quanto riscontrato nella medesima area geografica o alivello nazionale. 1| numero degli iscritti ((1C00d), & sostanzial mente invariato rispetto allanno precedente e puo essere anche possibile
espressione di un incremento dei Fuori Corso, testimoniato anche dalla riduzione del numero dei laureati (iC00g, iCO0h)). Gli iscritti regolari ai fini del CSTD (iCOOe) e gli iscritti regolari ai fini
del CSTD immatricolati puri (iCOOf), con minime variazioni rispetto agli anni precedenti, permangono, rispettivamente. in percentuale piu alti rispetto alla medesima area geografica (iC00e) e dla
medesima area geografica e alivello nazionale. (iCOOf). Ceé comungue da segnalare unariduzione del numero dei laureati (iC00g, iC0O0h), percentual e che comunque permane pitl atarispetto alla
medesima area geografica e alivello nazionale.

I11. Gruppo A - Indicatori Didattica daiC01 aiC09

L'indicatore iCOL (percentuale di studenti iscritti entro ladurata normale del CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU nell'anno solare) mostra valori percentuali in riduzione rispetto agli anni
precedenti e rispetto aquelli registrati sia nella medesima area geografica che alivello nazionale.

Relativamente al'indicatore iCO2 (percentuale di laureati entro lanormale durata del corso), sebbene ridotto rispetto allanno precedente, rimane tuttavia superiore a quello del bacino di riferimento
siaregionae che di quello nazionale. Tali dati suggeriscono comungue di effettuare un continuo monitoraggio degli indicatori succitati al fine di individuarne le cause e i possibili interventi
correttivi.

L' indicatore iC03 anche sein riduzione si conferma elevato, considerato che circala meta degli iscritti proviene daatreregioni. Taleindicatore, che havalori costantemente piu alti rispetto a
quelli del bacino di riferimento sialocale che nazionale, confermala capacita del CdS di generare attenzione ed interesse.

L'indicatore iCO5 (rapporto studenti regolari/ docente) €in lineaconi valori degli atri atenei.

Tutti gli indicatori di occupabilita (iC06, iC06BIS, iCO6TER) si sono considerevolmente ridotti, probabilmente in rapporto alariduzione dei laureati ed alle condizioni di emergenza pandemica
presente dal 2019. Tali dati, comunque, impongono di incrementare gli incontri con le Parti interessate per analizzare ed intercettare le eventuali problematiche ed i bisogni del territorio.

L'iC08, ovvero la percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori scientifico-disciplinari di base e caratterizzanti per corso di studio, di cui sono docenti di riferimento, € ottimale,
confermandosi pari a 100%.

Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione daiC10 aiC12

Gli indicatori di performance degli studenti che hanno partecipato a programmi di mobilitainternazionale, ovvero iC10 e iC11 non hanno avuto miglioramenti nellarco degli anni, cosi come iC12
ossialapercentuale di studenti iscritti a primo anno del corso di laurea

che hanno conseguito il precedente titolo di studio allestero. Per tutti e tre gli indicatori si pud concludere complessivamente cheil dato risultainferiore aquelli di riferimento anchein anni
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precedenti allo stato pandemico. Sebbene la pendemia da Sars-Covid 19 possa avere ulteriormente ridotto la possibilita di migliorare il quadro, tali dati inducono a potenziare gli interventi
intrapresi negli anni precedenti. Le differenze esistenti suggeriscono di verificare meglio quali possano esserne leragioni. Si propone fin dora, comunque, di acquisire nuovi dati dagli Organi
competenti per monitorare siale richieste di partecipazione, sialeffettiva partecipazione a programma Erasmus da parte degli studenti del corso di laurea. Particolare oggetto di indagine dovra
essere anche leventuale difficolta degli studenti nellindividuare sui percorsi curriculari esteri esami che possano essere riconosciuti nel piano di studi di corso.

Si procedera con incontri atti a sensibilizzare gli studenti verso la mobilita internazionale, sottolineando limportanza per laloro carriera delle opportunita offerte dai programmi di
internazionalizzazione. Si cercherainoltre, di fornire supporto specifico attraverso colloqui individuali, sui percorsi di studio daintraprendere all'estero nei confronti degli studenti interessati e che
ne abbiano fatto richiesta.

I11. Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica daiC13 aiC19

Nel complesso, gli indicatori del gruppo E suggeriscono una riduzione dellandamento e della performance degli studenti.

L'indicatoreiC13 (percentuale di CFU conseguiti a primo anno su CFU da conseguire) presenta una riduzione rispetto agli anni precedenti, cosi come iC14 (Percentuale di studenti che
proseguono nel 11 anno nello stesso corso di studio.

Taetrend si evidenziaanche per gli atri indicatori relativi allapermanenzadi studenti attivi (iC15, iC15BIS eiC16).

Questi dati c¢i inducono a potenziare il supporto didattico offerto dai docenti siadel primo anno (quali, ad esempio, I'organizzazione di parziali) per accompagnare |o studente nel periodo di
transizione dalla scuola al'universita, che negli anni successivi per migliorare laloro performance, per fornire agli studenti in difficolta un supporto nella preparazione di materie scoglio evitando
rallentamenti delle carriere. A riguardo, il PQ interno svolgeralarevisione dei programmi e delle modalitadi verifica, invitando i docenti ad una rimodulazione degli stessi sul profilo professionale
cheil CdS intende formare. Inoltre, la disponibilita dellapplicativo INGRID per il monitoraggio delle carriere facilitera lidentificazione di eventuali criticita nel percorso formativo degli studenti,
parlandone anche con la Commissione Paritetica.

Nell'insieme, I'andamento degli indicatori iC13-iC16 insieme a quello dell‘indicatore iC23 (Percentuale di immatricolati che proseguono la carrieraa secondo anno in un differente CdS
dell'Ateneo, vedi sotto) sembrerebbe comunque suggerire la necessitadi potenziare I'orientamento in ingresso per ridurre il numero di abbandoni a | anno.

E' probabile, inoltre, che per alcuni di questi studenti, I'iscrizione al CdS rappresenti una scelta non pienamente consapevole, conseguente al mancato accesso ad altre professioni sanitarie o al
Corso di Medicinae Chirurgia, come dimostrato anche dalla percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo stesso Corso di Studio (iC18) che presenta una riduzione rispetto al 2018
(33% vs 45%) ed e inferiore rispetto alla media nazionale e dell Area geografica.

L'indicatore iC17 (percentuale di immatricolati che si laureano entro un anno oltre la durata normale del corso),e in aumento e risultapit ato di quanto registrato alivello di area geograficae
nazionale.

La percentuale di ore di docenza erogata da docenti assunti atempo indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata (iC19) mostra una riduzione rispetto agli anni precedenti ed € inferiore
rispetto a quelle dell'area geografica di riferimento e nazionale. Comunque, analizzando gli indicatori iC19 BIS (Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a
tempo determinato di tipo B sul totale delle ore di docenza erogata) eiC19 TER (Ore di docenza erogata da docenti assunti atempo indeterminato e ricercatori atempo determinato di tipo A e B
sul totale delle ore di docenza), sebbene in deflessione rispetto agli anni precedenti, sono simili, rispettivamente alla percentuale nazionale per iC19BIS e superiori rispetto all area geograficae
nazionale per iIC19TRIS, questultima probabilmente ascrivibile allaffidamento di alcuni moduli di insegnamento a nuovi ricercatori atempo determinato ed indeterminato

I11. Indicatori di approfondimento per la sperimentazione o Percorso di studio e regolaritadelle carriere (codici daiC21 a C24)

La % di studenti che prosegue lacarrieradel sistema universitario al secondo anno (iC21) ela% di immatricolati che si laureano entro la durata normale del corso (iC22) mantengono valori
inferiori rispetto allarea geografica ed a quelli nazionali.

I CdS continua ovviamente a monitorare tale indicatore che rimane inferiore rispetto ai dati nazionali.

La Percentuale di immatricolati che proseguono la carrieraa secondo anno in un differente CdS dell'Ateneo (iC23) pur presentando un aumento rispetto allanno 2018 in cui non vi erano stati
studenti che avevano proseguito la carrierain un differente CdS dell'Ateneo,

continua a mantenersi simile a quanto registrato negli atenei della stessa area geografica ed inferiore a quello registrato alivello nazionale (6.6% vs 7%). La percentuale di abbandoni del CdS dopo
N+1 anni (iC24), per quanto lievemente piu alta della media nazionale e della medesima area geografica, si & sensibilmente ridotta rispetto agli anni precedenti

11 CdS comunque si ripropone una piu attenta e dettagliata analisi delle carriere. L'eventuale individuazione di specifiche criticita consentira, infatti, di meglio mirarele azioni di tutorato initinere
su target specifici.

Soddisfazione e Occupabilita

La Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del CdS (iC25), & aumentata rispetto agli anni precedenti e haraggiunto il 100%, percentual e nettamente superiore rispetto aquella
registrata negli altri atenei nazionali e nella medesima area geografica.

Consistenza e qualificazione del corpo docente

I'indicatore iC27 (Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo pesato per le ore di docenza) ed iC28 (rapporto studenti iscritti a primo anno/docenti degli insegnamenti del primo anno pesato per
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le ore di docenza), sono in aumento, specialmente per quanto riguarda il secondo indicatore, entrambi abbondantemente superiori rispetto a quanto registrato negli altri atenel.

Conclusioni

11 CdS di Tecniche di fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare (abilitante alla professione sanitaria di Tecnico di fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione
cardiovascolare), L/ISNT3, risponde ale esigenze di formazione del territorio ed attrae molti studenti da fuori Regione. Complessivamente gli indicatori di accesso (iC00a - iC00b), sebbene con
deflessioni rispetto agli atri precedenti, hanno un valore superiore rispetto a quello del bacino di riferimento sialocale, di ateneo e di area geografica, che nazional e indicando una buona capacita
attrattiva del CdS che ne costituisce un punto di forza.

Sezione I11. Gruppo A - Indicatori Didattica

Gli indicatori di regolarita (iCO1), relativo alla percentuae di studenti iscritti entro la durata normale del CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU, mostra un valore con un importante
decremento rispetto agli anni precedenti ed inferiore rispetto a quello del

bacino di riferimento sialocale, di ateneo e di area geografica, che nazionale.

Per quanto riguardala percentuale di laureati entro ladurata normale del corso (iC02), anche questa mostra valori inferiori rispetto al 2019 e rispetto aquelli di ateneo di area geograficae
nazionale.

Lindicatore di attrattivita (iC03), sebbene con percentual e ridotta rispetto allanno precedente, ma simile rispetto al 2017 e 2018, mostra valori nettamente superiori rispetto aquelli del bacino di
riferimento sialocale, di ateneo e di area geografica, che nazionale indicando una buona capacitadel CdS di generare interesse richiamando studenti da altre regioni.

Lindicatore di sostenibilita (iC05) mostra un rapporto tra studenti regolari e docenti uguale a 1,6, migliorato rispetto allanno precedente. Tale valore € superiore a quello di ateneo, uguale aquello
di areageografica e inferiore a quello nazionale indicando un trend positivo per il CdS che si staalineando ai valori delle medie di riferimento di area geografica e nazionale

Gli indicatori di occupabilita (iC06, iCO6bis, iCO6ter) ad un anno dallacquisizione del titolo di laurea mostrano valori inferiori allamediadi ateneo e aquelladel bacino di riferimento di area
geografica e nazionale. Questi indicatori documentano una sofferenza dei laureati ad inserirsi nel mondo del lavoro, evidenziando un punto di debolezza del sistema.

Lindicatore di adeguatezza del CdS (iCO08) ovvero la percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori scientifico-disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti per il corso di studio di cui
sono docenti di riferimento é pari a 100%, ampiamente superiore allindicatore ANVUR (2/3).

Gli indicatori di progressionedi carriera (iC01-iC03, iC13-iC17, iC21) mostrano in generale un andamento non ottimale, con un trend di recupero per quanto riguarda lindicatore iC24, ossiala
percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni.

Landamento degli indicatori, soprattutto per quel che riguardala primafase dellacarriera (I e Il anno) sara analizzato attentamente con il PQ e con la Commissione Paritetica per potere ridurre la
criticita. Inoltre, ladisponibilita del nuovo applicativo INGRID consentiraazioni pit mirate di tutoraggio in itinere grazie ad un monitoraggio dettagliato delle carriere dello studente.
L'andamento degli indicatori iC14 (percentuale di studenti che proseguono nel secondo anno dello stesso corso di studio) evidenzia invece la necessita aumentare la consapevol ezza della scelta del
percorso formativo mediante una piul efficace operadi tutoraggio in ingresso.

Sebbene il riscontro di un'elevata percentuale di studenti provenienti dafuori regione renda sicuramente piu difficoltose le attivita di tutorato in ingresso, la strutturazione di incontri periodici con il
Settore Orientamento, Tutorato, Placement, Diritto allo Studio potra essere di aiuto nell'identificare azioni specifiche, da estendersi possibilmente anche alivello extra-regionale
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