Scheda del Corso di Studio - 28/09/2019

N Tecniche di fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare
Denominazione patolog

ddl Cds (abilitante alla professione sanitaria di Tecnico di fisiopatologia cardiocircolatoria
e perfusione cardiovascolare)

Citta CHIETI

Codicione 0690106204800003

Ateneo Universitadegli Studi "G. d'Annunzio” CHIETI-PESCARA

Statale 0 non

satale Statale

Tipodi Ateneo = Tradizionae

Area

geografica SUD EISOLE

Classe di

laurea L/SNT3

Interclasse -

Tipo Laurea Triennale

Erogazione Convenzionae

Duratanormale = 3 anni

_

Programmazione Nazionae Si Si Si
Programmazione Locale No No No No No
Nessuna Programmazione No No No No No
Nr. di atri CdS della stessa classe nell Ateneo 4 4 4 4 4

Nr. di altri CdS dellastessaclasse in atenei non telematici

nell'area geografica 52 49 49 48 49

:\tlrz\lg altri CdS della stessa classe in atenel non telematici in 176 | 178 182

Area .
Geografica T
Indicatore Anno | CdS | Ateneo 9 IN[O]\
non .
Telematici
telematici
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iC00a

iCO0b

iC00c

icood

iC00e

iCOOf

iC00g

Awvii di carrieraa primo anno* (L;
LMCU; LM)

Immatricolati puri ** (L; LMCU)

Se LM, Iscritti per laprimavoltaa
LM

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** a CdSin
oggetto (L; LMCU; LM)

laureati (L; LM; LMCU) entrola
durata normale del corso*

2014 15 18,3
2015 10 12,3
2016 @ 10 12,0
2017 | 20 18,8
2018 19 13,5
2014 6 11,3
2015 6 73

2016 8 58

2017 16 12,0
2018 10 8,3

Non disponibile

2014 68 59,0
2015 55 53,3
2016 38 47,3
2017 @ 41 50,0
2018 = 45 50,3
2014 = 59 50,8
2015 @ 44 45,8
2016 @ 31 39,5
2017 = 33 43,0
2018 @ 41 43,8
2014 25 27,0
2015 18 24,8
2016 16 20,3
2017 24 235
2018 29 238
2014 6 13,0
2015 13 10,0
2016 = 14 14,5
2017 11 10,8

16,5
14,8
13,1
13,3
13,8
9,7
89
8,0
8,2
84

48,9
47,7
46,4
42,7
441
40,2
38,7
36,8
33,8
34,6
21,9
22,2
21,8
20,1
20,4
89

9,8

9,0

9,9

16,1
15,3
14,6
139
149
10,7
10,2
10,2
9,5

9,8

50,9
48,9
48,1
451
45,9
42,0
40,8
39,9
37,9
38,2
25,2
254
25,5
241
241
91

10,2
10,0
10,4
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2018 8 73 8,4 9,5

2014 10 17,0 11,2 12,5
2015 16 14,0 13,5 14,7
iCO0h  lauresti (L; LM; LMCU) 2016 20 19,8 13,7 14,6
2017 16 14,5 13,9 14,9
2018 11 11,8 12,7 13,5

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

. Media Area Geogr afica Media Atenei NON
. Media Ateneo e s
Indicatore Anno non telematici Telematici

mmmm

2014 72,9% 418 50,8 823% 291 40,2 724% @ 32,0 42,0 76,1%
2015 = 38 44 86,4% 37,3 45,8 814% 27,2 38,7 70,2% = 31,0 40,8 76,1%

Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del

icot s e Ao S Bl 40 P e 2016 20 31 | e45% 305 395  772% 269 368 | 729% 310 399 | 77.7%
2017 24 33 | 727% 325 430  756% 233 338  689% 288 37,9 | 760%
2018 6 | 41 | 146% 148 438  337% 75 346  216% 87 @ 382 | 229%
2014 6 10  600% 130 170  765% 89 112 | 791% 91 125  725%
_ _ 2015 13 16 813% 100 140  714% 98 135  727% 102 147  693%
ico2 Eg:(r:nmalteuglele ‘i‘ogiea“ F ik el ersslealra 2016 14 20  700% 145 198  734% 90 137  660% 100 146  680%
2017 11 16 688% 108 145  741% 99 139  709% 104 149  69,7%
2018 8 11 727% 73 118  6L7% 84 127  663% 95 135  706%
2014 6 15 | 400% 80 183  438% 25 165  154% 40 161  246%
o 2015 4 | 10 400% 43 123 347m% 27 148  183% 41 153  267%
ico3 gg;?r‘:ge‘;%r:i?“m dprimoanno (L, LMCU) provenienti o154 19 a90% 35 = 120 @ 292% 16 131  123% 38 @ 146  261%
2017 12 20 | 600% 75 188  400% 25 133 | 188% 39 139  281%
2018 9 19 | 474% 33 135  241% 21 138 | 156% 43 149  289%
icoa z?rercgotfaleiscritti al primo anno (LM) laureati in altro Non disponibile
2014 59 27 | 22 | 508 380 13 | 548 278 20 | 613 285 @ 21
_ _ _ _ 2015 44 27 16 | 458 375 12 | 514 282 18 572 281 @ 20
05 indeamineto icoreaton atonpo tnidaminalo fitmcaori | 2016 31 24 13 395 30 11 493 289 17 549 280 20
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di tipo aetipo b)* 2017 33 30 11 43,0 36,8 12 45,6 28,0 16 511 278 18
2018 41 32 1,3 43,8 36,5 12 454 29,3 15 51,0 28,7 1,8
. . . . 2015 2 9 22,2% 2,8 9,0 30,6% 25 8,3 29,7% 50 10,1 50,1%
Percentuale di Laureati occupati aun anno dal Titolo (L) -
T Laureati che dichiarano di svolgere unattivitalavorativaodi 2016~ 3 3 231% 35 113 3L1% 32 104 309% 57 113 50,5%
i ; o
formazione retribuita (es. dottorato con borsa, 2017 6 13 462% 55 145 379% 33 101 323% 57 104 549%
specializzazione in medicina, ecc.)
2018 4 13 30,8% 4.8 11,8 40,4% 3,6 10,0 36,2% 6,0 10,7 55,7%
Percentuae di Laureati Occupati aun anno dal Titolo (L) - 2015 2 9 22,2(%) 2,5 9,0 27,8% 2,4 8,4 28,3% 4,9 10,3 47,3%
_ laureati che dichiarano di svolgere unattivita lavorativae 2016 3 13 231% 35 11,3 31,1% 32 108 293% 56 118  47,6%
iC06BIS | regolamentata da un contratto, o di svolgere attivita di
formazione retribita (es. dottorato con borsa, 2017 6 13 | 462% 45 145 31,0% 29 105 @ 27,7% 56 109  508%
specializzazione in medicina, ecc.) 2018 2 13  154% 48 118 404% 34 100 338% 60 112  540%
i ) i i 2015 2 33,3% 25 7,3 345% 24 6,2 383% 49 8,7 56,2%
Percentuale di Lauresti occupati a un anno dal Titolo (L)
iCoGTER | L@ureati non impegnati in formazione non retribita che 2016 3 375% 35 80  438% 32 65  488% 56 88  634%
! gichiaranct) gitSVOI gere unattivita lavorativa e regolamentata g7 6 11 54.5% 45 9,0 50,0% 29 6,3 46,1% 5.6 83 66,8%
a un contratto
2018 2 7 28,6% 4.8 7,0 679% 34 59 57,0% 6,0 8,2 73,3%
Percentuale di Laureati occupati atre anni dal Titolo (LM;
iCo7 LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere unattivita Non disponibile

lavorativa o di formazione retribuita (es. dottorato con
borsa, specializzazione in medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati atre anni dal Titolo (LM;
LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere unattivita
iCO7BIS  lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere Non disponibile
attivitadi formazione retribuita (es. dottorato con borsa,
specializzazione in medicina, ecc.)

Percentuale di Lauresati occupati atre anni dal Titolo (LM;
LMCU) - Laureati non impegnati in formazione non

ICO7TER retribuita che dichiarano di svolgere unattivitalavorativa e Non disponibile
regolamentata da un contratto
2014 500 5,00 100,0% @ 6,8 6,8 100,09 7,7 7,7 998% 6,8 6,8 99,8%
Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori 2015 6,00 6,00 100,0% 6,5 6,5 100,0% 8,6 8,6 100,0% 8,2 8,2 99,9%
. scientifico-disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti per 0 0 - 0
iC08 corso di studio (L: LMCU; LM), di cui sono docenti di 2016 6,00 6,00 100,0% @ 6,3 6,3 100,09 9,0 9,0 100,0% 82 8,2 99,8%
riferimento 2017 500 5,00 100,096 53 53 100,0% 7,0 7,0 100,0% 6,6 6,6 99,5%
2018 500 5,00 100,0% @50 50 100,0% 7,5 7,5 100,0% 6,9 6,9 99,6%
1009 valori dell'indicatore di Qualita dellaricercadei docenti per |~ 2014 | Non Disponibile

le lauree magistrali (QRDLM) (valore di riferimento: 0,8) 2015 Non Disponibile

e
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Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

. ia Ateneo = T
Indicatore ANnNo non telematici Telematici
mmmmm

2014 2.699  0,0%0 00 25238 0,0%0 00 1.876,0 0,0%0 05 20399 0,3%0

S ] Gl e s e v 2015 0 2164 00% 00 23133 00% 05 18059 03% 08 19988 04%

iC10 regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti entrola = 2016 0 1.193  0,0%0 0,0 18648 0,0%0 0,0 | 17709 0,0%0 0,7 19833 0,4%0
Clst e e o eries 2017 0 1498 00% 00 19941 00% 03 15657 02% 08 18426 05%

2018 0 1108 00% 00 14710 00% 01 9654 0% 10 10429 0,9%

2014 0 6  00% 00 130 00% 00 91 | 00% 00 92 | 06%

Percantusle o lauresti (L; LM: LMCU) aniro laduseta 2015 0 13  00% 00 100 00% 00 100 00% 00 104  15%

iCl1 normale del corso che hanno acquisito ameno 12 CFU 2016 0 14 0,0%0 0,0 14,5 0,0%0 0,0 9,0 0,0%0 0,0 10,1 2,5%o0
allestero” 2017 0 11  00% 00 108 @ 00% 00 100 00% 00 106  15%

018 0 8  00% 00 73  00% 00 86  00% 00 98 | 3%

2014 0 15  00% 00 183 00% 01 165  35% 02 161  12.2%

Percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso di 2015 | 0 10 0,0% 05 123 || 408% | 00 148 2,1%o 02 153 || 14,8%

iC12 laurea (L) e laureamagistrale (LM; LMCU) che hanno 2016 0 10 0,0%0 0,0 12,0 0,0%0 0,0 13,1 1,5%o0 0,1 14,6 8,3%o
carzs il iesed s e 6 sty e Jesler 2017 0 20  00% 05 188  267% 01 133 5% 02 139  11,2%

2018 0 19 00% 00 135 00% 00 138  27% 02 149  135%

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

. cds Media Ateneo MedlaAreaGeo_gr_aflca MedlaAtene_l NON
Indicatore Anno non telematici Telematici

[ Num | Den | ind {Num [ Den ]| ind fNum| Den | ind fNum]| Den | ind |

2014 450 600 750% | 457 60,0 76,1% 413 60,0 68,8% 432 60,0 | 72,1%
2015 462 600 769% | 457 60,0 76,1% 411 60,0 68,4% 43,0 60,0 | 71,7%
2016 394 600 656% @ 478 60,0 79,7% 42,2 60,0 70,3% 445 60,0 | 743%
2017 398 600 664% | 511 60,0 85,1% 40,8 60,0 68,1% 43,7 60,0 | 72,9%
2018 28,7 600 478% | 378 60,0 63,0% 26,8 60,0 44,7% 27,6 60,0 | 46,1%
2014 5 6 83,3% 9,0 11,3 80,0% 83 9,7 85,3% 9,0 10,7  84,0%

Percentuale di CFU conseguiti a | anno su CFU da

IC13 conseguire**
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iC14

iC15

iC15BIS

iC16

iC16BIS

iC17

Percentuale di studenti che proseguono nel Il anno nello
stesso corso di studio**

Percentuale di studenti che proseguono a Il anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 20 CFU 4l |
anno**

Percentuale di studenti che proseguono a Il anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei CFU
previsti a | anno **

Percentuale di studenti che proseguono a Il anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito ameno 40 CFU 4l |
anno**

Percentuale di studenti che proseguono a Il anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei CFU
previsti al | anno **

Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) chesi
laureano entro un anno oltre la durata normale del corso
nello stesso corso di studio**

2015
2016
2017
2018
2014
2015
2016
2017
2018
2014
2015
2016
2017
2018
2014
2015
2016
2017
2018
2014
2015
2016
2017
2018
2014
2015
2016
2017
2018
2015
2016

5 o

~N BN O NN 0O 00O

16
10

16
10

16
10

16
10

16
10
15
13

16
19

50,0%
75,0%
81,3%
0,0%
83,3%
50,0%
75,0%
75,0%
0,0%
83,3%
50,0%
75,0%
75,0%
0,0%
66,7%
50,0%
62,5%
62,5%
0,0%
66,7%
50,0%
62,5%
62,5%
0,0%
53,3%
61,5%
77,8%
83,3%
33,3%
25,0%
36,8%

Pag. 6

6,0
55
9,8
0,0
83
6,0
50
9,8
0,0
8,3
6,0
50
9,8
0,0
7,8
4,8
4,8
9,8
0,0
7,8
4,8
4,8
9,8
0,0
6,5
6,8
83
7,5
38
8,3
10,8

73
58
12,0
8,3
11,3
7,3
58
12,0
8,3
11,3
73
58
12,0
8,3
11,3
73
58
12,0
8,3
11,3
7,3
58
12,0
8,3
9,0
8,0
10,0
11,3
73
138
17,8

82,8%
95,7%
81,3%
0,0%
73,3%
82,8%
87,0%
81,3%
0,0%
73,3%
82,8%
87,0%
81,3%
0,0%
68,9%
65,5%
82,6%
81,3%
0,0%
68,9%
65,5%
82,6%
81,3%
0,0%
72,2%
84,4%
82,5%
66,7%
51,7%
60,0%
60,6%

7,5
6,5
6,5
1,0
7,7
71
6,3
6,1
09
7,7
71
6,3
6,1
0,9
58
51
4,8
4,9
04
58
5,2
4,8
4,9
0,4
6,7
6,8
59
7,2
59
16,4
18,2

89
8,0
8.2
84
97
89
8,0
8.2
84
97
89
8,0
82
84
97
89
8,0
8.2
84
97
89
8,0
8.2
84
9,4
9.2
83
97
8,9
24,9
28,1

84,4%
81,7%
79,6%
12,2%
79,0%
79,3%
79,4%
75,1%
10,2%
79,2%
79,3%
79,4%
75,1%
10,2%
59,9%
57,3%
60,3%
59,5%
4,4%
60,3%
58,1%
60,3%
59,5%
4,4%
70,9%
73,4%
71,2%
73,8%
66,3%
65,9%
64,8%

84
84
7,6
1,8
8,6
8,0
81
74
1,6
8,6
8,0
81
7,4
16
6,9
6,5
6,8
6,1
0,8
7,0
6,5
6,8
6,2
0,7
7,7
7,5
73
8,0
6,8
12,8
139

10,2
10,2
9,5
9,8
10,7
10,2
10,2
9,5
9,8
10,7
10,2
10,2
9,5
9,8
10,7
10,2
10,2
9,5
9,8
10,7
10,2
10,2
9,5
9,8
11,0
10,5
10,2
10,7
10,2
20,2
21,5

82,8%
82,4%
80,1%
18,5%
79,9%
78,7%
79,8%
77,1%
16,2%
79,9%
78,7%
79,8%
77,1%
16,3%
64,8%
63,8%
67,3%
64,3%
7,8%
64,8%
64,2%
67,3%
64,5%
7,6%
69,9%
71,2%
71,7%
74,5%
67,1%
63,3%
64,6%



iC18 Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo alo 2017 3 14 21,4% 75 13,0 57,7% 13,6 22,2 61,5%

siEsspenEnd sUEo 2018 5 11  455% 65 110 591% 68 11,3  60,6%
2014 643 1113 57,8% 9085 11135 816% 807,8 18545 43,6%
2015 695 1157 601% 8900 10618 838% 7847 18015 43,6%
2016 654 1197 546% 8980 11105 809% 7717 16858 458%
2017 674 1155 584% 8858 11298 784% 7294 14949 488%
2018 696 1147 60,7% 8965 11458 782% 7216 14624 493%

Percentuale ore di docenza erogata da docenti assunti a

IC19 tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio eregolaritadellecarriere

. cds M edia Ateneo Media Area Geografica
Indicatore non telematici

[Num ] Den | ind ] Num| Den | ind | Num [ Den [ ind

2014 5 6 833% 110 113  978% 92 97  952%
_ _ . 2015 5 6 833% 70 73 96% 84 89  938%

ic21 ﬁﬁ?&”ﬂ?ﬂiﬁ@i ﬂ‘zﬁ;‘c’)ﬁmno AETIEEE 20166 7 8 875% 58 58  1000% 75 80  945%
2017 15 16  938% 108 120  89,6% 7.7 82  942%

2018 0O 10 00% 03 83 30% 11 84  133%

2014 7 13 | 538% 63 80  781% 61 92 | 657%

§ o _ 2015 7 9  778% 70 100 @ 700% 55 83 | 662%

2 | foomdedmmauomGUELMCIGES . s 4 6 wm 70 13 e oo 87 | e
2017 2 6 333% 38 73  51,7% 59 89 | 663%

2018 0O 8 00% 00 5,8 00% 00 8,0 0,0%

2014 O 6 00% 13 113  111% 07 97 7,5%

Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che 2015 0 6 0,0% 0.8 7.3 10,3% 0.5 8.9 62%

iC23 proseguono la carrieraa secondo anno in un differente CdS 2016 1 8 12,5% 0,0 58 0,0% 0,7 8,0 8,3%
clelfizrze 2017 1 16 63% 05 120  42% 07 82  82%

2018 O 10  00% 00 8,3 00% 00 84  04%

2014 6 15 400% 25 90 | 278% 19 94 | 204%

2015 5 13 385% 13 80 | 156% 19 92 | 206%

iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni** 2016 || 2 22% 13 | 100 | 125% @ 19 = 83 | 231%
2017 1 167% 33 113  289% 18 97 | 187%
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14,2
7,7
722,0
707,8
678,1
652,8
640,6

21,9
12,1
1.590,4
1.580,2
1.496,1
1.419,2
1.386,9

65,0%
63,7%
45,4%
44.8%
45,3%
46,0%
46,2%

Media Atenei NON

Telematici
| Num | Den | Ind |
10,2 10,7 95,5%
9,6 102  94,3%
9,7 10,2 95,4%
9,0 9,5 94,8%
2,0 9,8 20,2%
6,9 10,5 65,4%
6,8 10,2 66,9%
74 10,7 69,2%
6,8 10,2  67,0%
0,0 10,2 0,0%
0,8 10,7 7,7%
0,8 10,2 7,7%
0,8 10,2 7,8%
0,8 9,5 8,5%
0,1 9,8 0,7%
2,6 110  23,6%
25 105 | 23,6%
24 10,2 23,7%
2,2 10,7  20,6%



2018 4 6 66,7% 25 73 34,5% 17 89 19,4% 24 10,2 23,8%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

. cds Media Ateneo MedlaAreaGeo_gr_aflca MedlaAtene_| NON
Indicatore Anno non telematici Telematici

mmmmm

2015 75,0% 10,8 13,8 782% 21,0 24,9 84,3% 17,2 20,2 85,0%
ook Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del 2016 16 19 842% 155 17,8 87,3% | 24,6 281 874% 188 215 | 874%
CdS 2017 9 14  643% 11,3 130 865% 194 222  875% 193 21,9 883%
2018 8 11 72,7% 10,3 11,0 93,2% 9,7 11,3 86,0% 105 12,1 86,8%
Percentuale di Lauresati occupati a un anno dal Titolo (LM;
ic26 LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere unattivita Non disponibile

lavorativa o di formazione retribuita (es. dottorato con
borsa, specializzazione in medicina, ecc.)

Percentuale di Lauresati occupati a un anno dal Titolo (LM;
LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere unattivita
iC26BIS  lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere Non disponibile
attivita di formazione retribuita (es. dottorato con borsa,
specializzazione in medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati aun anno dal Titolo (LM;
LMCU) - Laureati non impegnati in formazione non
retribuita che dichiarano di svolgere unattivita lavorativa e
regolamentata da un contratto

iC26TER Non disponibile

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del cor po docente

_ cds M edia Ateneo MedlaAreaGeo_gr_aflca MedlaAtene_i NON
Indicatore ANno non telematici Telematici

[ Num | Den | ind {Num [ Den | ind fNum| Den | ind fNum| Den | Ind |

2014 || 68 || 93 || 7.3 |[590| 93 || 64 |[475]| 155 || 31 | 503 133 | 38
o _ | 2015 || 55 || 96 |[ 57 |[533| &8 | 60 | 468 150 |[ 31 | 486 132 | 37

ico7 Eraepgioggogr:’fa‘;”“ iscrittl/docenti complessivo (pesato per le | 507 M =a 1Mg0 | 38 |[ 473 |[ 93 51 448 140 32 470 125 38
2017 41 96 43 500 94 53 427 125 34 442 118 37

2018 45 96 47 503 95 | 53 | 418 122 34 440 116 38

2014 23 35 66 228 35 65 169 54 31 | 177 46 38
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Rapporto studenti iscritti a primo anno/docenti degli 2015 @ 13 4,2 31 15,5 35 45 15,0 4.8 31 16,2 44 3,7
iC28 insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di docenza)

2016 11 4.4 25 13,5 3,7 3,7 13,3 50 2,6 15,8 45 35
2017 21 4.4 4,8 225 3,7 6,1 13,5 43 31 14,7 4,2 35
2018 22 4,3 51 18,5 3,7 50 14,6 43 34 16,1 43 38

Rapporto tutor in possesso di Dottorato di Ricerca/ |scritti
iC29 (per i corsi di studio prevalentemente o integralmente a Non disponibile
distanza, dato disponibile dal 2016/2017)

Breve commento

I. Indicatori di contesto
Il CdSin TFCPC in classe di laurea L/SN3 & un corso a programmazione Nazionale che si inserisce in un contesto di altri 4 CdS della stessa classe di laureain Ateneo. Nell'area geografica di
riferimento il numero di CdS di classe L/SN3 si € accresciuto nell'ultimo anno passando da 49 (2016 e 2017) a52 nel 2018.

I1. Indicatori di accesso

Dall'analisi degli indicatori relativi aleiscrizioni (iC00aeiC00b) si osserva nello scorcio 2016-2018 un trend particolarmente positivo che vede il corso a di sopradi quelli che sono gli indici
calcolati per la stessa classe di laureain Ateneo e inarea geograficain termini di avvii di carrieraeimmatricolati puri, tuttaviagli indici relativi agli iscritti (iC00d) e degli iscritti regolari a fini del
CSTD (iC00e) nello stesso periodo di riferimento appaiono, seppur di poco, inferiori rispetto ai CdS della stessa classe di laureain Ateneo ma superiori aquelli compresi nell'area geografica di
riferimento. Positivo appare invece I'indice iCOOf relativo agli iscritti regolari immatricolati puri che risulta, specie a partire dal passato biennio, al di sopradel riferimento locale e
geografico.L'indicatore iCOOg relativo ai laureati entro lanormale durata del CdS nel periodo 2015-2018 e in linea o di poco superiore a quello di Ateneo e comunque allineato coni corsi L/SN3in
area geografica. Il numero di laureati (iCOOh) nello stesso periodo di riferimento mostra un trend simile con una flessione modesta (11) rispetto al riferimento di Ateneo (11,8) edi area (12,).

I11. Gruppo A - Indicatori Didattica

Prendendo in considerazione il triennio 2016-2018, gli indicatori iCO1 e iC02 hanno visto solo nel 2017 unaflessione rispetto all'Ateneo e all'area geografica. Nell'ultimo anno, il 2018, la
percentuale dei laureati in corso (iC02) risultamaggiore di 10 punti percentuali rispetto allamediadi Ateneo edi circa 7 punti a disopradi quelladi area geografica. L'attrattivita del CdS (iC03) si
mantiene sempre molto elevata, con uno scostamento positivo che & cresciuto progressivamente nell'ultimo triennio fino a raddoppiare nell'ultimo anno (2018) rispetto allamedia di Ateneo ed
essere ben tre volte superiore aquello del bacino di riferimento geografico. La sostenibilita del CdS(iC05) nell'ultimo triennio relativo a numero di docenti dedicato al CdS si € accresciuto.
Tuttavia anche il numero di immatricolati € aumentato. L'indice riferito al 2018 & 1,3 in linea comunque con quello di Ateneo (1,2), ed a quello della media dell'area geografica di riferimento (1,5).
Gli indicatori relativi al'occupabilita ad un anno (iC06, iC06BIS e iCO6TER) nel periodo 2016-2018 appaiono oscillanti con un picco nel 2017 in cui si mostrano superiori rispetto allamedia siadi
Ateneo che di area geografica, mentre nell'anno precedente ed in quello successivo si rilevano valori inferiori. Questo dato si ritiene possa essere dovuto all'elevata specificita tecnica del corso di
studi. Al fine di favorire una maggiordiversificazione delle competenze del laureato in TFCPC utili per ampliare le possibilita occupazionali, il CdS da una parte sta promuovendo incontri e stage
con aziende del settore e d'altra attraverso il Coordinatore delle attivita Professionalizzanti i stanno potenziando le attivitain ambito cardiol ogico, emodinamico e elettrofisiologico. Nessuna
criticita si rilevain merito al'indicatore iC08.

1V. Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione

| dati riguardanti lamobilitainternazionalein termini di CFU conseguiti all'estero entro la durata normale del CdS(iC10 )o la percentuale di laureati in corso con almeno 12 CFU conseguiti
all'estero (iC11) nel periodo oggetto di analisi (2014-2017, iC10 e 2014-2018, iC11) hanno valori pari a 0 per millein maniera analoga a quanto si riscontra per le stesse classi di laurea presenti in
Ateneo. Nel confronto con I'area geografica di riferimento, iC10 risultainferiore negli anni 2015 e 2015 mentre per iC11 non si discostano. L 'attrattivita del corso alivello internazionale (iC12) nel
periodo 2014-2018 risultafermaad un valore pari alo 0 per mille mentre per le stesse classi di laureain Ateneo tale valore nel 2015 e nel 2017 risultava rispettivamente del 41 e 27 per mille.

V. Gruppo E - Ulteriori Indicatori per lavalutazione della didattica
Lapercentuae di CFU acquisiti al | anno sul totale daimmatricolati puri (iC13) nel triennio 2015-2017 appare in lineacon il riferimento di area geografica anche seinferiore rispetto al dato di
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Ateneo. Prendendo in considerazioneil gruppo di indicatori dellaregolarita e performance degli studenti si osserva come l'indicatore iC14 relativo alla prosecuzione nel 11 anno del CdS si notaun
progressivo aumento a partire dal 2015 (50%) al 2017 (81,3%) attestandosi a pari del'Ateneo e superiore rispetto a quello dellamediadelle classi di laureain area geografica di riferimento. Un
trend simile si evidenzia con I'indicatore iC15 (studenti iscritti a 11 anno con almeno 20 CFU),iC15BIS ed iC16 (studenti iscritti a |1 anno con ameno 40 CFU) che éin lineacon il confronto con
|'area geograficadi riferimento mainferiore allamediadi Ateneo.La percentuale di immatricolati laureati entro un anno oltre il termine della durata del CdS(iC17) nel 2015 e 2016 & stata inferiore
rispetto allamediadi Ateno e di area geografica, mentre nel 2017 appare accresciuta rispetto ai riferiti.ll grado di soddisfazione dei laureati (iC18) e inferiore ai valori di Ateneo edi area
geograficatuttaviail valore a partire dal 2015 mostra un trend in progressivo aumento passando progressivamente dal 25% del 2015 al 45,5% nel 2018. La percentuale di ore di docenza erogata da
docenti assunti atempo indeterminato sul totale delle ore erogate (iC19) nel triennio 2016-2017 si € accresciuto mantenendosi sempre superiore rispetto ai valori del bacino geografico di
riferimento risultando tuttaviainferiore rispetto a quello di Ateneo.

VI. Indicatori di approfondimento per |a sperimentazione

In merito al percorso di studio e delle regolarita delle carriere,considerando I'indice iC21 relativo alla percentuale degli immatricolati puri che proseguono la carriera, S osserva un trend in aumento
nel triennio 2014-2016 che tuttavia risultainferiore rispetto allamediadi Ateneo e di quelladellamedia dell'area geografica di appartenenza.La percentuale di immatricolati che si laureano entro la
durata normale del CdS (iC22) é stata superiore aquelladi Ateneo edi quelladel riferimento di area geografica nel biennio 2015-2016, tuttavia nell'anno 2017 risultainferiore aquelladi Ateno e
del riferimento di area geografica. Nel 2018 non ci sono stati laureati tragli immatricolati puri, mala percentuale € identica a quella derivante dalla media di Ateneo e di area geografica. Nel 2017
si registra un ulteriore aumento rendendo tale valore superiore aquello di Ateneo ed in linea con quello della classe di laureain area geografica. Prendendo in considerazione i valori relativi
al'indice iC23 relativo agli abbandoni per trasferimento ad altro CdS dell'Ateneo, si nota come lo stessonel 2015 eranullo ed inferiore alla media di Ateneo (circa 10%) e di area geograficadi
riferimento, cresciuto a 12% nel 2016 contro un valore nullo per lamediadi Ateneo ed infine nel 2017 sia maggiore, seppur di poco, a quello medio per la classe L/SNT-3 di Ateneo risultando
pero inferiore aquello della stessa classe di laurea nell'area geografica. L'indicatore relativo agli abbandoni del CdS iC24, mostra un andamento altalenante nel triennio 2016-2018 che pero risulta
complessivamente maggiore a quello di Ateneoed a quello di rilevato nei CdS della stessa classe in area geografica.L 'indicatore iC25 circala soddisfazione complessivadel laureandi evidenzia un
calo apartire dal 2016 anno in cui il valorerisultavain linea con quello di Ateneo e di area geograficaportandosi nel 2017e 2018 ad un valore inferiore rispetto allamedia di Ateneo ed aquella
dell'area geografica. L'indicatore iC27 e iC28 relativo alla consistenza e qualificazione del corpo docente duranteil triennio 2016-2018, da un valore inizialmente inferiore allamediadi Ateneo ma
inlineaconil dato del riferimento di area geografica, i € s € progressivamente accresciuto nel ponendosi proprio in quest'ultimo anno in linea con lamediadi Ateneo ed al di sopradel valore di
riferimento di area geografica.

VIl. CONCLUSIONI

Sezione I: 1l Corso in TFCPC appartiene alla classe delle lauree in professioni sanitarie tecniche che si confronta con 4 CdS della stessa classe in Ateneo e a partire dal 2018 con 52 CdS nell'area
geograficadi riferimento.

Sezionell: I'analisi degli indicatori di accesso mostra una buona capacitadel CdS di generare attenzione ed interesse nell'ambito delle lauree nelle professioni sanitarie tecniche di Ateneo chein
quelle nell'ambito dell'area geografica.

Sezionelll: i dati relativi alaregolarita e prestazione degli studenti hanno evidenziato una flessione nel 2017 seguita da una buonaripresanel 2018 come anche la percentuale di laureati entro la
durata del corso che nell'ultimo anno si pone a disopradel bacino locale e geografico. Questi dati i possono considerare soddisfacenti rispetto alle azioni intraprese. Ottima appare la capacita del
CdS di attrarre iscritti soprattutto da fuori regione.

Sezione IV: i dati analizzati iC10 e iC11 mostrano un basso grado di internazionalizzazione in uscita, i ritiene cid possa essere legato alla specificita tecnicadel CdS. A tale proposito sono state
intraprese azioni mirate dal CdS ad operadel Presidente del CdS attraverso la stipuladi convenzioni per mobilita internazionale per traineeship specifiche per le finalitadel CdS. In particolare ne &
giain essere una con la Facolta Medica della Universitadi La Habana (Cuba)ed ein fase di realizzazioneuna secondacon la Tokyo Women'sMedical University (Giappone) che sara operativa nel
corso del A.A. 2019/2020 che. Al fine di favorire lamobilitain ingresso (iC12) si pensadi incentivarei docenti aredigerei programmi in linguainglese.

SezioneV e VI: progressivamente migliorati appaiono gli indicatori dellaregolarita e performance delle carriere, resta tuttavia basso il grado di soddisfazione complessivo dei lauregti, dato che
deve continuare ad essere attentamente monitorato come anche I'indicatore iC24.A tale proposito si propone di organizzare anche periodicamente incontri trai tutor del CdS con gli studenti al fine
di promuovere unamaggiore interazioni con gli stessi. Cio si pensa possa favorire I'emergere e larisoluzione di problematichein seno a percorso di studiocon il fine dicontrastare condizioni che
possano favorire gli abbandoni migliorando inoltreil grado di soddisfazione complessivadel CdS.

La SMA é stata approvata nel Consiglio di CdS del 21/11/2019
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