Scheda del Corso di Studio - 30/09/2023

Tecniche di fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare

D L
cnortnazione (abilitante alla professione sanitaria di Tecnico di fisiopatologia
del CdS .. . . .
cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare)
Citta CHIETI
Codicione 0690106204800003
Ateneo Universita degli Studi "G. d'Annunzio" CHIETI-PESCARA

Statale o0 non

Statale
statale
Tipo di Ateneo = Tradizionale

Area
geografica

Classe di laurea = L/SNT3

SUD E ISOLE

Interclasse -
Tipo Laurea Triennale
Erogazione Convenzionale

Durata normale = 3 anni
=
Programmazione Nazionale
Programmazione Locale No No No No No
Nessuna Programmazione
_
Nr. di altri CdS della stessa classe nell’ Ateneo

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici

55 50 53 49 47
nell'area geografica

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in
Italia

185 | 181 ' 182 | 177 175



Geografica NON
non Telematici
telematici

2016 10 | 12,0 13,1 14,6

2017 | 20 188 13,4 14,0

o . . 2018 19 | 135 13,8 14,9

iC00a fggg:ﬁﬁ)‘era alprimoanno™ (L5 67 s o5 15,4 15,4
2020 18 | 123 14,6 15,6

2021 | 24 253 18,8 19,8

2022 | 26 | 2373 20,7 20,1

2006 8 58 7,9 10,1

2017 16 11,8 8,0 9,5

2018 10 83 8.4 9.8

iC00b = Immatricolati puri ** (L; LMCU) 2019 15 7,8 9,6 10,5
20200 15 7,0 9,5 10,6

2021 | 23 135 11,2 133

2022 18 145 11,8 13,7

2016 | 38 | 473 449 47,6

2017 41 50,0 413 45,0

2018 45 | 503 42,1 45,6

iC00d | Iseritti (L; LMCU; LM) 2019 | 60 | 533 423 46,2
2020 | 61 | 498 443 483

2021 69 | 60,8 48,6 527

2022 70 | 71,0 554 58,3

iC00e  Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L; = 2016 31 39,5 35,8 39,7
LLLATCIUE 1LIAT) 2017 33 430 32,8 37,8

2018 41 435 33,7 38,0

2019 53 458 342 38,8

2020 51 383 36,2 40,5

2021 55 51,0 39,8 44,7



2022 58 58,5 44,0 48,6

2016 16 | 20,0 20,8 25,1

2017 | 24 2373 19,3 23,9

Iscritti Regolari ai fini del CSTD, 2018 29 23,3 19,8 23,9

iCOOf | immatricolati puri ** al CdS in 2019 34 24,8 20,5 24,1
oggetto (L; LMCU; LM) 2020 33 21,0 219 254

2021 | 41 | 255 24,6 28,2

2022 44 320 25,8 30,5

2016 14 145 9,0 10,0

2007 11 11,0 9.6 10,3

2018 8 73 8,2 9.4

iC00g ﬁ;‘iﬁ&nﬁg;ﬁgﬁgg?m B 09 6 100 7.6 9.4
20200 3 115 7.8 8,3

2021 6 98 7,7 9,1

2022 10 88 7,1 8,7

2016 | 20 | 19,8 13,5 14,7

2017 | 16 | 148 13,5 14,8

2018 11 11,8 12,4 13,4

iCOOh | laureati (L; LM; LMCU) 2019 6 | 133 11,5 13,3
20200 4 138 11,7 11,9

2021 7 143 11,1 12,9

2022 18 | 13,0 10,2 12,2

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

ndicatore A0 non telematici Telematici
mm-mm-mmmm

iC01 Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale 2016 20 31 64,5% 30,5 39,5 772% | 262 35,8 73,4% 30,8 39,7 77,6%

del CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU nell’a.s. 2017 24 33 T27% 325 43.0 75.6% | 22.8 328 693% 288 37.8 76.3%



iC02

iC02BIS

iC03

iC05

Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata
normale del corso*

Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro un anno
oltre la durata normale del corso

Percentuale di iscritti al primo anno (L, LMCU)
provenienti da altre Regioni*

Rapporto studenti regolari/docenti (professori a tempo
indeterminato, ricercatori a tempo indeterminato,
ricercatori di tipo a e tipo b)*

2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2016
2017
2018
2019

14

12

17
10
10
11
31
33
41
53

41
53
51
55
20
16
11

18
10
20
19
25
18
24
26
24
30
32
29

48,8%
20,8%
21,6%
60,0%
70,0%
68,8%
72,7%
100,0%
75,0%
85,7%
55,6%
85,0%
100,0%
90,9%
100,0%
100,0%
85,7%
77,8%
40,0%
60,0%
47,4%
68,0%
55,6%
41,7%
42,3%
1,3
1,1
1,3
1.8

35,0
34,5
28,8
33,8
14,5
11,0
7,3
10,0
11,5
9,8
8,8
17,5
13,5
11,0
12,3
13,5
12,5
11,8
3,3
7,5
3,0
43
38
9,5
7,5
39,5
43,0
435
458

435
458
38,3
51,0
19,8
14,8
11,8
133
13,8
143
13,0
19,8
14,8
11,8
133
13,8
14,3
13,0
12,0
18,8
13,5
12,5
12,3
253
233
37,0
36,8
36,5
36,0

80,5%
75,4%
75,2%
66,2%
73,4%
74,6%
61,7%
75,5%
83,6%
68,4%
67,3%
88,6%
91,5%
93,6%
92,5%
98,2%
87,7%
90,4%
27,1%
40,0%
22,2%
34,0%
30,6%
37,6%
32,3%
1,1
1,2
1,2
13

23,4
20,4
20,4
22,0
9,0
9,6
8,2
7,6
7.8
7,7
7,1
12,1
12,0
10,7
10,0
10,2
9.4
8,8
1,2
1,8
1,5
1,5
1,4
2.4
2.3
45,6
42,8
42,2
43,7

69,5%
59,7%
56,3%
55,2%
66,6%
71,0%
66,2%
65.8%
67,1%
69,3%
69,4%
89,2%
88,6%
86,2%
86,4%
87,6%
85,4%
86,1%
9,4%
13,6%
10,8%
9,7%
9,5%
12,5%
11,3%
1,7
1,7
1,6
1,6

28,6
26,0
26,5
28,6
10,0
10,3
9.4
9.4
8,3
9,1
8,7
13,0
13,0
12,0
11,8
10,5
11,5
11,0
3,3
3.2
3,5
34
3,6
4.9
43
53,5
49,9
497
49,8

38,0
38,8
40,5
44,7
14,7
14,8
13,4
133
11,9
12,9
12,2
14,7
14,8
13,4
133
11,9
12,9
12,2
14,6
14,0
14,9
15,4
15,6
19,8
20,1
27,0
26,9
27,3
27,2

75.2%
67,0%
65,6%
64,1%
68,1%
69,7%
70,4%
71,0%
69,6%
70,1%
71,7%
88,6%
87,9%
89,8%
89,4%
88,4%
89,2%
90,7%
22,3%
22,8%
23,6%
22,4%
22,9%
24,7%
21,3%
2,0
1,9
1,8
1,8



2020 51 31 1,6 38,3 34,0 1,1 45,8 27,9 1,6 51,6 28,4 1,8

2021 55 35 1,6 51,0 34,8 1,5 52,4 27,9 1,9 58,8 28,3 2,1
2022 58 37 1,6 58,5 34,0 1,7 59,8 304 2,0 65,6 30,4 2,2
2018 4 13 30,8% 4,8 11,8 40,4% 3,7 9,4 39,3% 6,2 11,0 56,4%
. Percentuale Qi Lauréati. occupa.ti aun anno dal TiFolo 2019 1 8 12,5% 3.8 8.3 45,5% 4.6 9,1 51,2% 6,7 10,2 66,3%
iC06 (L) - Laureati che dichiarano di svolgere un’attivita
lavorativa o di formazione retribuita 2020 0 5 0,0% 7,3 10,5 69,0% 53 9,5 55,4% 6,9 10,1 69,0%
2022 3 4 75,0% 7,0 10,8 65,1% 4,8 7,6 64,1% 6,4 8,9 71,6%
2018 2 13 15,4% 4,8 11,8 40,4% 3,5 9,5 36,4% 6,1 11,2 54,6%

Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo

{CO6BIS (L) - laureati che dichiarano di svolgere un’attivita 2019 1 8 12,5% 3,0 8,3 36,4% 4.5 9,2 48,3% 6,6 10,3 64,1%
lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere = 2020 0 5 0,0% 7.3 10,5 69,0% 52 9.6 54.3% 7,0 10,3 68,0%
attivita di formazione retribuita

2022 2 4 50,0% 6,8 10,5 643% 48 7,6 62,9% 6,3 9,0 70,5%
. . . . 2018 2 7 28,6% 4,8 7,0 67,9% | 4,0 6,8 59,0% 6,6 9,0 73,5%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo

p— (L) — Laureati non impegnati in formazione non 2019 1 3 33,3% 3,0 6,8 44,4% 4,5 6,7 66,6% 6,6 8,5 78,2%
retribuita che dichiarano di svolgere un’attivita 2020 0 3 0,0% 7.3 8.3 87,9% 52 7.1 74,0% 7,0 8.3 83,7%
lavorativa e regolamentata da un contratto

2022 2 4 50,0% 6,8 9,3 73,0% 4.8 6,0 79,9% 6,3 7,3 86,8%
2016 = 6,00 | 6,00 100,0% 6,3 6,3 100,0% 8,4 8,4 100,0% 7.9 7,9 99,8%
2017 5,00 5,00 100,0% @53 53 100,0% 6,6 6,6 100,0% 6,4 6,4 99,5%
Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a 2018 5,00 5,00 100,0% 50 50 | 100,0% 6,8 6,8 | 100,0% 6,5 6,5 | 99,6%

. settori scientifico-disciplinari (SSD) di base e o 5 5 o

iC08 ettt e sare 6l midke (s IVC R L), 2019 5,00 | 5,00 100,0% @ 5,1 5,1 100,0% 6,8 6,8 100,0% 6,5 6,5 99,7%
cui sono docenti di riferimento 2020 | 5,00 @ 5,00 100,0% 5,0 5,0 100,0% 6,3 6,3 100,0% 6,3 6,4 99,7%

2021 5,00 @ 5,00 100,0% 5,0 5,0 100,0% = 6,4 6,5 99,8% 6,2 6,2 99,6%
2022 4,00 4,00 100,0% 38 3,8 100,0% 5,5 5,5 99,7% 5,5 5,5 99,5%

Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

o N
Indicatore Anno non telematici Telematici
| Num | Den | Ind | Num| Den | Ind | Num| Den | Ind | Num| Den | Ind |

iC10 Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti 2016 1.193 0,0%o 0,0 1.864,8 | 0,0%0 0,0 1.723,4 | 0,0%0 0,8 1.970,9 = 0,4%0

regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti 2017 0 1498 0,0% | 00 | 19941 00% = 03 15312 02% 08 18473 0,5%
entro la durata normale del corso* ' ' ’ ’ ’ ’ ’ : :



2018 0 1511 0,0%0 0,0 ' 2.209,5 0,0%0 0,5 ' 1.547.8 = 0,3%o 2,0 1 1.824,1 | 1,1%0
2019 0 1374 0,0%0 0,0 ' 2.121,5  0,0%o0 0,7 ' 14622 0,5%o 0,6 | 1.756,4  0,4%0
2020 0 1.262  0,0%0 0,0 | 1.815,8 | 0,0%0 1,0 | 1.449,4 | 0,7%o 1,1 1.788,7 | 0,6%o
2021 18 2272 7,9%0 0,0 ' 2.163,0 = 0,0%o 2,0 16114 1,3%o 2,4 1 1.926,1 1,3%o

2016 0 1.428 = 0,0%0 0,0 2.182,8  0,0%0 0,0  2.070,8  0,0%0 1,4 22649 0,6%0

2017 0 1.585  0,0%0 0,0 22266 0,0%0 03  1.831,4  0,2%0 1,1 2.104,8  0,5%0

AT Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli iscritti sul 2018 0 1.562  0,0%0 0,0 23863  0,0%0 0,6 | 1.815,6  0,3%o 2,1 1 2.097,2  1,0%0
totale dei CFU conseguiti dagli studenti 2019 0 1461  0,0% 00 23808 00% 08 17158 04% 09 2.0125 0,4%0

2020 0 1412 0,0%0 0,0 22595 0,0%0 0,9 1.6788  0,6%0 1,1 | 2.0684 0,6%0

2021 18  2.845 6,3%0 0,0 2.470,5  0,0%0 3,1  1.849,0  1,7%o 34 21968  1,5%0

2016 0 14 0,0%0 0,0 14,5 0,0%o 0,0 9,0 0,0%o 0,0 10,0 2,5%o

2017 0 11 0,0%0 0,0 11,0 0,0%o 0,0 9,6 1,9%0 0,0 10,3 2,5%0

Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata 2018 0 8 0,0% 0,0 7,3 0,0%o 0,0 8,2 0,0%o 0,0 9.4 3,2%0

iCl1 normale del corso che hanno acquisito almeno 12 CFU 2019 0 6 0,0%0 0,0 10,0 0,0%o0 0,0 7,6 2,4%o0 0,1 9,4 6,5%0
allestero™ 2020 0 3 00% 00  1L5 | 00% 00 78 | 24% 00 83 | 56%

2021 0 6 0,0%0 0,0 9,8 0,0%o 0,0 7,7 2,4%0 0,0 9,1 3,4%o

2022 0 10 0,0%0 0,0 8,8 0,0%o 0,0 7,1 0,0%o 0,1 8,7 6,9%o

2016 0 10 0,0%0 0,0 12,0 0,0%o 0,0 13,1 1,5%o 0,1 14,6 8,3%o

2017 0 20 0,0%0 0,5 18,8 26,7% = 0,1 13,4 7,0%0 0,2 14,0 11,5%o

Percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso di 2018 0 19 0,0% 0,0 13,5 0,0%o 0,0 13,8 2,7%o0 02 149 |[13,3%

iC12 laurea (L) e laurea magistrale (LM; LMCU) che hanno 2019 0 25 0,0%o 0,0 12,5 0,0%o0 0,1 15,4 3,6%o0 0,4 15,4 24,2%o0
conseguito il precedente titolo di studio all’estero™* 2020 0 18 0,0%o 03 123 20,4%0 0.1 14.6 3,6% 0.5 15.6 29.6%0

2021 0 24 0,0%0 0,0 253 0,0%0 0,0 18,8 2,0%o0 0,4 19,8 | 20,9%o

2022 1 26 38,5%0 0,0 23,3 0,0%o 0,1 20,7 3,1%0 0,5 20,1 | 22,7%o

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geogl:aﬁca Media Atene.I I.VON
Indicatore N non telematici Telematici

[ Num | Den | Ind ] Num| Den | Ind | Num] Den | Ind | Num] Den | Ind |



iC13

iC14

iC15

iC15BIS

iC16

Percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da
conseguire**

Percentuale di studenti che proseguono nel I anno nello
stesso corso di studio**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 20 CFU
al [ anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei
CFU previsti al [ anno **

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 40 CFU
al I anno**

2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020

39,4
39,8
33,8
26,1
28,9
39,2
6
12

17

11

17

11

60,0
60,0
60,0
60,0
60,0
60,0
8
16
10
15
15
23

16
10
15
15
23

16
10
15
15
23

16
10
15
15

65,6%
66,4%
56,3%
43,6%
48,2%
65,4%
75,0%
75,0%
70,0%
60,0%
53,3%
73,9%
75,0%
68,8%
70,0%
60,0%
53,3%
73,9%
75,0%
68,8%
70,0%
60,0%
53,3%
73,9%
62,5%
56,3%
20,0%
26,7%
33,3%

478
50,9
50,2
42,9
493
46,0
5.3
9,5
7,5
6,3
5.8
11,5
5,0
9,5
7.3
6,3
5.8
11,5
5,0
9,5
7,3
6,3
5.8
11,5
48
9,5
6,3
5.8
5,5

60,0
60,0
60,0
60,0
60,0
60,0
5.8
11,8
8,3
7.8
7,0
13,5
5.8
11,8
8,3
7.8
7,0
13,5
5.8
11,8
8,3
7.8
7,0
13,5
5.8
11,8
8,3
7.8
7,0

79,7%
84,8%
83,7%
71,5%
82,1%
76,7%
91,3%
80,9%
90,9%
80,6%
82,1%
85,2%
87,0%
80,9%
87,9%
80,6%
82,1%
85,2%
87,0%
80,9%
87,9%
80,6%
82,1%
85,2%
82,6%
80,9%
75,8%
74,2%
78,6%

42,1
42,0
40,3
374
33,9
34,9
6,3
6,3
6,6
7,7
7.3
9,1
6,1
6,0
6,3
7.3
6,6
8,2
6,1
6,0
6,3
7,3
6,6
8,2
4,7
4.9
4,7
4.6
38

60,0
60,0
60,0
60,0
60,0
60,0
7,9
8,0
8,4
9,6
9,5
11,2
7,9
8,0
8,4
9,6
9,5
11,2
7,9
8,0
8,4
9,6
9,5
11,2
7,9
8,0
8,4
9,6
9,5

70,2%
70,0%
67,2%
62,3%
56,5%
58,2%
79,5%
78,4%
78,8%
80,3%
76,8%
81,3%
77,0%
74,4%
75,8%
75,8%
69,4%
72,8%
77,2%
74,4%
75,8%
75,8%
69.,4%
72,8%
59,4%
60,7%
56,4%
48,2%
40,0%

444
43,9
42,9
40,1
37,3
37,8
8,2
7.4
7,7
8,3
8,0
10,6
7,9
7,1
73
7.8
7.4
9,7
7,9
7,1
7,3
7.8
7.4
9,7
6,7
6,0
6,0
5.8
53

60,0
60,0
60,0
60,0
60,0
60,0
10,1
9,5
9,8
10,5
10,6
133
10,1
9,5
9,8
10,5
10,6
133
10,1
9,5
9,8
10,5
10,6
133
10,1
9,5
9,8
10,5
10,6

74,0%
73,3%
71,6%
66,8%
62,1%
63,0%
80,7%
77,9%
78,7%
79,7%
75,5%
79,3%
78,2%
75,3%
74,5%
74, 7%
69,3%
72,4%
78,2%
75,3%
74,6%
74,8%
69,3%
72,5%
66,3%
63,4%
61,1%
55,3%
49,5%



iC16BIS

iC17

iC18

iC19

iC19BIS

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei
CFU previsti al [ anno **

Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si
laureano entro un anno oltre la durata normale del corso
nello stesso corso di studio**

Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo
allo stesso corso di studio

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo
B sul totale delle ore di docenza erogata

2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2018
2019
2021
2022
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2016
2017
2018
2019
2020

B S S Y R =Rl N SRRV RN |

654
674
696
546
358
548
644
654
674
696
584
446

23

16
10
15
15
23

16
10
11

18
1.197
1.155
1.147

990
960
992
1.200
1.197
1.155
1.147
990
960

56,5%
62,5%
56,3%
20,0%
26,7%
33,3%
56,5%
77,8%
83,3%
33,3%
75,0%
56,3%
70,0%
45,5%
33,3%
57,1%
22,2%
54,6%
58,4%
60,7%
55,2%
37,3%
55,2%
53,7%
54,6%
58,4%
60,7%
59,0%
46,5%

10,0
4.8
9,5
6,3
5.8
5,5
10,0
8,3
7.8
5.3
5,0
9,3
6,5
6,5
6,8
7,5
8,8
898,0
885,8
896,5
810,0
7475
828,3
823,0
907,0
908,3
921,5
873,8
8423

13,5
5.8
11,8
8,3
7.8
7,0
13,5
10,0
11,0
7.3
5.8
11,8
8,3
11,0
12,8
13,0
12,8

1.110,5

1.129,8

1.145,8

1.113.3

1.101,5

1.155,0

1.177,3

1.110,5

1.129,8

1.145,8

1.113.3

1.101,5

74,1%
82,6%
80,9%
75,8%
74,2%
78,6%
74,1%
82,5%
70,5%
72,4%
87,0%
78,7%
78,8%
59,1%
52,9%
57,7%
68,6%
80,9%
78,4%
78,2%
72,8%
67,9%
71,7%
69,9%
81,7%
80,4%
80,4%
78,5%
76,5%

4.8
4,7
49
4,7
4.6
38
48
5.8
6,8
6,4
5,7
5,6
5.8
6,6
8,1
7,6
7,1

719,1

679,8

6574

650,9

639,5

625,1

650,0

729,0

697,7

676,1

691,0

6843

11,2
7,9
8,0
8,4
9,6
9,5
11,2
8,0
9,0
8,4
7,9
8,0
8,4
10,8
12,2
10,8
10,4

1.582,4

1.407,6

13473

1.340,4

1.363,3

1.415,5

1.409,6

1.582,4

1.407,6

1.347,3

1.340,4

1.363,3

42,7%
59,7%
60,7%
56,4%
48,2%
40,0%
42,7%
72,3%
74,8%
75,9%
72,5%
69,6%
69,8%
61,1%
66,3%
71,1%
68,4%
45,4%
48,3%
48,8%
48,6%
46,9%
44,2%
46,1%
46,1%
49,6%
50,2%
51,6%
50,2%

7,1
6,7
6,0
6,0
5.8
5.3
7,1
7.3
7.9
74
7,5
6,8
7,0
7.8
8,7
9,1
8,2
660,5
636,7
616,8
602,3
596,4
583,6
5974
668,6
653,9
637,7
636,4
636,9

133
10,1
9,5
9,8
10,5
10,6
133
10,1
10,6
10,0
10,1
9,5
9,8
12,1
132
13,1
12,1
1.452,4
1.378,9
1.329,9
1.333,5
1.359,0
1.407,7
1.430,4
14524
1.378,9
1.329,9
1.333,5
1.359,0

53,6%
66,4%
63,5%
61,1%
55,4%
49,6%
53,6%
71,8%
74,6%
73,4%
74,0%
71,2%
71,2%
63,9%
65,8%
69,5%
67,9%
45,5%
46,2%
46,4%
452%
43,9%
41,5%
41,8%
46,0%
47,4%
48,0%
47,7%
46,9%



2021 656 = 992 66,1%  927.8 1.155,0 @ 80,3%  681,7 1.415,5  482% 6358 1.407,7 @ 452%
2022 832 1200  69,3%  911,0 1.177,3  77,4% @ 720,1 1.409,6 @51,1% @ 663,6 1.430,4 @ 46,4%
2016 | 674 | 1.197  56,3% = 912,0 1.110,5 82,1%  764,5 1.582,4 | 483%  696,2 1.4524 47,9%
2017 694 | 1.155 60,1% | 917,0 1.129,8 @ 81,2% | 738,1 1.407,6 | 52,4% @ 686,0 1.378,9 | 49,7%
2018 = 726 | 1.147  63,3% | 9553 1.145,8 | 83,4% | 733,44 13473 | 544% @ 6788 1.329,9 | 51,0%

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
iC19TER | indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo 2019 628 990 63,4% | 8903 1.113,3 80,0% = 737,8 | 1.340.4 55,0%  678,2 1.333,5 | 50,9%

A ¢ B sul totale delle ore di docenza 2020 | 540 960 | 563% | 8783  1.101.5  79.7% 7439 13633  54.6% 6912 13590 50,9%
2021 | 760 | 992 | 76,6% 9813 11550  850% @ 7473 14155  52.8% 6904 14077  49.0%
2022 | 866 | 1200 722% | 9845  1.1773  83.6% 8019  1409.6 56.9% 7335 14304 513%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio e regolarita delle carriere

_ Media Area Geografica Media Atenei NON

CdS Media Ateneo =, .

Indicatore Anno non telematici Telematici

.mmmmmmmm
7 8

2016 87,5% 5,5 5,8 95,7% 7,3 7,9 91,6% 9,5 10,1 93,2%
2017 14 16 87,5% 10,3 11,8 87,2% 7,4 8,0 92,0% 8,8 9,5 92,2%
2018 7 10 70,0% 7,8 8,3 93,9% 7,5 8,4 90,3% 9,1 9,8 92,2%

Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel

2l sistema universitario al I anno** 2019 11 15 733% 7.3 78 935% 86 96  894% 95 105  90,9%
2020 11 15 73,3% 6,3 7,0 89,3% 8,5 9,5 89,4% 9,4 10,6 88,1%

2021 20 23 87,0% 13,0 13,5 96,3% 10,3 11,2 92,1% 12,0 13,3 90,1%

2016 4 6 66,7% 7,0 11,0 63,6% 6,2 9,0 68,9% 7,3 10,6 | 69,3%

2017 2 6 33,3% 4,8 7,3 65,5% 5,8 8,4 69,4% 6,9 10,0 | 68,5%

(22 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si 2018 5 8 62,5% 4.8 5,8 82,6% 3,5 7,9 69,1% 7,1 10,1 69.8%
laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso** 2019 9 16 56,3% 9,0 11,8 76,6% 52 8.0 64,7% 6,3 9.5 66,6%

2020 4 10 40,0% 6,5 83 78,8% 5.4 8,4 64,6% 6,6 9,8 67,1%

2021 4 15 26,7% 43 7.8 54,8% 5,9 9,6 61,7% 6,8 10,5 64,5%

iC23 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che 2016 1 8 12,5% 0,0 5,8 0,0% 0,6 7.9 7,.9% 0,8 10,1 7,5%

proseguono la carriera al secondo anno in un differente 2017 1 16 63% 0.5 11.8 43% 0.7 8.0 8.5% 0.8 9.5 8.6%
CdS dell'Ateneo **
2018 0 10 0,0% 0,3 8,3 3,0% 0,6 8,4 7.2% 0,9 9,8 9,0%



2019 1 15 6,7% 0,5 7,8 6,5% 0,6 9,6 6,0% 0,7 10,5 6,7%

2020 2 15 13,3% 0,3 7,0 3,6% 0,7 9,5 7,7% 0,8 10,6 7,8%
2021 3 23 13,0% 0,8 13,5 5,6% 0,8 11,2 7,1% 0,8 13,3 6,0%
2016 2 9 22,2% 1,3 10,0 12,5% 1,9 8,0 23,1% 2,4 10,1 23,7%
2017 1 6 16,7% 3,0 11,0 27,3% 1,6 9,0 18,0% 2,2 10,6 | 20,4%
iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni** 2018 ! 6 66,7% L3 73 20.7% 13 8.4 17.3% 22 10.0 22.3%
2019 2 8 25,0% 0,5 5,8 8,7% 1,7 7,9 21,3% 2,3 10,1 22,2%
2020 5 16 31,3% 23 11,8 19,1% 1,9 8,0 23,3% 23 9,5 23,9%
2021 3 10 30,0% 1,0 83 12,1% 1,8 8,4 22,1% 2,3 9,8 23,6%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

_ " o tlematis " Teomatas
CdS Media Ateneo =, .
Indicatore Anno non telematici Telematici
.mmmmmmmm

2018 8 1 72,7% 103 11,0 932% 88 108  81,4% 102 12,1  83.8%
Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti 2019 6 6 100,0% 10,5 12,8 82,4% 108 12,2 88,8% 11,6 13,2 88,3%
del CdS 2021 6 7 857% 11,0 13,0  846% 98 10,8 90,7% 11,6 13,1  88,6%

2022 14 18 778% 108 128  843% 94 104 90,6% 10,9 12,1  89,8%

iC25

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

cds Media Ateneo Media Area Geofgr.afica Media Atene.l 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

[ Num | Den | Ind [ Num| Den | Ind | Num| Den | Ind | Num] Den | Ind |
38

iC27 Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato 2016 9,4 4,0 473 9,0 5,3 56,5 9,2 6,2 64,8 10,6 6,1
per le ore di docenza) 2017 41 58 7,1 500 76 65 | 535 86 62 | 603 103 | 59

2018 45 75 60 | 503 83 60 | 521 83 63 | 593 100 60

2019 60 | 79 76 | 533 86 62 | 537 82 66 593 99 | 60

2020 61 | 73 | 84 | 498 85 59 | 560 | 86 65 | 615 103 | 59

2021 69 8,2 8,4 60,8 9,0 6,7 63,8 8,6 7,4 69,0 10,4 6,7



2022 70 8,7 8,0 71,0 8,5 8.4 73,3 8.8 8,3 77,4 10,7 7,2

2016 11 4.4 2,5 13,5 3,7 3,7 17,5 3,6 4,9 21,6 3,8 5,6

2017 21 2,6 8,0 22,5 3,3 6,8 16,6 3,0 5,5 20,0 3,7 5,5

Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli 2018 22 3.4 6,4 18,5 3,5 5,3 17,9 3,1 2 21 7 2

iC28 insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di 2019 27 3,1 8,8 17,0 3,1 5,4 19,5 33 5,9 21,7 3,7 5,8
(EL) 2020 26 28 93 | 153 3 49 | 192 32 50 224 38 59

2021 30 3,1 9,6 29,5 3,4 8,7 26,0 3,3 8,0 29,6 3,8 7,8

2022 29 3,7 7,8 27,3 3.4 7.9 29,5 3.4 8,6 31,7 4,0 8,0

Breve commento

I. Indicatori di contesto

L/SNT3, corso di laurea triennale, ad erogazione convenzionale

II. Indicatori di accesso

Corso a programmazione nazionale

iC00a, Avvii di carriera al primo anno: l'indicatore ¢ ulteriormente aumentato rispetto agli anni precedenti ed ¢ costantemente superiore a quanto registrato negli altri atenei della medesima area
geografica e nazionali. Il corso continua quindi a generare attenzione ed interesse.

Anche tutti gli altri indicatori del gruppo iCO0 mostrano sostanziali differenze con i numeri registrati negli altri atenei della medesima area geografica e nazionali e, di media, un incremento
rispetto agli anni precedenti.

Nel complesso, I'analisi degli indicatori di questo gruppo sembra evidenziare una capacita del corso di generare interesse tra i futuri studenti.

Gli indicatori relativi al numero degli studenti che si laurea entro la normale durata del corso ed i laureati totali per anno (iC00g, iCO0h), rimangono superiori a quelli registrati negli altri atenei.
I1I. Gruppo A - Indicatori Didattica da iCO1 a iC09

IV. L'indicatore iCO1 (percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU nell'anno solare) mostra un sostanziale incremento rispetto a quello
dell'anno precedente (60% vs 21.1%), superiore a quello registrato nella medesima area geografica e lievemente inferiore a quello nazionale.

Relativamente agli indicatori iC02 (percentuale di laureati entro la normale durata del corso), e iC02 BIS (percentuale di laureati entro un anno oltre la durata normale del Corso), le percentuali
presentano una riduzione rispetto a quello dell'anno precedente e sono inferiori rispetto a quelli di riferimento sia regionale che di quello nazionale. Tali dati inducono ad esercitare azioni mirate
di tutoraggio e di monitoraggio delle carriere anche grazie al sistema Ingrid, per potere identificare eventuali criticita nel percorso formativo degli studenti.

L' indicatore iC03 (percentuali di iscritti al primo anno provenienti da altre Regioni) ha presentato un lieve incremento rispetto all'anno precedente. Tale indicatore, che ha valori costantemente
piu alti rispetto a quelli di Ateneo, del bacino di riferimento sia locale che nazionale, conferma la capacita del CdS di generare attenzione ed interesse.

L'indicatore iCO5 (rapporto studenti regolari/ docente) , rimane stabile rispetto all'anno precedente ed inferiori rispetto a quello dell'Ateneo e del bacino di riferimento sia locale che nazionale.
Tutti gli indicatori di occupabilita (iC06, iCO6BIS, iCO6TER) sono nettamente aumentati rispetto all'anno precedenti, anche se inferiori , tranne il primo (i1C06) a quelli dell'Ateneo e a quelli
registrati nella medesima area geografica e a livello nazionale. Tale risultato puo essere espressione delle consultazioni del CDS con le principali parti interessate ai profili formativi in uscita.
L'iC08, ovvero la percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori scientifico-disciplinari di base e caratterizzanti per corso di studio, di cui sono docenti di riferimento, ¢ ottimale
confermandosi pari al 100%, stabile rispetto all'anno precedente.

V. Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione da iC10 a iC12

Gli indicatori di performance degli studenti che hanno partecipato a programmi di mobilita internazionale, evidenziano una lieve ripresa, superiore agli indicatori di Ateneo ed agli altri per iC10
¢ iC12. Tale riscontro induce comunque gli organi preposti del Corso ad una attenta riflessione ed a continuare ad intraprendere azioni di potenziamento e sensibilizzazione nella valutazione di



ulteriori sedi per stipulare nuove convenzioni con universita estere che abbiano al loro interno un percorso formativo e tirocini specifici o applicabili al Corso.

II1. Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica da iC13 a iC19

Tutti gli indicatori del Gruppo E hanno registrato un netto miglioramento e la differenza rispetto agli indicatori di Ateneo si € notevolmente ridotta. Gli indicatori iC13 (percentuale di CFU
conseguiti al primo anno su CFU da conseguire), iC15 (percentuale di studenti che proseguono nel secondo anno dello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 20 CFU al I anno), iC15
bis (percentuale di studenti che proseguono nel secondo anno dello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei CFU previsti al [ anno)iC16 (percentuale di studenti che proseguono
nel secondo anno di studio avendo acquisito almeno 40 CFU al I anno), iC16BIS (percentuale di studenti che proseguono nel secondo anno di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei CFU
previsti al I anno), sono superiori a quelli registrati negli altri Atenei. Rimane comunque inferiore alla media nazionale iC14 (percentuale di studenti che proseguono nel secondo anno dello
stesso corso di studio) ed ¢ aumentata la percentuale dell'indicatore iC17 (percentuale di immatricolati che si laureano entro un anno oltre la durata normale del corso nello stesso corso di
studio).

Si ¢ assistito ad un incremento della percentuale di studenti che prosegue la carriera del sistema universitario al secondo anno (iC21) riducendo la differenza con quella dei valori nazionali.
L'indicatore iC22 (% di immatricolati che si laureano entro la durata normale del corso), invece, presenta una riduzione rispetto all'anno precedente ed ¢ inferiore a quello degli altri atenei . La
Percentuale di immatricolati che proseguono la carriera al secondo anno in un differente CdS dell'Ateneo (iC23) ¢ stabile rispetto agli anni precedenti.

Seppre il trend sia in miglioramento, I1 CdS continua ovviamente a monitorare tali indicatori e a definire le problematiche ad esso connesse e si ripropone una piu attenta e dettagliata analisi
delle carriere la cui analisi ha gia permesso di identificare delle criticita per alcuni esami. L'eventuale individuazione di specifiche criticita ha comunque consentito di migliorare I'indicatore
iC21 e di ridurre la percentuale di abbandono del CDS dopo N+1 anni (iC24)

I dati riportati ed i miglioramenti riscontrati suggeriscono di proseguire il supporto didattico offerto dai docenti del primo anno (quali, ad esempio, 1'organizzazione di parziali o di preesami) per
accompagnare lo studente nel periodo di transizione dalla scuola all'universita. Inoltre, per alcuni di questi studenti 'iscrizione al CdS potrebbe rappresentare una scelta non pienamente
consapevole, conseguente al mancato accesso ad altre professioni sanitarie o al corso di laurea magistrale in Medicina e Chirurgia. Il CDS comunque attuera ulteriori consultazioni e
conseguenti provvedimenti per migliorare la carriera degli studenti nel corso dei tre anni.

Nell'insieme, I'andamento degli indicatori iC13-iC16 insieme a quello dell'indicatore iC23 (Percentuale di immatricolati che proseguono la carriera al secondo anno in un differente CdS
dell'Ateneo, vedi sotto) sembrerebbe comunque suggerire la necessita di potenziare 1'orientamento in ingresso per ridurre il numero di abbandoni al I anno. Inoltre, sara compito del CDS e degli
organi preposti verificare quanti abbandoni sia stati effettuati da studenti che abbiano richiesto il nostro Corso di studio come prima scelta, a supporto di quanto espresso precedentemente.
L'indicatore iC17 (percentuale di immatricolati che si laureano entro un anno oltre la durata normale del corso), in aumento rispetto all'anno risulta ancora piu alto di quanto registrato a livello
nazionale e puo essere correlato all'incremento della percentuale di laureati fuori corso da piu anni registrata nell'anno aa 2021-22.

11 grado complessivo di soddisfazione dei laureati che si iscriverebbero di nuovo allo stesso corso di studi (iC18) presenta una netta deflessione rispetto all'anno precedente, inferiore rispetto a
quello dell'area geografica di riferimento e a quello nazionale. Tuttavia, la percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del CDS (iC25) ¢ comunque pari al 78%. Il dato di iC18
quindi, puo essere interpretato sulla scorta delle difficolta riscontrate degli studenti laureati nelle precedenti Coorte nello svolgimento dei tirocini e dell'attivita didattica durante il Covid ed
anche ad alcune possibili criticita emerse per alcuni insegnamenti.

L'indicatore iC19 (percentuale ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato/ totale delle ore di docenza erogata) ¢ lievemente ridotto rispetto all'anno precedente (53% vs
55%), mentre ¢ aumentato iC19BIS (percentuale ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e a tempo determinato di tipo B sul totale dele ore di docenza erogata) ,
entrambi permangono superiori rispetto ai valori registrati negli atenei dello stesso bacino geografico e (44.6%) ed alla media nazionale (41%). E' ridotta la percentuale delle ore di docenza
erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo A e B sul totale delle ore di docenza (iC19TER), percentuale nettamente superiore a quella degli altri
Atenei.

II1. Indicatori di approfondimento per la sperimentazione o Percorso di studio e regolarita delle carriere (codici da iC21 a C24)

Anche questi indicatori, come precedentemente descritto, sembrerebbe comunque suggerire la necessita di potenziare 1'orientamento in ingresso per ridurre il numero di abbandoni al I anno e di
programmare strategie, quali attivita di ricevimento e tutorato che permettano il recupero di tali studenti

Soddisfazione e occupabilita

Consistenza e qualificazione del corpo docente
L'indicatore iC27 (Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo pesato per le ore di docenza) e 'indicatore iC28 (rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli insegnamenti del primo



anno pesato per le ore di docenza), presentano dati abbastanza sovrapponibili a quelli dell'ateneo e della stessa area geografica ed in discesa rispetto a quanto registrato nell'anno precedente,
probabilmente per 1'introduzione di nuovi ricercatori/docenti assunti

Utilizzo questa versione come scheda di monitoraggio annuale

Elenco file con dati ANS visualizza


https://off270.miur.it/off270/sua22/indicatore_ava.php?parte=100&SESSION=&ID_RAD_CHECK=8f679867a5074fd4c5ab3d45cd834882

