Scheda del Corso di Studio - 30/09/2023

Denominazione del CdS Economia e Business Analytics
Citta PESCARA

Codicione 0690107305700004

Ateneo Universita degli Studi "G. d'Annunzio" CHIETI-PESCARA
Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Area geografica SUD E ISOLE

Classe di laurea LM-56

Interclasse -

Tipo Laurea Magistrale

Erogazione Convenzionale

Durata normale 2 anni

P 0 7 FLF TN ECT

Programmazione Nazionale
Programmazione Locale No No No No No

Nessuna Programmazione Si Si

Si Si Si
2022 1 2021 | 2020 | 2019 | 2018
Nr. di altri CdS della stessa classe nell’ Ateneo 3 3 3 2 2

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici

21 21 21 20 20
nell'area geografica

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in

73 69 68
Italia

Area .
G 5 Atenei
eografica
Indicatore Anno | CdS | Ateneo g NON
non . .
. . | Telematici
telematici

iC00a | Awvii di carriera al primo anno* (L; 2018 45 55,6 59,0



iC00c

iC00d

iC00e

1CO0f

iC00g

iCO0h

LMCU; LM)

Se LM, Iscritti per la prima volta a
LM

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** al CdS in
oggetto (L; LMCU; LM)

laureati (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso*

laureati (L; LM; LMCU)

2019
2020
2021
2022
2018
2019
2020
2021
2022
2018
2019
2020
2021
2022
2018
2019
2020
2021
2022
2018
2019
2020
2021
2022
2020
2021
2022
2020
2021

23
32
19
39
40
18
27
15
35
44
62
64
60
70
44
62
50
46
54
42
55
48
44
51
10
14
10
10
18

475
30,7
223
21,7
475
39,0
25,0
18,3
16,7

136,5

128,0
77,0
65,3
59,7
106,5
97,0
59,3
45,7
39,3
98,0
87,5
53,0
42,0
34,0
27,5
23,5
18,0
435
34,5

58,3
51,1
39,4
39,5
50,0
51,6
455
35,0
35,5
121,9
134,8
127.3
111,4
101,6
98,0
1093
103,0
83,8
73,6
91,9
101,9
96,9
79,1
69,8
31,1
348
28,6
42,7
449

60,9
57,9
534
48,2
53,4
54,7
51,1
474
43,9
131,7
138.6
132,2
129,0
118,3
108.8
114,7
110,7
104,7
94,0
101,2
106,6
103,2
97,8
88,3
37,1
38,8
34,2
492
49 4



2022 17 26,3 38,5 43,8

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geogl:aﬁca Media Atene.l 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

mmmm-mmmm

2018 44 38,6% 47,0 | 1065 441% 590 980  602% 706 1088  64,9%
' Percentuale di studenti iscritti entro la durata 2019 24 62 387% 430 | 97,0  443% 651 | 1093  59,6% 729 1147  63,5%
iCO1 normale del CdS che abbiano acquisito almeno
40 CFU nell’as. 2020 24 50  48,0% 287 | 593  483% 595  103,0 57,8% 695 1107  62,8%
2021 21 46 457% @ 22,0 | 457  482% 472 838 | 563% 629 1047  60,0%
2020 10 10 100,0% 27,5 = 435 | 632% 311 427 | 729% | 371 492 | 754%
. Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro |
iC02 e Z:e:o;s(o* Jentold ol 14 18 | 778% | 235 | 345 | 68,1% 348 | 449 | 77.6% 388 494 | 785%
2022 10 17 | 588% 18,0 | 263 | 684% 286 | 385 | 745% | 342 438 | 78,1%
2020 10 10 100,0% 37,5 43,5  862% 386 427 903% 457 492  92,9%
. Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entr
icooprs | Fercentuale di laureati ( Jentoun o1 1s 18 1000% 30,0 | 345  87.0% 41,7 449  929% 465 494  941%
anno oltre la durata normale del corso
2022 16 17 94,1% 237 263  899% 358 385  930% 41,7 438  951%
2018 7 45 156% 11,5 | 555 | 207% @ 64 556 11,5% | 21,6 | 590 | 36,7%
2019 6 23| 261% 9,0 475 | 189% 55 583 | 94% | 217 | 60,9 | 356%
. Percentuale iscritti al primo anno (LM) laureati
iC04 R 2020 9 32 281% 7.7 30,7 | 250% @ 72 51,1 140% | 23,1 | 579 | 39.8%
2021 4 19 | 21,1% | 47 23 209% @ 52 394 | 13,1% 23,1 534 434%
202210 39 | 256% 50 21,7 | 23,1% 6,6 395 | 167% | 21,9 | 482 | 453%
2016 0 0 0,0 727 | 100 73 77,7 | 13,4 58 820 136 6,0
2017 0 0 0,0 71,7 | 12,3 5,8 833 | 13,1 64 | 896 139 6,5
Rapporto studenti regolari/docenti (professori a 2018 44 6 73 71,0 12,0 5,9 97,6 15,7 6,2 97,4 15,1 6,4
iC05 tempo indeterminato, ricercatori a tempo 2019 62 11 5,6 64,7 13,0 5,0 110,0 16,7 6,6 105.,9 15,9 6,7
indeterminao, ricercatori di tipo a € tipo b)* 2020 50 10 5,0 593 133 45 1082 169 64 | 1088 167 6,5
2021 46 10 4,6 457 | 147 3,1 879 174 50 1050 17,1 6,1
2022 54 1 4,9 39,3 15,3 26 | 783 | 18,1 43 | 985 176 5,6
iC07 Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Non disponibile

Titolo (LM; LMCU) - Laureati che dichiarano di



svolgere un’attivita lavorativa o di formazione
retribuita (es. dottorato con borsa,
specializzazione in medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal
Titolo (LM; LMCU) - laureati che dichiarano di
svolgere un’attivita lavorativa e regolamentata
da un contratto, o di svolgere attivita di
formazione retribuita (es. dottorato con borsa,
specializzazione in medicina, ecc.)

iCO7BIS Non disponibile

Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal
Titolo (LM; LMCU) - Laureati non impegnati in
iCO7TER | formazione non retribuita che dichiarano di Non disponibile
svolgere un’attivita lavorativa e regolamentata
da un contratto

2016 0,00 0,00 0,0% 3,7 4,5 81,5% 5,0 5,6 90,6% 49 53 92,5%
2017 0,00 0,00 0,0% 3,8 47 82,1% 4,7 53 89,6% 4,8 52 92,3%
Percentuale dei docenti di ruolo che 2018 D 500 o 20 2 2808 o 5 5 o 308
appartengono a settori scientifico-disciplinari ) > 15.0% > > % 5.9 ) 1.9% > > 93.9%
iCO08 (SSD) di base e caratterizzanti per corso di 2019 4,00 6,00 66,7% 3,8 4,5 85,2% 5,7 6,3 90,9% 5,4 5,8 92,9%
SFt‘}le (L?tLMCU? LM), dicuisonodocentidi 5050400 600 @ 66,7% = 43 53 813% 59 64 | 919% | 56 61 | 924%
riferimento
2021 4,00 6,00 @ 66,7% 53 6,0 88,9% 6,0 6,6 91,3% 5,6 6,1 92,0%
2022 | 4,00 6,00 = 66,7% 4.8 5,5 87,9% 6,0 6,5 92,7% 59 6,3 92,6%
2016 0,00 0,00 0,0 77,7 80,0 1,0 105,7 114,1 0,9 1289 | 127,0 1,0

2017 0,00 000 00 | 1086 1200 09 | 1129 1211 = 09 | 1346 1312 10

Valori dellindicatore di Qualita della ricercadei | 2018 4614 | 4500 10 | 1090 | 1170 | 09 | 1359 | 1456 09 | 1506 1456 10

iC09 docenti per le lauree magistrali (QRDLM) 2019 | 137,80 132,00 1,0 | 1127 | 121,009 1466 1545 @ 09 1611 1566 10
(valore di riferimento: 0.8) 2020 | 9499 9000 = 1,1 | 1174 | 1240 09 | 1553 1637 = 09 | 1801 1730 @ 1,0

2021 9197 91,50 1,0 | 1390 @ 1390 10 | 1587 | 1681 | 09 1796 1764 = 1,0

2022 102,75 102,00 1,0 | 1219 | 1225 10 | 1600 | 1693 | 09 1770 1740 = 10

Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

Indicatore Anno cds Media Ateneo Media Area Geoigr.aﬁca Media Atene.l 1.\ION
non telematici Telematici



_-mm-mm-mm-mm

2018 1364 0,0% 60 37713 1,6% = 988 39796 248% 3019 46131  654%

' Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli 5919 || 12 [ 1987 || 6,0% || 00 35503 0,0% | 111,4 |[44225 | 252% |/ 308,7 | 4.759,9 || 64,8%,
iC10 studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti

dagli studenti entro la durata normale del corso* | 2020 0 1690 | 00% 50 21723 23% 765 41122 186% 2294 45693  502%

2021 12 1483 8,1% 8,0 | 1.673,1 48% 1382 32629 423% 2828 4.1340 684%

2018 0 | 1364 | 00% | 60 | 42528  14% @ 100,5 43376 232% 3097 49589  62.4%

‘ Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli /5919 ' 12 1987 | 6,0% = 00 41003 00% 1190 48387 246%  320,1 51472  62,2%
iCI0BIS  iscritti sul totale dei CFU conseguiti dagli

studenti 2020 0 2.130 | 0,0%0 50 | 2514,8  2.0% = 939 | 4.4848  20,9% @ 2404 | 4.880,0 = 49,3%o
2021 12 1.709 | 7,0%0 8.0 1.976,6 = 4,0% = 142,0 | 3.618,6 = 392% | 293,5 4.4463  66,0%0
Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la 2020 0 10 0,0%o 0,5 275  182% 32 31,1 104,0% = 9,1 37,1 | 244,6%0
iCl1 durata normale del corso che hanno acquisito 2021 1 14 71,4%o 0,0 23,5 0,0%o0 2,4 34,8 69,8%0 7,0 38,8 180,2%o0
almeno 12 CFU all’estero* 2022 0 10 00% 03 180  185% 2.9 286 101.6% 63 | 342 | 183.7%
2018 1 45 22,2%0 0,0 555 | 0,0%0 1,0 55,6 17,1%0 = 6,4 59,0 | 107,7%o
Percentuale di studenti iscritti al primo anno del | 2019 1 23 43,5%0 0,0 47,5 0,0%o0 0,6 58,3 9,8%o 6,6 60,9 | 109,1%o
. corso di laurea (L) e laurea magistrale (LM; o o o o
iC12 LMCU) che hanno conseguito il precedente 2020 0 32 0,0%o 0,7 30,7 | 21,7%o 1,5 51,1 302%0 = 6,6 579 | 113,1%0
titolo di studio all’estero* 2021 1 19 52,6%0 1,0 223 | 44.8% @ 22 394 | 56,5% @ 89 534 | 166,7%0
2022 0 39 0,0%o0 0,0 21,7 | 0,0%0 2,0 395 | 49,5%0 = 8.4 482 | 174,9%0

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

_ " o tlemats " eematcl
CdS Media Ateneo o, .
Indicatore Anno non telematici Telematici

| Num | Den | Ind | Num | Den | Ind | Num | Den | Ind | Num| Den | Ind |

2018 34,7 60,0 57,8% 33,3 60,0 55,5% 39,4 59,5 66,2% 45,8 59,9 76,5%
Percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU = 2019 29,9 60,0 49,9% 35,4 60,0 59,1% 39,6 60,0 66,1% 447 60,1 74,4%

i da conseguire** 2020 369 @ 60,0 @ 61,5% @ 36,7 60,0 | 612% 37,8 59,5 | 634% 453 59,9  756%
2021 372 60,0  62,0% 33,6 60,0  56,0% 372 59,5 | 62,5% @ 444 599  T42%

iCl4 Percentuale di studenti che proseguono nel 11 2018 36 40 90,0% 43,0 47,5 90,5% 46,7 50,0 93,2% 50,6 534 94,8%
anno nello stesso corso di studio™* 2019 14 18 | 77.8% | 375 | 390 | 962% 488 | 516 | 945% | 512 | 547 | 93,6%

2020 24 27 88,9% 21,7 25,0 86,7% 41,0 45,5 90,1% 47,6 51,1 93,0%



iC15

iC15BIS

iC16

iC16BIS

iC17

iC18

iC19

iC19BIS

Percentuale di studenti che proseguono al II
anno nello stesso corso di studio avendo
acquisito almeno 20 CFU al I anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II
anno nello stesso corso di studio avendo

acquisito almeno 1/3 dei CFU previsti al I anno
Kk

Percentuale di studenti che proseguono al II
anno nello stesso corso di studio avendo
acquisito almeno 40 CFU al [ anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II
anno nello stesso corso di studio avendo

acquisito almeno 2/3 dei CFU previsti al I anno
k3K

Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU)
che si laureano entro un anno oltre la durata
normale del corso nello stesso corso di studio**

Percentuale di laureati che si iscriverebbero di
nuovo allo stesso corso di studio

Ore di docenza erogata da docenti assunti a
tempo indeterminato sul totale delle ore di
docenza erogata

Ore di docenza erogata da docenti assunti a
tempo indeterminato e ricercatori a tempo

2021 15
2018 30
2019 10
2020 23
2021 12
2018 31
2019 10
2020 23
2021 12
2018 17
2019 8
2020 16
2021 9
2018 19
2019 8
2020 16
2021 9
2020 28
2021 10
Non disponibile
2016 0
2017 0
2018 360
2019 605
2020 576
2021 576
2022 600
2016 0

15
40
18
27
15
40
18
27
15
40
18
27
15
40
18
27
15
40

18

456
805
624
696
768
0

100,0%
75,0%
55,6%
85,2%
80,0%
71,5%
55,6%
85,2%
80,0%
42,5%
44,4%
59,3%
60,0%
47,5%
44,4%
59,3%
60,0%
70,0%

55,6%

0,0%
0,0%
78,9%
75,2%
92,3%
82,8%
78,1%
0,0%

15,7
36,0
31,0
20,0
13,0
36,0
31,0
20,0
13,0
17,5
16,0
11,7
7,7
18,5
16,0
11,7
8,0
34,5

29,5

728,0
924,0
894,0
918,0
976,0
928,0
973,3
728,0

18,3
475
39,0
25,0
183
475
39,0
25,0
18,3
475
39,0
25,0
18,3
475
39,0
25,0
183
475

39,0

864,0
1.100,7
1.068,0
1.004,0
1.080,0
1.272,0
1.496,7
864,0

85,5%
75,8%
79,5%
80,0%
70,9%
75,8%
79,5%
80,0%
70,9%
36,8%
41,0%
46,7%
41,8%
38,9%
41,0%
46,7%
43,6%
72,6%

75,6%

84,3%
83,9%
83,7%
91,4%
90,4%
73,0%
65,0%
84,3%

32,3
414
43,2
36,6
285
41,8
432
36,7
28,6
27,5
28,4
22,4
17,0
28,2
29,2
23,6
17,6
39,8

39,2

737,7
726,7
832,0
849.6
899,8
866,8
885,7
7443

952,5
873,3
1.045,2
1.105,0
1.204,4
1.145.4
1.199,0
952,5

92,5%
82,8%
83,8%
80,6%
81,7%
83,4%
83,8%
80,7%
81,8%
55,0%
55,0%
49,2%
48,5%
56,3%
56,5%
51,9%
50,3%
79,5%

75,9%

77,4%
83,2%
79,6%
76,9%
74,7%
75,7%
73,9%
78,1%

43,7
46,8
46,9
44,1
40,3
46,9
46,9
442
40,3
35,6
353
33,0
29,5
35,6
35,5
33,4
29,7
43,9

42,2

6433
646,5
688,1
708,9
7534
7437
7432
650,3

47,4
53,4
54,7
51,1
474
53,4
54,7
51,1
474
534
54,7
51,1
474
534
54,7
51,1
474
534

54,7

854,1
9245
947,2
991,5
1.060,5
1.102,1
1.081,5
854,1

92,2%
87,6%
85,6%
86,4%
85,0%
87,9%
85,7%
86,4%
85,1%
66,6%
64,4%
64,6%
62,2%
66,7%
64,9%
65,3%
62,7%
82,2%

77,1%

75,3%
69,9%
72,6%
71,5%
71,0%
67,5%
68,7%
76,1%



determinato di tipo B sul totale delle ore di 2017 0 0 0,0% | 9540 | 1.100,7  86,7% 7493 | 8733  858% 6684 9245 | 72.3%
docenza erogata 2018 | 360 | 456 | 789% 9240 10680 865% 8638 @ 1.0452 82,6% 7158 9472  75,6%
2019 | 605 | 805 | 752% @ 9640 10040 96,0% 8949  1.1050 81,0% 7512 9915  75.8%
2020 576 | 624 | 923% 9840 1.080,0 O91,1% 9572 12044 79,5%  801,8 1.060,5 756%
2021 576 696 | 82,8% 9600 12720 755% 9313  1.1454 813% 8128 1.102,1 73.,7%
2022 600 | 768 | 78,1%  1.037,3 14967 693% 9648 1.199,0 80,5%  821,3 10815 759%

2016 0 0 0,0% 7280 8640 843% 7553 9525  793% 6691 8541  783%

2017 0 0 0,0% 9540 1.100,7 867% 7615 8733  872% 6861 9245  742%

Ore di docenza erogata da docenti assunti a 2018 360 456 789% = 9240 1.0680 86,5% 8897 1.0452 851% 7380 9472  77.9%

iCloTER | \€mpo indeterminato e ricercatoriatempo 0 0o g0s 75204 9640 | 10040 96.0% 9181 | 1.1050 831% 7810 9915  78.8%
determinato di tipo A e B sul totale delle ore di

docenza 2020 576 624 923% 9840 1.080,0 91,1% 9863 12044 81,9% 8312 1.060,5 784%

2021 576 696 82,8% 976,0  1.272,0 76,7% | 976,0 @ 1.1454 852% 8489 1.102,1 = 77,0%
2022 648 768 84,4%  1.053,3 1.496,7 70,4% 1.023,8 1.199,0 854% 861,0 1.081,5 79,6%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio e regolarita delle carriere

cds Media Ateneo Media Area Geofgljaﬁca Media Atene.l 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

mm-mm-mm-mm

2018 90,0% = 44,0 475 | 92,6% @ 47,1 50,0  94,1% 512 534 958%
1 Percentuale di studenti che proseguono la 2019 14 18 718% = 375 39,0  96,2% @ 49,5 51,6 95.8% 527 547 96,2%
1 . . . .
carriera nel sistema universitario al IT anno** 2020 24 27 88,9% | 223 250 | 89,3% | 41,7 455 | 91,7% 482 | 51,1 | 94,4%
2021 15 15 100,0% 163 183 | 89,1% 332 350 949% 445 474 93.9%
0, 0,
Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) 2019 21 40 52,5% 27,0 475  568% = 332 50,0  664% @ 368 534  68,8%
iC22 che si laureano, nel CdS, entro la durata normale = 2020 7 18 38,9% 24,5 39,0 62,8% 32,9 51,6 63,7% 34,8 54,7 63,7%
el erpig 2021 13 27 481% 117 250  467% 245 455  538% 30,7 5Ll | 60,0%
2018 0 40 0,0% 0,5 475 | 1,1% 0,1 50,0 03% 03 53,4 0,6%
‘ Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) 75019 g 18 00% 00 | 390  00% 02 | 5L6  05% 12 547 | 21%
iC23 che proseguono la carriera al secondo anno in un
differente CdS dell'Ateneo ** 2020 0 27 0,0% 0,3 25,0 1,3% 0,5 45,5 1,0% 0,4 51,1 0,9%
2021 0 15 0,0% 0,3 183 | 1,8% 0,3 35,0 09% = 04 @ 474 0,8%



iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 2020 5 40 125% 6,0 475 | 12,6% @ 42 50,0 8,5% 4,1 534 | 17%
DRk
annt 2021 4 18 22.2% 1,5 390 3,8% 3.8 51,6 74% 50 54,7 9,1%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

_ " o tlemats " ematel
CdS Media Ateneo o, .
Indicatore Anno non telematici Telematici
.mmmmmmm

Non disponibile

Percentuale di laureandi complessivamente

1625 soddisfatti del CdS

Percentuale di Laureati occupati a un anno dal
Titolo (LM; LMCU) - Laureati che dichiarano di
iC26 svolgere un’attivita lavorativa o di formazione Non disponibile
retribuita (es. dottorato con borsa,
specializzazione in medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati a un anno dal
Titolo (LM; LMCU) - laureati che dichiarano di
svolgere un’attivita lavorativa e regolamentata
da un contratto, o di svolgere attivita di
formazione retribuita (es. dottorato con borsa,
specializzazione in medicina, ecc.)

iC26BIS Non disponibile

Percentuale di Laureati occupati a un anno dal
Titolo (LM; LMCU) - Laureati non impegnati in
iC26TER  formazione non retribuita che dichiarano di Non disponibile
svolgere un’attivita lavorativa e regolamentata
da un contratto

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

cds Media Ateneo Media Area Geofgr.afica Media Atene.l 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici
mm-mm-mm-mm
iC27 Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo 2016 0,0 0,0 89,7 6,9 13,1 102,7 7,2 14,3 101,6 6,5 15,5

(pesato per le ore di docenza) 2017 0 0.0 0,0 95,3 8.1 11.8 | 1095 | 7.0 157 1093 68 16,0
2018 44 30 | 147 | 910 | 80 | 114 1211 | 83 146 1178 15 15.7



2019 62 54 11,4 85,3 83 10,3 135,3 8,9 15,3 128,0 7,9 16,1

2020 64 5,2 12,3 77,0 8,7 8,9 133,6 9,9 13,5 129,7 8,7 15,0

2021 60 5,2 11,5 65,3 9,3 7,0 116,7 9,3 12,6 129,1 8,8 14,7

2022 70 5,8 12,1 59,7 9,1 6,5 107,6 9,2 11,6 123,8 8,5 14,5

2016 0 0,0 0,0 39,3 4,1 9,5 42,1 3,9 10,7 45,7 3.8 11,9

2017 0 0,0 0,0 39,0 3,5 11,3 44,7 3,9 11,6 47,2 3,9 12,1

Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti 2018 44 3,0 14,7 37.3 3,3 11,2 56,0 44 12,7 53,2 4,2 12,6

iC28 degli insegnamenti del primo anno (pesato per le = 2019 27 3,0 8,9 33,3 4,0 8,3 58,2 4,3 13,5 56,2 4,4 12,9
) 2020 32 | 30 | 107 | 307 | 52 | 59 | 534 | 46 | 16 | 574 48 | 119

2021 19 3,0 6,3 223 53 42 41,2 4,5 9,2 53,9 49 11,1

2022 39 3,6 10,8 21,7 5,8 3,8 42,0 4,8 8,8 50,7 49 10,4

Breve commento

Premessa:

Nell'Ateneo il numero di altri CdS della stessa classe (LM-56) ¢ pari a 3, come i due anni precedenti e +1 rispetto al 2019. Il numero di altri CdS della stessa classe in Atenei non telematici
nell'area geografica di riferimento (SUD-ISOLE) ¢ pari a 21, stabile rispetto agli anni 2020 e 2021 e in crescita rispetto agli anni precedenti (20 nel biennio 2018-19). A livello nazionale si
evidenzia un costante aumento del numero di CdS della stessa classe: nel 2022 ¢ pari a 77 da 68 nel 2018.

Sezione iscritti:

La presente scheda ¢ basata sulle informazioni rinvenibili nella “Scheda Indicatori per il monitoraggio annuale del CdS”, aggiornata al 30 settembre 2023.

Nel 2022, il CLEBA (di seguito, CdL) si trova al quinto anno di istituzione. Si nota che nell'a.a. 2022/2023 il numero degli avvii carriera al primo anno (iC00a) ¢ stato pari a 39, in forte
aumento rispetto al 2021 e superiore rispetto agli anni precedenti.

Il numero di iscritti al CdL (iC00c) per la prima volta sono pari a 35 nel 2022, mentre nel 2021 erano pari a 15, versus 27 nel 2020 e 18 nel 2019. I valore ¢ nettamente superiore rispetto alla
media dell'Ateneo, ma inferiore rispetto alla media per area geografica e alla media degli Atenei non telematici. Il numero di iscritti totale (iC00d) ¢ pari a 70 nel 2022, versus 60, 64 e 62 nei tre
anni precedenti. Tale valore ¢ piu alto rispetto alla media di Ateneo ma inferiore rispetto alla media per area geografica e alla media degli Atenei non telematici.

Il numero di iscritti regolari (IC00e) nel 2022 ¢ di 54 unita (rispetto alle 46 unita del 2021, alle 50 del 2020 e alle 62 del 2019).

Gli iscritti Regolari ai fini del CSTD, immatricolati puri al CdS in oggetto (iC00f) ¢ pari a 51 nel 2022, contro 44, 48 e 55 dei tre anni precedenti. Tale valore ¢ superiore rispetto alla media di
Ateneo, ma piu basso rispetto alla media per area geografica e alla media degli Atenei non telematici. Il numero di laureati entro la durata normale del corso (iC00g) ¢ di 10 nel 2022, mentre il
numero di laureati in generale (iCO0h) nello stesso anno ¢ pari a 17 contro, rispettivamente, un valore di 18 e 26 a livello di Ateneo. Tali valori sono anche inferiori rispetto alla media per area
geografica e alla media degli Atenei non telematici.

Il trend annuale del numero degli iscritti costituisce oggetto di costante monitoraggio da parte del CdS ed ¢ oggetto di costante confronto all'interno del Consiglio di CdS e del Comitato di
Indirizzo.

Sezione didattica:
In merito agli indicatori della didattica, € opportuno sottolineare come il CdS consenta agli studenti l'immatricolazione fino ad aprile dell'anno accademico in corso (cosi da evitare ai laureati



triennali della sessione straordinaria dell'a.a. precedente di perdere un anno). Di conseguenza, gli studenti che si trovano in tale condizione scontano un ritardo rispetto, che si riflette
inevitabilmente nelle statistiche descrittive che si riportano di seguito, soprattutto di quelli aventi ad oggetto il numero di CFU acquisiti.

La percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del CdS che hanno acquisito almeno 40 CFU (iC01) nel 2021 ¢ pari al 45,7% (vs il 48,0% del 2020 e il 38,7% del 2019), valore sotto la
media di Ateneo (48,2% nel 2021 e 48,3% nel 2020 e 44,3% nel 2019) e degli Atenei non telematici dell'area geografica (56,3% nel 2021, 57,8% nel 2020 e 59,6% nel 2019) e nazionali (60,0%
nel 2021, 62,8% nel 2020 ¢ 63,5% nel 2019).

La percentuale di laureati entro la durata normale del corso (i1C02) ¢ del 58,8% nel 2022 (contro il 77,8% nel 2021 e il 100% nel 2020), inferiore a quella di Ateneo (68,4%), degli Atenei non
telematici dell'area geografica (74,5%) e a quella degli Atenei nazionali (78,2%). Il trend risulta, pertanto, decrescente. Comunque, se si osserva anche 1'indicatore iC02BIS (Percentuale di
laureati entro un anno oltre la durata normale del corso), si pud osservare che il valore ottenuto dal CdS ¢ del 94,1%, ampiamente superiore alla media di Ateneo (89,9%) e in linea con i valori
registrati nelle altre Universita. Da indagini piu approfondite, condotte attraverso il confronto continuo con gli studenti e la conoscenza dei casi specifici, con il supporto di dati quantitativi
ulteriori, risulta che la quasi totalita degli studenti del CdS termina il percorso formativo entro tre anni.

La percentuale degli iscritti al primo anno (iC04) nel 2022 e laureati in altro Ateneo ¢ pari al 25,6% (21,1% nel 2021) ed ¢ superiore rispetto alla media di Ateneo pari al 23,1% (20,9% nel
2021). La percentuale € superiore al valore degli Atenei non telematici dell'area geografica (13,1% nel 2021) e inferiore al valore degli Atenei non telematici nazionali (45,3% nel 2022 ¢ 43,2%
nel 2021).

Da notare come tale indicatore sia migliorato di oltre 4 punti percentuali rispetto allo scorso anno dopo un peggioramento riscontrato dal 2020 al 2021 (con valori di riferimento,
rispettivamente, di 28,1% e 21,1%).

Per quanto riguarda il rapporto tra studenti regolari/docenti (professori a tempo indeterminato, ricercatori a tempo indeterminato, ricercatori di tipo a e tipo b, indicatore iC05) nel 2022 si ha un
valore pari a 4,9, mentre era 4,6 nel 2021, 5,0 per il 2020 e 5,6 per il 2019. Tale dato ¢ superiore rispetto alla media di Ateneo (2,6) e degli Atenei non telematici dell'area geografica (4,3%), ma
inferiore rispetto alla media degli Atenei non telematici nazionali (5,6).

Non risultano ancora disponibili i dati rispetto agli indicatori di occupazione dei laureati a tre anni dal titolo (i1C07; iCO7BIS; iCO7TER). Tuttavia, pud essere preso come riferimento indicativo
il dato positivo, raccolto ed elaborato dalla Presidenza del CdS, gia condiviso nei precedenti incontri del Gruppo di Assicurazione della Qualita, che indica una percentuale di laureati molto alta
che gia lavorano a distanza di poche settimane/mesi dalla laurea.

I1 CdS si propone di continuare nell'attivita di potenziamento delle attivita di contatto tra studenti e aziende gia avviate in passato e di incentivarne la realizzazione di nuove.

Per quanto attiene all'indicatore iCO8 (percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori scientifico-disciplinari SSD di base e caratterizzanti per corso di studio di cui sono docenti di
riferimento), il valore ¢ pari al 66,7%, in linea rispetto allo scorso anno e inferiore rispetto al valore medio di Ateneo (87,9%) e alla media degli Atenei non telematici dell'area geografica
(92,7%) e nazionali (92,6%).

11 valore dell'indicatore della qualita della ricerca dei docenti (1C09 per le lauree magistrali (QRDLM) ¢ in linea al valore di riferimento di Ateneo e si mantiene stabile nel tempo, assestandosi
cosi come nel 2021 a un livello di riferimento unitario (1,0). Tale valore ¢ superiore rispetto alla media degli Atenei non telematici dell'area geografica (0,9) e in linea con gli atenei non
telematici nazionali (1,0).

Indicatori internazionalizzazione:

Nel 2021, la percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti entro la durata normale del corso (iC10) ¢ stata dell' 8,1%o, contro il
4,8%o di Ateneo, il 42,3%o degli Atenei non telematici dell'area geografica e il 68,6%o degli Atenei nazionali. Nel 2022, la percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli iscritti sul totale dei
CFU conseguiti dagli studenti (iC10BIS) ¢ stata del 7,0%o superiore rispetto al valore medio di Ateneo (4,0%o0), ma inferiore ai valori medi di di Ateneo dell'area geografica (39,2%o) e di quello
nazionale (66,2%o).

Nel 2022 la percentuale di laureati entro la durata normale del corso che hanno acquisito almeno 12 CFU all'estero (iC11) ¢ stata dello 0,0%o.

La Presidenza, cosi come i docenti del CdS, sono consapevoli della necessita di migliorare tale indicatore. In tale direzione si deve leggere lo stanziamento di 7.000 euro da suddividersi in parti
uguali tra tutti gli studenti, appartenenti ai Corsi di Studio afferenti al Dipartimento di Economia, risultati vincitori del Bando Erasmus (con un importo massimo pari a 1.000 euro per studente)
ed effettivamente partecipanti con profitto al progetto (ovvero, che sono riusciti a conseguire all'estero almeno 12 CFU curriculari) per un periodo non inferiore a tre mesi.

A fronte dei tagli di budget decisi dall'Ateneo, sono allo studio iniziative alternative, che saranno formalizzate in seguito.

Nel 2022 non si registrano iscritti al primo anno con titolo di laurea triennale conseguito all'estero (iC12).



Ulteriori indicatori per la valutazione della didattica:

I valori dell'indicatore iC13 mostrano un trend positivo piu che apprezzabile. Nel 2021, infatti, la percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da conseguire ¢ stata pari al 62,0%, dato
superiore rispetto al valore raggiunto nel 2020 (61,5%) e nel 2019 (49,9%). 11 valore del presente indicatore ¢ considerevolmente piu alto rispetto alla media di Ateneo (56,0%). Il trend
registrato da tale indicatore, cosi come il confronto con gli altri aggregati, testimonia un tendenziale positivo nel raggiungimento degli obiettivi formativi nel primo anno da parte degli studenti
del CdS.

L'indicatore relativo alla percentuale di studenti che proseguono nel secondo anno nello stesso CdS (iC14) mostra valori crescenti nel corso del triennio osservato (2019-2021). Rispetto agli
iscritti nel 2021, il 100,0% degli studenti (versus 1'88,9% del 2020 e il 77,8% del 2019) ha proseguito nel secondo anno del CLEBA (contro una media di Ateneo pari all'85,5%). Tale indicatore
mostra una crescita nella “fidelizzazione” degli studenti verso il CdS.

In particolare, tra gli studenti iscritti nel 2021, 1'80,0% prosegue al secondo anno nello stesso CdS avendo acquisito almeno 20 CFU al primo anno (indicatore iC15), dato superiore rispetto alla
media di Ateneo pari al 70,9%.

Inoltre, la percentuale di studenti che proseguono al secondo anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei CFU previsti al I anno (iC15BIS) nel 2021 ¢ pari all'80,0%,
85,2% nel 2020 e al 55,6% nel 2019. Nel 2021, tale valore ¢ piu alto rispetto al valore medio di Ateneo (70,9%), mentre ¢ inferiore rispetto ai valori medi degli Atenei di area geografica
(81,8%) e del riferimento nazionale per gli Atenei non telematici (85,1%).

11 60,0% degli studenti iscritti nel 2021 prosegue al secondo anno nello stesso CdS avendo acquisito almeno 40 CFU al primo anno (indicatore iC16), dato superiore rispetto alla media di
Ateneo pari al 41,8%.

Anche l'indicatore relativo alla percentuale di studenti che proseguono al secondo anno nello stesso CdS (iC16BIS), avendo acquisito 2/3 dei CFU previsti al primo anno mostra valori crescenti
nel corso del triennio considerato (2019-2021). 11 valore di tale indicatore ¢ pari a 60,0% nel 2021, 59,3% nel 2020 e a 44,4% nel 2019. Tale valore ¢ sempre piu alto rispetto ai valori medi di
Ateneo, pari rispettivamente a 43,6%, 46,7% e 41%. Nel 2021 il livello di tale indicatore ¢ piu alto rispetto a quello ottenuto nell'area geografica di riferimento (50,3%), ma piu basso rispetto a
quello nazionale (62,7%). Dal risultato si pud evincere come la decisione di iscriversi al secondo anno del CdS sia basata prevalentemente sull'andamento riscontrato al I anno e
sull'acquisizione dei relativi obiettivi formativi del primo anno.

Nel 2021 la percentuale di immatricolati che si laureano entro un anno oltre la durata normale del corso di studio (iC17) ¢ del 55,6%, contro il 70% del 2020. Tale valore ¢ piu basso dei valori
medi di Ateneo (74,4%), di area geografica (73,6%) e nazionale (75,8%). Tale indicatore deve essere monitorato al fine di valutarne le possibili implicazioni e cosi che possa essere da stimolo
all'attivazione di azioni idonee. Molte delle azioni intraprese e da avviare sono tese a rafforzare il supporto e il tutoraggio a favore degli studenti. In tal senso, il Presidente del CdS incontra
continuamente gli studenti attraverso incontro individuali per conoscere le eventuali difficolta incontrate durante il percorso di studi.

Non risultano ancora disponibili i dati rispetto all'indicatore iC18.

Analizzando la percentuale di ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata (iC19), vi ¢ da segnalare come tale indicatore risulti pari a
78,1% nel 2022, significativamente piu alto rispetto alla media di Ateneo (65,0%), mentre nel 2021 era pari a 82,8% e 92,3% nel 2020 (versus una media di Ateneo nel 2021 paria 73% e
90,4% nel 2020). L'andamento di tale indicatore ¢ in calo, se pure riferibile a valori di partenza molto elevati. Tale ultimo aspetto denota che ¢ soddisfatta I'elevata qualificazione richiesta dalle
attivita formative multidisciplinari, nonché che tali richieste sono largamente soddisfatte in seno al Dipartimento di Economia, a cui il CdS afferisce.

Gli indicatori iC19BIS e iC19TER, che misurano rispettivamente le ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo B sul totale delle
ore di docenza erogata e le ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo A e B sul totale delle ore di docenza, risultano
rispettivamente pari a 78,1% nel 2022 (82,8% nel 2021) e a 84,4% nel 2022 (82,8% nel 2021). Tali valori sono piu alti rispetto alla media di Ateneo.

Indicatori di approfondimento per la sperimentazione:

L'indicatore iC21 (percentuale di studenti che proseguono la carriera nel sistema universitario al II anno) ¢ pari al 100,0% nel 2021, superiore rispetto ai valori medi di Ateneo (89,1%), degli
Atenei di area geografica (94,8%) e degli Atenei a livello nazionale (93,9%).

L'indicatore che misura la percentuale di immatricolati che si laureano nel CdS entro la durata normale del corso (iC22) ¢ pari al 48,1% nel 2021 (38,9% nel 2020) versus una media di Ateneo
del 46,7%, 53,8% degli Atenei di area geografica e 60% degli Atenei non telematici. Tale indicatore, come nel caso dell'iC17, deve essere monitorato per individuare per tempo I'emergere di
eventuali criticita.

L'indicatore iC23 (percentuale di immatricolati che proseguono la carriera al secondo anno in un differente CdS dell'Ateneo) ¢ pari allo 0,0% per il 2021, contro 1'1,8% di Ateneo, lo 0,9% degli
Atenei di area geografica e lo 0,8% degli Atenei non telematici.



L'indicatore iC24 (percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni) € pari a 22,2% (versus 3,8% in Ateneo, il 7,4% degli Atenei di area geografica non telematici e il 9,1% degli Atenei non
telematici).

I dati per la costruzione degli indicatori iC25, iC26, iC26BIS ¢ iC26TER non sono ancora disponibili.

Per quanto riguarda la consistenza del corpo docente del CdS (iC27), l'indicatore, che esprime il rapporto tra studenti iscritti ¢ numero complessivo di docenti (pesato per le ore di docenza), ¢
pari a 12,1 nel 2022 (11,5 nel 2021) e mostra valori superiori a quelli di Ateneo (6,5), in linea con il corrispettivo di area geografica (pari a 11,6) e inferiore rispetto a quello nazionale.
L'indicatore denota un buon rapporto studenti/docenti.

Nel 2022, I'indicatore sul rapporto studenti iscritti al primo anno/ docenti degli insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di docenza) (iC28) ¢ pari a 10,8 (6,3 nel 2021 e 10,7 nel 2020)
superiore rispetto a quello di Ateneo (3,8) e in linea rispetto ai corrispettivi di area geografica e nazionali (rispettivamente pari a 8,8 e 10,4). L'indicatore denota un buon rapporto
studenti/docenti.

Conclusioni:

L'analisi dei dati disponibili fornisce utili evidenze circa le aree di criticita del CdS. Tali aree saranno oggetto di approfondimento da parte del Consiglio di CdS al fine di adottare tutte le
possibili azioni migliorative. A questo riguardo, ad esempio, si menziona il dato relativo alla percentuale di laureati entro la durata normale del corso, alla percentuale delle ore di docenza
erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata, la consistenza del corpo docente del CdS, il rapporto tra studenti iscritti € numero complessivo di
docenti (pesato per le ore di docenza).

Altresi, ¢ opportuno monitorare e valutare I'andamento del numero degli iscritti regolari, della percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da conseguire, della percentuale di studenti
iscritti entro la durata normale del CdS che hanno acquisito almeno 40 CFU, della percentuale degli iscritti al primo anno laureati in altro Ateneo, del rapporto tra studenti regolari/docenti
(professori a tempo indeterminato, ricercatori a tempo indeterminato, ricercatori di tipo a e tipo b), della percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori scientifico-disciplinari SSD
di base e caratterizzanti per corso di studio di cui sono docenti di riferimento, e della percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti
entro la durata normale del corso.

Utilizzo questa versione come scheda di monitoraggio annuale ¥

Elenco file con dati ANS visualizza


https://off270.miur.it/off270/sua22/indicatore_ava.php?parte=100&SESSION=&ID_RAD_CHECK=6d8cc24f3a7af95ae1caf342a74e56ef

