Scheda del Corso di Studio - 08/10/2022

Denominazione del CdS Lingue, letterature e culture moderne
Citta PESCARA

Codicione 0690107303800001

Ateneo Universita degli Studi "G. d'Annunzio" CHIETI-PESCARA
Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Area geografica SUD E ISOLE

Classe di laurea LM-37

Interclasse -

Tipo Laurea Magistrale

Erogazione Convenzionale

Durata normale 2 anni

e TT— Ll L T

Programmazione Nazionale
Programmazione Locale No No No No No

Nessuna Programmazione Si Si

Si Si Si
202112020 | 2019 | 2018 | 2017
Nr. di altri CdS della stessa classe nell’ Ateneo 0 0 0 0 0

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici

12 12 12 11 10
nell'area geografica

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in

. 40 41 41 41 41
Italia

Area
Geografica
non
telematici

iC00a | Awvii di carriera al primo anno* (L; 2016 92 - 67,2 65,1

Atenei
NON
Telematici

Indicatore Anno | CdS | Ateneo




iC00c

1C00d

iC00e

1CO0f

LMCU; LM)

Se LM, Iscritti per la prima volta a
LM

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** al CdS in
oggetto (L; LMCU; LM)

2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021

68
85
72
80
45
81
57
68
52
66
37
214
204
204
194
206
172
156
147
136
137
136
107
150
142
129
119
122
98

70,5
75,4
80,8
89,6
80,3
60,2
64,1
64,5
71,5
77,9
72,8
176,8
186,9
190,8
202,8
2263
2083
122,2
131,1
134,5
148,1
163,3
148,0
115,2
1255
125,5
135,1
151,0
149,6

69,8
73,2
82,9
94,7
86,2
57,9
61,4
62,8
71,9
78,7
74,8
164,2
170,6
180,1
197,7
2252
221,1
119,2
125,1
136,6
150,2
171,9
166,8
110,8
116,1
124,4
135,0
153,1
153,5



iC00g | laureati (L; LM; LMCU) entro la 2016 25 - 222 232
durata normale del corso*

2017 31 - 20,4 25,6
2018 29 - 25,5 27,6
2019 28 - 27,7 313
2020 32 - 31,1 322
2021 27 - 33,9 38,9
2016 59 - 443 44,0
2017 58 - 45,6 46,4
iCOOh | laureati (L; LM; LMCU) 2018 || 4 . oL 181
2019 69 - 56,0 524
2020 | 53 - 52,4 54,4
2021 46 - 55,8 59,1

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geogl:aﬁca Media Atene.l I.VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

-mmmmmm-m-

2016 156 34,6% 64,6 122,2 52,9% 62,1 119,2 52,1%
2017 57 147 38,8% - - - 68,8 131,1 52,5% 65,6 125,1 52,4%
. Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale o 0 0
el del CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU nell’a.s. 20 e 10 HA0 . . - Ol 155 | S0 ot 166 || sm%
2019 60 137 43,8% - - - 80,6 148,1 54,4% 82,7 150,2 55,0%
2020 69 136 50,7% - - - 84,9 163,3 52,0% 86,8 171,9 50,5%
2016 25 59 42,4% - - - 222 443 50,1% 23,2 44,0 52,8%
2017 31 58 53,4% - - - 20,4 45,6 44,6% 25,6 46,4 55,2%
i(C02 Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata 2018 29 54 53,7% - - - 25,5 51,4 49,6% 27,6 48,1 57,5%
normale del corso* 2019 28 69  40,6% - - - 27,7 56,0 | 495% = 313 524 59,8%
2020 32 53 60,4% - - - 31,1 52,4 59,3% 32,2 54,4 59,2%
2021 27 46 58,7% - - - 33,9 55,8 60,8% 38,9 59,1 65,8%
1C04 Percentuale iscritti al primo anno (LM) laureati in altro 2016 16 92 17,4% - - - 6,9 67,2 10,3% 17,0 65,1 26,1%

Ateneo*



iC05

iC07

iCO7BIS

iCO7TER

Rapporto studenti regolari/docenti (professori a tempo
indeterminato, ricercatori a tempo indeterminato,
ricercatori di tipo a e tipo b)*

Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo
(LM; LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere
un’attivita lavorativa o di formazione retribuita (es.
dottorato con borsa, specializzazione in medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo
(LM; LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere
un’attivita lavorativa e regolamentata da un contratto, o
di svolgere attivita di formazione retribuita (es.
dottorato con borsa, specializzazione in medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo
(LM; LMCU) - Laureati non impegnati in formazione
non retribuita che dichiarano di svolgere un’attivita
lavorativa e regolamentata da un contratto

2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021

68
85
72
80
45
18
21
21
25
23
23
25
24
25
41
33
25
25
24
25
41
33
25
25
24
25
39
31
25

25,0%
18,8%
15,3%
22,5%
20,0%
8,7
7,0
6,5
55
5,9
4,7
72,0%
79,2%
72,0%
75,6%
57,6%
80,0%
72,0%
75,0%
72,0%
68,3%
51,5%
80,0%
72,0%
75,0%
72,0%
71,8%
54,8%
80,0%

9,2
10,1

11,4

13,6

11,6
1034
110,9
127,6
142,4
158.,9
156,4
24,5

27,2

27,7

21,4

19,4

19,8

24,0

25,7

26,8

21,0

19,1

19,6

24,0

25,7

26,8

21,0

19,1

19,6

70,5
75,4
80,8
89,6
80,3
17,9
18,2
19,7
21,2
21,6
21,8
34,0
35,2
38,0
29,1
274
26,5
34,0
35,2
38,0
29,1
274
26,5
32,9
34.4
36,9
283
26,7
26,1

13,0%
13,4%
14,1%
15,2%
14,4%
5.8
6,1
6,5
6,7
7.4
7,2
72,1%
77,3%
72,9%
73,4%
70,8%
74,7%
70,6%
73,0%
70,5%
72,2%
69,8%
74,2%
72,9%
74,7%
72,6%
74,3%
71,4%
75,3%

19,8
21,6
24,6
30,6
30,6
1154
1282
139,2
152,3
174,1
172,6
21,9
23,7
25,1
23,0
20,9
18,2
21,2
23,1
24,9
22,8
20,8
18,2
21,8
23,1
24,9
22,8
20,8
18,2

69,8
73,2
82,9
94,7
86,2
20,2
19,6
19,9
20,6
21,2
21,8
28,2
28,5
31,6
28,4
273
22,4
28,1
28,8
32,3
28,7
27,7
22,6
28,1
28,1
31,6
28,1
27,0
22,2

28,4%
29,5%
29,6%
32,3%
35,5%
5.7
6,5
7,0
7.4
8,2
7.9
77,4%
83,1%
79,5%
81,0%
76,5%
81,2%
75,5%
80,2%
77.1%
79,4%
75,1%
80,6%
77,6%
81,9%
78,8%
81,1%
77,0%
81,9%



iC08 Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a 2016 8,00 8,00 100,0% - - - 5,8 5,9 98,7% 6,6 6,7 98,2%
settori scientifico-disciplinari (SSD) di base e

. 2017 8,00 8,00 | 100,0% - - - 5,8 5,8 98,7% 6,5 6,7 98,2%
caratterizzanti per corso di studio (L; LMCU; LM), di e ? ?
cui sono docenti di riferimento 2018 | 3,00 8,00 | 100,0% - - - 6,3 6,4 98,8% 6,7 6,3 98,6%
2019 9,50 9,50 | 100,0% - - - 6,7 6,8 98,3% 6,9 7,0 98,8%
2020 8,00 8,00 | 100,0% - - - 6,8 7,0 97,3% 7,1 7,2 98,8%
2021 8,50 8,50 | 100,0% - - - 6,8 7,0 98,3% 7,3 7.4 98,6%
2016 239,89 | 244,00 1,0 - - - 191,9 214,1 0,9 2427 240,8 1,0
2017 = 223,22 | 223,00 1,0 - - - 162,2 174,6 0,9 231,8 225,7 1,0
] Valori dell'indicat.ore dl Quallté della ricerca: dei docenti 2018 251,18 252,00 1’0 _ _ _ 182,0 193’2 0’9 233,9 228,3 1’0
iC09 per le lauree magistrali (QRDLM) (valore di
riferimento: 0,8) 2019 239,09 | 240,00 1,0 - - - 202,7 210,7 1,0 239,5 233,6 1,0
2020 211,95 | 197,00 1,1 - - - 214,8 219,0 1,0 263,5 252,2 1,0
2021 226,48 | 235,00 1,0 - - - 2182 230,2 0,9 265,7 263,8 1,0

Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geogl:aﬁca Media Atene.l l.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

-mmmmmm-mm

2016 5.169 | 38,5%o 1992  4.691,8  42,5%0 302,0 | 4.558,5 66,2%0
0,

Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti 2017 68 4.625 14,7%o - - - 234,5 1 4.908,5  47,8%0 337,1 | 4.783,8 | 70,5%0

iC10 regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti 2018 113 4.144 27,3%0 - - - 250,2 | 4.893,2  51,1%o0 3473 | 5.206,7  66,7%0

entro la durata normale del corso* 2019 | 128 | 4462 287% - | - | - 2909 57597 50,5% @ 311,8 59084 52,8%

2020 20 5.085 3,9%o - - - 122,1 ' 6.072,3 | 20,1%0 2272 | 6.430,5 35,3%0

2016 1 25 40,0%o - - - 4.0 222 180,3%o 5,1 23,2 220,8%0

2017 2 31 64,5%o - - - 2,7 20,4 133,9%0 6,3 25,6 244.4%o

. Percentuale di laureati (L, LM, LMCU) entro la durata 2018 5 29 172’4%0 _ . _ 5,8 25’5 228,6%0 6,7 27,6 241’9%0
iC11 normale del corso che hanno acquisito almeno 12 CFU

all’estero* 2019 1 28 35,7%o - - - 5,5 27,7 196,7%o 8,5 31,3 270,0%0

2020 4 32 125,0%o - - - 6,8 31,1 217,2%o 8,3 32,2 258,7%o

2021 5 27 185,2%o - - - 5,3 33,9 154,8%o 6,8 38,9 174,1%o

iC12 Percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso 2016 0 92 0,0%o - - - 0,2 67,2 2,7%o0 0,9 65,1 14,6%o

di laurea (L) e laurea magistrale (LM; LMCU) che



hanno conseguito il precedente titolo di studio 2017 1 68 14,7%o - - - 0,4 70,5 5,2%o0 1,9 69,8 27,9%o
all’estero*

2018 1 85 11,8%o - - - 0,3 75,4 4,4%o 2,6 73,2 34,9%o
2019 0 72 0,0%o - - - 0,4 80,8 5,2%o 32 82,9 38,3%o
2020 1 80 12,5%o - - - 0,8 89,6 8,4%o 2,8 94,7 29,0%o
2021 0 45 0,0%o - - - 0,0 80,3 0,0%o 5,0 86,2 57,7%o

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geogn:afica Media Atene.l I.VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

-mmmmmm-mm

2016 34,6 60,0 57,6% 38,5 60,0 64,1% 39,3 59,6 65,9%

2017 32,7 60,0 54,5% - - - 37,8 60,0 63,0% 39,4 59,6 66,1%

ic13 fg;:‘;iifl CFU conseguiti al I anno su CFU da 2018 309 | 600 | 51,5% - - - 364 600 | 607% 392 | 597 | 657%
2019 38,3 60,0 63,9% - - - 40,5 60,0 67,5% 40,8 59,7 68,5%

2020 42,7 60,0 71,1% - - - 39,3 60,0 65,5% 40,0 59,7 67,1%

2016 78 81 96,3% - - - 57,9 60,2 96,2% 55,6 57,9 96,1%

2017 53 57 93,0% - - - 61,7 64,1 96,3% 58,8 61,4 95,8%

iC14 ftirs‘;zng?: C:i Ztt‘l‘l‘:fi’rolf:he proseguono nel Ifannonello = o ¢ 68 | 971% - | - - 622 | 645  964% 60,1 628  957%
2019 47 52 90,4% - - - 68,8 71,5 96,3% 69,0 71,9 96,0%

2020 61 66 92,4% - - - 74,3 77,9 95,3% 74,3 78,7 94,5%

2016 64 81 79,0% - - - 51,3 60,2 85,2% 48,4 57,9 83,7%

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello 2017 40 57 70,2% B B B 54,3 64,1 84,7% 515 61,4 83.,8%

iC15 stesso corso di studio avendo acquisito almeno 20 CFU = 2018 47 68 69,1% - - - 52,5 64,5 81,4% 52,4 62,8 83,5%
al Tanno™* 2009 43 | 52 823% - | - - | 618 | 715 | 865% 614 71,9 | 854%

2020 59 66 89,4% - - - 65,7 77,9 84,3% 64,3 78,7 81,8%

iCI5BIS | Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello 2016 64 81 79,0% - - - 51,3 60,2 85,2% 48,8 57,9 84,3%
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei 2017 40 57 70,2% ) ) ) 54,5 64.1 85.0% 52.0 614 84.6%

CFU previsti al I anno **
2018 48 68 70,6% - - - 52,8 64,5 81,8% 52,7 62,8 83,9%

2019 43 52 82,7% - - - 61,8 71,5 86,5% 61,7 71,9 85,8%



iC16

iC16BIS

iC17

iC18

iC19

iC19BIS

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 40 CFU
al I anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei
CFU previsti al [ anno **

Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si
laureano entro un anno oltre la durata normale del corso
nello stesso corso di studio**

Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo
allo stesso corso di studio

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo

2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016

59
32
29
26
30
42
32
29
26
30
42
51
48
58
39
39
27
32
22
42
40
33

1.098

2.157

1.598

1.412

930
966
1.098

66
81
57
68
52
66
81
57
68
52
66
66
66
81
57
68
54
55
42
63
51
46
1.674
3.003
2.432
2.264
1.590
1.524
1.674

89,4%
39,5%
50,9%
38,2%
57,7%
63,6%
39,5%
50,9%
38,2%
57,7%
63,6%
77,3%
72,7%
71,6%
68,4%
57,4%
50,0%
58,2%
52,4%
66,7%
78,4%
71,7%
65,6%
71,8%
65,7%
62,4%
58,5%
63,4%
65,6%

65,8
31,5
343
30,9
42,0
433
31,6
343
31,0
423
433
36,0
38,1
42,8
435
438
29,6
283
30,1
358
36,0
40,0
1.057,2
1.051,8
1.039,3
1.040,8
996,5
970,3
1.078,1

77,9
60,2
64,1
64,5
71,5
77,9
60,2
64,1
64,5
71,5
77,9
51,5
52,1
60,2
64,1
64,5
41,6
40,9
452
493
47,9
53,7
1.356,4
1.330,5
1.357,5
13743
1.3432
1.348,2
1.356,4

84,5%
52,4%
53,5%
47,9%
58,7%
55,5%
52,6%
53,5%
48,1%
59,2%
55,5%
70,0%
73,1%
71,1%
67,8%
67,8%
71,2%
69,1%
66,6%
72,7%
75,1%
74,5%
77,9%
79,1%
76,6%
75,7%
74,2%
72,0%
79,5%

64,8
31,5
33,8
33,3
41,7
42,7
32,8
34,9
34,5
434
44,1
35,1
37,1
42,7
452
45,1
28,5
29,3
30,1
36,0
37,9
422

1.063,2

1.035,8

1.014,1

1.002,9

1.037,3

1.017,0

1.081,2

78,7
57,9
61,4
62,8
71,9
78,7
57,9
61,4
62,8
71,9
78,7
49,2
51,2
57,9
61,4
62,8
39,5
41,0
41,8
47,9
49,9
55,5
1.437,0
1.430,0
1.418,5
14173
1.523,5
1.554,7
1.437,0

82,3%
54,5%
55,0%
53,0%
58,1%
54,3%
56,7%
56,9%
54,9%
60,3%
56,1%
71,2%
72,5%
73,8%
73,5%
71,9%
72,0%
71,4%
72,1%
75.2%
76,0%
76,1%
74,0%
72,4%
71,5%
70,8%
68,1%
65,4%
75.2%



B sul totale delle ore di docenza erogata 2017 2.217 3.003 73,8% - - - 1.082,6 ' 1.330,5 | 81,4% @ 1.064,7 1.430,0 74,5%

2018 | 1700 | 2432 699% | - | - | - 10805 13575 79,6% 10477 14185 73.9%

2019 | 1532 2264 67,7% - | - - 1.0846 13743 789% 10537 14173 743%

2020 | 1.050 | 1.590 | 66,0% - | - | - 10511 13432 783% | 1.096,5 1.523,5  72,0%

2021 | 1128 | 1524 | 740% - | - | - 10250 13482 760% 10834 1.5547  69,7%

2016 1152 1.674 688% - - - 11088 13564 81,8% 1.1047 14370 769%

2017 2217 3.003  738% - - - 10858 13305 81,6% 10779 14300 754%

‘ Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo 2018 1.874 2432 711% - - - L1119 13575 81,9% 10722 14185 756%
iCI9TER  indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo . . "

A & B sul totale delle ore di docenza 2019 1.820 2264 804% - - - 11335 13743 82,5% 1.0859 14173 76.6%

2020 1146 1590  721% - - - 11007 13432 819%  1.129,8 1.523,5 742%

2021 | 1224 1524 803% - - - 10898 13482 80,8% 11263 1.5547 72.4%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio e regolarita delle carriere

Cds Media Ateneo Media Area Geogn:afica Media Atene.l I.VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

-mmmmmm-mm

2016 96,3% 58,4 60,2 97,0% 56,3 57,9 97,3%
2017 54 57 94,7% - - - 62,2 64,1 97,0% 59,9 61,4 97,5%
ic21 Percentuale di studenti che proseguono la carrieranel - o= ¢ 68 | 971% - | - - | 628 | 645  974% 608 628 | 969%
sistema universitario al II anno**
2019 47 52 90,4% - - - 69,3 71,5 96,9% 69,7 71,9 97,0%
2020 62 66 93,9% - - - 74,5 77,9 95,6% 75,3 78,7 95,7%
2016 24 66 36,4% - - - 21,1 52,1 40,5% 23,6 51,2 46,0%
2017 24 81 29,6% - - - 21,3 60,2 35,3% 26,7 57,9 46,1%
(22 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si 2018 » 57 38,6% ) ) i 27.9 64.1 43.5% 303 61.4 49.4%
laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso**
2019 19 68 27,9% - - - 26,3 64,5 40,8% 31,8 62,8 50,7%
2020 26 52 50,0% - - - 33,0 71,5 46,2% 33,5 71,9 46,6%
iC23 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che 2016 0 81 0,0% - - - 0,3 60,2 0,5% 0,4 57,9 0,7%
proseguono la carriera al secondo anno in un differente 2017 0 57 0,0% ) ) ) 03 64.1 0.4% 0.8 614 1.3%

CdS dell'Ateneo **
2018 0 68 0,0% - - - 0,2 64,5 0,3% 0,4 62,8 0,6%



2019 0 52 0,0% - - - 0,0 71,5 0,0% 0,3 71,9 0,4%
2020 0 66 0,0% - - - 0,0 77,9 0,0% 0,4 78,7 0,5%
2016 3 66 4,5% - - - 3,6 51,5 7,1% 4,2 49,2 8,6%
2017 7 66 10,6% - - - 2,3 52,1 4,4% 3,4 51,2 6,7%
iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni** 2018 7 81 8,6% - - - 4,0 60,2 6,6% 4,7 57,9 8,1%
2019 6 57 10,5% - - - 4,6 64,1 7,2% 4,6 61,4 7,6%
2020 7 68 10,3% - - - 4,5 64,5 7,0% 4,4 62,8 6,9%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

Cds Media Ateneo Media Area Geo.gr.aﬁca Media Atene.l I.VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

-mmmmmm-mm

2016 74,1% 36,9 41,6 88,6% 353 39,5 89,4%
2017 49 55 89,1% - - - 37,0 40,9 90,4% 37,1 41,0 90,4%
(25 Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti 2018 31 42 73,8% - - : 39,6 45,2 87,7% 37,5 41,8 89,7%
del CdS 2019 57 63 90,5% - - - 457 493 928% | 442 479 | 922%
2020 48 51 94,1% - - - 44,1 47,9 92,0% 459 49,9 92,0%
2021 43 46 93,5% - - - 49,5 53,7 92,2% 51,2 55,5 92,3%
2016 19 35 54,3% - - - 23,1 45,3 51,0% 21,9 37,8 58,0%
. . . . 2017 27 48 56,3% - - - 19,8 32,8 60,4% 20,6 31,1 66,1%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo

(26 (LM; LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere 2018 22 43 51,2% - - - 19,4 34,7 55,8% 22,5 33,9 66,3%
un’attivita lavorativa o di formazione retribuita (es. 2019 12 36 33,3% _ _ _ 19,3 36,6 52,6% 19,4 31,3 61,8%

dottorato con borsa, specializzazione in medicina, ecc.)
2020 20 38 52,6% - - - 14,6 31,6 46,3% 16,4 29,7 55,1%
2021 23 35 65,7% - - - 22,0 34,0 64,7% 22,7 344 66,0%
iC26BIS | Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo 2016 13 35 37,1% - - - 19,9 45,3 43,9% 19,8 38,2 51,8%
(LM; 'Ll_\/I‘CU) - la}lreatl che dichiarano di svolgere 2017 24 48 50,0% ) ) ) 17.5 32.8 53.5% 18.8 313 60.0%

un’attivita lavorativa e regolamentata da un contratto, o
di svolgere attivita di formazione retribuita (es. 2018 19 43 44,2% - - - 17,6 34,7 50,8% 21,5 34,3 62,5%
dottorato con borsa, specializzazione in medicina, ecc.) | 2019 12 36 33,3% - - - 18,1 36,6 49,4% 18,4 31,5 58,4%

2020 18 38 47,4% - - - 14,3 31,6 45,1% 15,7 29,7 52,8%



2021 23 35 65,7% - - - 21,3 33,8 62,8% 22,0 34,4 64,1%

2016 13 32 40,6% - - - 19,9 41,9 47,5% 19,8 35,7 55,5%
. . . . 2017 24 47 51,1% - - - 17,5 304 57,8% 18,8 29,3 64,1%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo
iC26TER (LM; LMCU) - Laureati non impegnati in formazione 2018 19 37 51,4% - - - 17,6 315 56,1% 21,5 32,1 66,9%
! non retribuita che dichiarano di svolgere un’attivita 2019 12 30 40,0% = = - 18,1 33,5 54,1% 18,4 29,5 62,4%
lavorativa e regolamentata da un contratto
2020 18 36 50,0% - - - 14,3 28,9 49,4% 15,7 274 57,3%
2021 23 32 71,9% - - - 21,3 31,3 68,0% 22,0 32,2 68,3%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

Cds Media Ateneo Media Area Geo.gr.aﬁca Media Atene.l I.VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

-mmmmmm-mm

2016 13,7 15,7 - 149,6 10,4 14,3 1574 10,8 14,6

2017 204 223 9,1 - - - 158,2 10,2 15,5 172,8 11,0 15,6

(27 Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato 2018 204 17,1 12,0 - - : 179,5 10,4 17,3 186,3 10,9 17,1
per le ore di docenza) 2019 194 186 104 - - - 1932 107 18,1 2039 11,0 18,5

2020 206 12,8 16,2 - - - 218,1 10,5 20,8 226,6 11,8 19,2

2021 172 12,7 13,5 - - - 218,2 10,3 21,1 233,0 11,8 19,7

2016 93 8,7 10,8 - - - 58,1 6,5 8,9 65,1 7,1 9,2

2017 68 9,5 7,2 - - - 60,5 6,6 9,2 70,8 7,3 9,7

o | e s otemtosst oo | o0 | w0 [ ] e e [0s | ma | 72 | 2
docenza) 2019 72 9,7 7,4 - - - 77,1 7.3 10,6 84,7 7,1 11,9

2020 81 7.9 10,3 - - - 88,7 6,9 12,9 97,3 7,6 12,8

2021 44 8,2 5.4 - - - 77,2 7,1 10,9 87,4 7.8 11,2

Breve commento

1. Indicatori di contesto: in Ateneo non ci sono altri CdS non telematici della stessa classe, mentre nell'area di riferimento ce ne sono 12, sui 40 nazionali del 2021.
II. Indicatori di accesso: gli avvii di carriera (iC00a; 45) presentano un’importante riduzione rispetto al 2020 (80), e permangono molto al di sotto dei valori di area (80,3) e nazionali (86,2). Di
conseguenza in iC00c - iscritti per la prima volta (37) - si registra una forte flessione rispetto al 2020 (67), con un valore molto inferiore a quello di area (72,8) e nazionale (74,82). Anche iC00d



- totale degli iscritti (172) - inferiore rispetto a quello dell'area (208,3), e quello nazionale (221,1) - registra una diminuzione rispetto al 2020 (206). I dati relativi agli iscritti regolari ai fini del
CSTD (iC00e) si attestano sulle 107 unita, 30 in meno rispetto al 2020, rimanendo al di sotto della media sia nazionale (148) che di area (166,8). A proposito degli iscritti regolari (iC00f), gli
immatricolati puri sono 98, cio¢ meno di quelli della media di area (149,6) e nazionale (153,5). Il numero di laureati in corso (iC00g; 27) si mantiene discreto, sebbene inferiore a quello di area
(33,9) e quello nazionale (38,9), cosi come il numero totale di laureati nell’anno di riferimento (i1C00h; 46, a fronte di 55,8 dell’area ¢ 59,1 della nazione).

III. Gruppo A - Indicatori della Didattica: la percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del CdS che hanno acquisito almeno 40 CFU nell'anno solare (iC01; 50,7%) registra un
incremento significativo (nel 2019: 43,8%), che colloca la performance studentesca in linea con la media regionale (52%) e nazionale (50,5%). La percentuale di laureati entro la durata normale
del corso (1C02; 58,7%), invece, ¢ superiore rispetto all’area (55,8%) ma non alla nazione (65,8%). La percentuale di iscritti al primo anno (LM) laureati in altro Ateneo (i1C04) ¢ 20%, superiore
ai dati di area (14,4%), ma inferiore a quelli nazionali (35,5%), conferma una certa attrattivita del CdS nelle regioni del centro-sud e del sud. Il rapporto studenti regolari/docenti (iC05) si attesta
su una percentuale del 4,7, inferiore oltre che al 2020 (5,9), anche a quella degli Atenei di area (7,2%) e nazionali (7,9%). Per gli sbocchi occupazionali si rileva un forte aumento di tutti e tre
gli indicatori: la percentuale di laureati che a tre anni dal conseguimento del titolo dichiara di svolgere un’attivita lavorativa o di formazione retribuita (iC07; 80%) ¢ salita in maniera inattesa
rispetto al 2020 (57,6), e risulta in linea con la media nazionale (81,2%) e superiore a quella di area (74,7%); la percentuale di laureati contrattualizzati a tre anni dal titolo (iCO7BIS; 80%)
supera quella di area (74,2%) e raggiunge 1’indicatore nazionale (80,6%); analogamente i laureati non impegnati in formazione non retribuita e che svolgono un'attivita regolativa con regolare
contratto (iICO7TER; 80%) risultano di piu rispetto all’indicatore di area (75,3%) ¢ in linea con quello nazionale (81,9%). Il dato sulla pertinenza dei SSD dei docenti di ruolo rispetto agli
insegnamenti di base e caratterizzanti (iC08) permane molto positivo (100%) e superiore agli atenei dell’area (98,3) e nazionali (98,6). Molto positivo anche il valore dell'indicatore della qualita
della ricerca dei docenti (i1C09; 1,0), in linea con gli anni precedenti e con gli indicatori di area (0,9) e nazionali (1,0).

IV. Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione: la percentuale di CFU conseguiti all'estero sul totale dei CFU conseguiti entro la durata normale del corso (iC10; 3,9%o) registra il minimo nel
quinquennio di riferimento, rimanendo molto al di sotto della media di area (20,1%o) e nazionale (35,3%o). La percentuale di laureati entro la durata normale del corso che hanno conseguito
almeno 12 CFU all'estero (iC11; 185,2%o) registra un significativo incremento, superando la media di area (154,8%o) e quella nazionale (174,1%o). La percentuale di studenti iscritti al I anno del
corso di laurea che hanno conseguito il precedente titolo di studio all'estero (iC12; 0%o) ¢ in linea con la media di area (0%o), € molto al di sotto di quella nazionale (57,7%o).

V. Gruppo E. Ulteriori indicatori per la valutazione della didattica: la percentuale dei CFU conseguiti al I anno (iC13; 71,1%) continua a crescere, superando la media geografica (65,5%) e
nazionale (67,1%). La percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di studio (iC14; 92,4%) cresce rispetto al 2019 (90,4%), ed ¢ di poco inferiore ai dati dell’area
geografica e nazionale (95,3%, 94,5%, rispettivamente). Tuttavia, gli indicatori 1C15-iC15BIS-iC16-IC16BIS, relativi alla percentuale di studenti che prosegue al II anno avendo acquisito 20
CFU al 1(89,4), 1/3 dei CFU del I anno (89,4%), almeno 40 CFU (63,6%), e i 2/3 dei CFU del I anno (63,6%) nel 2020 registrano un ulteriore incremento riportando gli indicatori nella media
di area e nazionale, ¢ talvolta al di sopra di esse. La percentuale di immatricolati che si laureano entro un anno oltre la normale durata del corso (iC17) ¢ del 57,4%, poco al di sotto della media
di area (67,8%) e nazionale (71,9%). La percentuale di laureati che risceglierebbe lo stesso CdS (iC18; 71,7) conosce una leggera flessione e torna al di sotto della media nazionale (76,1) e
dell’area (74,5). La percentuale di ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata (iC19) ¢ di 63,4%, cresce di 5 punti percentuali rispetto
al 2020, pur rimanendo al di sotto dei valori dell’area (72%) e nazionale (65,4%). Analogamente, la percentuale di ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori
di Tipo B (iC19 BIS), pari a 74%, e quella che conteggia anche la docenza dei ricercatori di tipo A (iC19 TER), pari a 80,3%, vedono un incremento di 8 punti percentuali e si mantengono al di
sopra della media nazionale e in linea con quella di area.

VL. Indicatori di approfondimento per la sperimentazione

1. Percorso di studio e regolarita delle carriere: la percentuale di studenti che proseguono la carriera nel sistema universitario al Il anno (iC21; 93,9) sale rispetto al 2019 e si avvicina a quella
nazionale (95,7%) e di area (95,6%). Quella di immatricolati che si laureano nel CdS durante la durata normale del corso (iC22; 50%) ¢ la piu alta nel quinquennio e supera la media di area
(46,2%) e nazionale (46,6%). Gli immatricolati che proseguono la carriera al II anno in un altro CdS nello stesso Ateneo (iC23) resta pari a 0,0%, similmente a quanto accade nell’area (0,0%) e
a livello nazionale (0,5%). La percentuale di abbandoni dopo N+1 anni (iC24; 10,3%), leggermente inferiore a quella del 2019, permane al di sopra di quella nazionale (7%) e di quella di area
(6,9%).

2. Soddisfazione e Occupabilita: il CdS continua a registrare una percentuale molto alta di laureandi soddisfatti (iIC25; 93,5%), superando i dati di area (92,2%) e nazionali (92,3%). La
percentuale di laureati occupati a un anno dal Titolo in un’attivita lavorativa o di formazione retribuita (iC26) continua a crescere (65,7), superando la media di area (64,7%) e in linea con
quella nazionale (66%). In crescita rispetto al 2020, superiore sia alla media di area sia a quella nazionale, ¢ la percentuale di laureati contrattualizzati o impegnati in formazione retribuita
(1C26BIS: 65,7% a fronte di 62,8 % dell’area e 64,1% nazionale). La percentuale di laureati contrattualizzati, non impegnati in formazione non retribuita registra il picco nel quinquennio e
supera la media di area e nazionale (iC26TER: 71,9%, a fronte di 68% di area e 68,3 nazionale).

3.Consistenza e qualificazione del corpo docente: gli indicatori relativi al rapporto studenti/docenti complessivo (iC27; 13,5) e relativo al primo anno (iC28; 5,4) pesato per le ore di docenza



sono inferiori alla media dell'area (21,1 e 10,9 risp.) e a quella nazionale (19,7 ¢ 11,2 risp.).

Conclusioni e azioni correttive: Nel 2021 il numero di iscritti si € quasi dimezzato rispetto all’anno precedente, di conseguenza la quasi totalita degli indicatori di accesso registra una flessione.
Una cosi significativa diminuzione degli iscritti ¢ da ascrivere — insieme alle dinamiche registrate in tutta Italia a causa della pandemia da Covid 19 — almeno in parte ai requisiti di accesso al
CdS che il Consiglio di corso aveva deciso di rendere piu stringenti nel Regolamento 2021; tale decisione riguardava soprattutto il monte di CFU da maturare nelle letterature straniere prima
dell’immatricolazione ed era stata assunta nell’ottica di garantire una maggiore qualita dell’offerta formativa, e un piu facile accesso per i laureati alle classi di concorso nella scuola. L’azione
era stata intrapresa a seguito di precise segnalazioni da parte dei docenti circa la scarsa preparazione in entrata di alcuni iscritti, delle opinioni degli studenti che talvolta segnalavano difficolta a
seguire i corsi, nonché dei dati relativi alla loro performance che registravano un allungamento nei tempi di laurea. Tuttavia, la gestione pratica del recupero di CFU nelle materie letterarie
prima dell’immatricolazione attraverso 1’iscrizione a corsi liberi si € scontrata con una serie di difficolta tecniche e di tempistica, che hanno talvolta scoraggiato gli studenti. Per porre rimedio a
cio, nel Regolamento approvato nella primavera 2022 suddetti requisiti d’accesso sono stati eliminati. Il provvedimento sta portando un positivo risultato sul numero degli immatricolati nel
2022, che alla data odierna (14 novembre 2022) sono 46, vale a dire gia uno in piu rispetto al totale raggiunto lo scorso anno.

Al contrario della numerosita, la performance degli studenti € nel complesso migliorata: si vedano la percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del CdS che hanno acquisito almeno
40 CFU nell'anno solare (iC01; 50,7%), che registra un incremento significativo (nel 2019: 43,8%) e si pone in linea con la media regionale (52%) e nazionale (50,5%), ¢ la percentuale di
laureati entro la durata normale del corso (1C02; 58,7%), che supera quella di area (55,8%). In questo caso, il rispetto di requisiti d’accesso — va notato — ha permesso di avere una platea di
studenti piu preparata e motivata.

Per gli sbocchi occupazionali si rileva un forte aumento di tutti e tre gli indicatori (iC07; iCO7BIS; iCO7TER), che almeno in parte puo essere letto come frutto dell’impegno profuso dal CdS
nell’ampliamento dell’offerta di seminari e di tirocini collegati ai comparti professionali pertinenti sul territorio, che ¢ proseguito anche durante il periodo pandemico.

Ottimi i dati sulla pertinenza dei SSD dei docenti di ruolo rispetto agli insegnamenti di base e caratterizzanti (i1C08) e della qualita della ricerca dei docenti (iC09).

Per quanto attiene all’internazionalizzazione, la percentuale di CFU conseguiti all'estero sul totale dei CFU conseguiti entro la durata normale del corso (iC10; 3,9%o) registra il minimo nel
quinquennio di riferimento, rimanendo molto al di sotto della media di area (20,1%o) ¢ nazionale (35,3%o). La percentuale di laureati entro la durata normale del corso che hanno conseguito
almeno 12 CFU all'estero (iC11; 185,2%o) registra invece un significativo incremento, superando la media di area (154,8%o) e quella nazionale (174,1%o). Come notato lo scorso anno,
ricordiamo la particolare tipologia di studenti che prescelgono il CdS: sovente si tratta di studenti lavoratori o che hanno gia una famiglia propria, elementi che rendono piu complicato lo
svolgimento di soggiorno prolungati all’estero. Per fronteggiare queste criticita, il CdS ha deliberato come incentivo I’attribuzione di 1 punto aggiuntivo al voto di laurea a quegli studenti che —
immatricolati a partire dall’a.a. 2017/2018 - hanno partecipato alla mobilita internazionale. In linea con quanto programmato, nell’ottica di un miglioramento della performance relativa
all’internazionalizzazione, nel 2021 sono stati attivati due nuovi accordi Erasmus: SI LIUBLJA43, New University, Slovenia; Moscow Linguistic State University MSLU; ed ¢ in corso di
perfezionamento un terzo nuovo accordo con I’Universidad Complutense di Madrid. Nell’ambito delle convenzioni internazionali, il CdS ha oggi a disposizione un nuovo accordo con
I’Universita dell’Amazzonia. Inoltre, su sollecitazione dell’allora Delegata Erasmus di Dipartimento (Prof.ssa Sara Bani) si ¢ aperta discussione sul numero di CFU da attribuire alla ricerca tesi
in Erasmus. Infine, recentemente, come richiesto dal Delegato Erasmus di Ateneo, il CdS ha designato un referente Erasmus di CdS, la prof.ssa Marcella Solinas, incaricata di affiancare gli
iscritti nella decisione e poi nell’iter di partecipazione ai programmi di mobilita.

1l rapporto studenti regolari/docenti (iC05) si attesta su una percentuale del 4,7 e percid si mantiene vantaggioso per gli studenti, inferiore oltre che al 2020 (5,9), anche a quella degli Atenei di
area (7,2%) e nazionali (7,9%). La percentuale di ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori di Tipo B (iC19 BIS), pari a 74%, e quella che conteggia anche la
docenza dei ricercatori di tipo A (iC19 TER), pari a 80,3%, vedono un incremento di 8 punti percentuali e si mantengono al di sopra della media nazionale e in linea con quella di area. Gli
indicatori relativi al rapporto studenti/docenti complessivo (iC27; 13,5) e relativo al primo anno (iC28; 5,4) pesato per le ore di docenza sono inferiori alla media dell'area (21,1 ¢ 10,9 risp.) e a
quella nazionale (19,7 e 11,2 risp.). Nell’insieme questi indicatori confermano 1’efficacia delle azioni di reclutamento intraprese dal Dipartimento in cui il CdS ¢ incardinato.

Nel complesso gli indicatori dipingono un CdS che conserva la sua attrattivita verso gli studenti (v. iC00d) delle regioni del centro-sud e del sud (v. iC04) — purtroppo non ancora verso gli
studenti che posseggono una laurea di I livello estera (iC12) — e che continua a registrare una percentuale molto alta di laureandi soddisfatti (iC25; 93,5%). Lo scarso interesse da parte di
studenti con una laurea triennale estera ¢ a nostro avviso da imputare al contesto socio-economico della regione, meno ricco di opportunita rispetto alle regioni italiane del centro-nord.

La presente Scheda di Monitoraggio Annuale ¢ stata approvata dal Consiglio del Corso di Studio nella seduta del 21/12/2022.
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